Zarzadzenie nr 25/2011
Rektora Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoly Wyzszej

z dnia 13 pazdziernika 2011 r.

w sprawie wymogow jakim powinny odpowiadaé praca dyplomowa i ocena pracy

dyplomowej na kierunku piel¢gniarstwo — studia pomostowe

Na podstawie § 15 ust. 5 pkt 2 Statutu Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty

Wyzszej zarzadza sig, co nastepuje:

§1
1. Temat pracy dyplomowej (licencjackiej) powinien by¢ zwiazany z kierunkiem
studiow.
2. Praca licencjacka powinna mie¢ charakter indywidualny.

3. Autorem pracy licencjackiej moze by¢ tylko jeden student.

§2

1. Promotor sktada tematy prac dyplomowych Kierownikowi Katedry Pielggniarstwa nie
poOzniej niz na miesiac przed koncem pierwszego semestru studiow.

2. Tematy prac podlegaja zatwierdzeniu przez Rad¢ Wydzialu Nauk o Zdrowiu.

3. Promotorami i recenzentami prac moga by¢ tylko nauczyciele akademiccy z tytulem
naukowym profesora, ze stopniem naukowym doktora habilitowanego lub doktora, z
tytutem zawodowym magistra pielegniarstwa.

4. Recenzowanie prac nalezy do podstawowych obowiazkow nauczyciela
akademickiego.

§3

1. Proces przygotowania pracy dyplomowej powinien shuzy¢ uksztaltowaniu
umiejgtnosci:

a) poslugiwania si¢ nabyta wiedza i wykorzystywania jej w zastosowaniu do praktyki
lub do rozwiazywania problemow teoretycznych,

b) rozszerzenia wiedzy poprzez samodzielne poszukiwanie rozwiazan w istniejacych
opracowaniach naukowych,

c) stosowania terminologii naukowej i zawodowe;j,

d) prowadzenia logicznego toku wywodow na obrany temat.



Praca powinna pokaza¢ znajomo$¢ zrodet i literatury przedmiotu w zakresie
rozpatrywanego tematu, umiej¢tnos¢ wilasciwego skomponowania pracy, logicznej
argumentacji, prawidtowego i $cistego wyciagania wnioskéw 1 sadow. Trzonem
wkladu wiasnego studenta powinno by¢ merytoryczne uzasadnienie prezentowanych
twierdzen.

Wykorzystanie literatury powinno by¢ wykazane w odsytaczach i bibliografii, przy
czym powinna to by¢ literatura wykraczajaca poza podstawowe pozycje
podrgcznikowe. Nalezy unikaé pisania duzych czgéci pracy na podstawie jednej
pozycji literatury. Wykorzystanie literatury powinno polega¢ na przemysleniu
1 ,,przetworzeniu” stanowisk i1 pogladow roéznych autorow zgodnie z potrzebami

tematu pracy, wskazujac na widoczny wlasny wkiad studenta.

§4
Praca powinna mie¢ trwata oprawe, bez mozliwo$ci wyjmowania czy zmiany stron.
Na stronie tytulowej powinno by¢ oznaczenie uczelni, wydziatu, kierunku studiow,
katedry, w ktorej praca jest napisana, imi¢ i nazwisko autora, tytul pracy, tytut lub
stopien naukowy, tytut zawodowy oraz imi¢ i nazwisko promotora, oznaczenie
siedziby Uczelni i rok zlozenia pracy.
Praca powinna mie¢ spis tresci z numeracja stron, wstgp, zakonczenie, bibliografie,
spis tabel 1 rysunkow. Zaleca si¢ stosowanie w tekscie czcionki Times New Roman w
rozmiarze 12 punktéw (tytuly rozdzialdéw do 14), odstgp pomigdzy wierszami
powinien wynosi¢ 1% linii, marginesy gorny i dolny — 2,5 cm, lewy — 3,5 a prawy —
1,5 cm. Za zgoda promotora format tekstu moze by¢ zmieniony. Formalne wymogi
pracy zawiera zatacznik nr 1.
Praca dyplomowa winna zwiera¢ o$§wiadczenie studenta, ze jest praca oryginalng i nie
stanowi powielenia prac dyplomowych i innych tego typu prac, ani ich obszernych
fragmentow, oraz, ze nie narusza praw autorskich i praw pokrewnych okreslonych
ustawa z dnia 4 lutego 1999 r. o prawach autorskich 1 prawach pokrewnych (Dz. U. nr
24, poz 83, z p6zn. zm.).
Praca skladana jest w trzech egzemplarzach, w tym jeden egzemplarz pracy powinien
by¢ ztozony w wersji elektronicznej. Prace dyplomowa w wersji elektronicznej wraz
z zalacznikami nalezy zapisa¢ na ptycie CD-R, DVD-R lub pamigci typu pendrive w

jednym pliku, gdzie nazwa pliku jest numer albumu studenta. Praca powinna by¢



zapisana w formacie Portable Dokument Format (pliki *.pdf). Za zgodno$¢ wersji
elektronicznej z tradycyjna odpowiedzialno$¢ ponosi student.

6. Praca dyplomowa w wersji elektronicznej poddana jest, przez upowaznionego
pracownika Dziatu Spraw Studenckich, kontroli antyplagiatowej. Informacja o
negatywnych wynikach kontroli przekazywana jest w formie pisemnej promotorowi
pracy dyplomowe;.

7. Po zlozeniu egzaminu dyplomowego 1 egzemplarz pracy w wersji tradycyjnej
przekazywany jest do Dziatu Spraw Studenckich celem umieszczenia go w teczce
osobowej studenta, drugi egzemplarz pracy w wersji tradycyjnej zwracany jest
studentowi. Praca dyplomowa w wersji elektronicznej przekazywana jest do Biblioteki

Collegium Mazovia, no$nik przechowywany jest w teczce osobowe;j studenta.

§5

1. Konstrukcja pracy powinna by¢ spdjna, tres¢ poszczegdlnych rozdziatéw powinna
by¢ budowana wedlug jasnej mysli przewodniej — oznaczonego celu, wynikajacego
z tematu pracy.

2. Tytuly i tre$¢ kolejnych rozdziatow powinny kolejno z siebie wynikaé, tworzac
spoista wewngtrznie i pozbawiona przypadkowosci catosc.

3. Wstep powinien zawiera¢: podkreslenie rangi problemu i uzasadnienie wyboru
tematu, przedstawienie zZrddla i1 sposobow zbierania informacji, wskazanie celu
pracy i metody badan, charakterystyke struktury pracy.

4. Zakonczenie powinno bezposrednio nawigzywacé do tematu i zadeklarowanego we
wstepie celu pracy. Powinno zawiera¢ reasumpcje¢ tresci pracy rozumiang jako nowe
mys$li, spojrzenia uogoélniajace, refleksje, przejscie od szczegdétu do ogodhu,
udokumentowane stwierdzenia.

5. Czegsécia sktadowa pracy moga by¢ zalaczniki w postaci, np. dokumentow,
wigkszych zestawien tabelarycznych, kwestionariusza z badan, folderow. Zataczniki
powinny by¢ wykorzystane w tek$cie pracy poprzez powolanie si¢ na nie i
poinformowanie

o ich zamieszczeniu na koncu pracy.

§6

1. W ocenie pracy dyplomowej ewaluacji podlegaja: zgodnos¢ tytutu pracy z jej trescia,

poprawnos¢ formalnego uktadu pracy, tres¢ pracy, nowos¢ tematu pracy jako



problemu naukowego, dobdr i wykorzystane zrodta, poprawnos¢ strony formalnej
pracy, sposob wykorzystania pracy.

W ocenie zgodnosci tytutlu pracy z jej trescia nalezy okresli¢, czy praca jest wlasciwie
zatytutowana, czy cel pracy zostal jasno i poprawnie sformulowany oraz czy zostat
osiagnigty w tresci pracy.

W ocenie formalnego uktadu pracy brane sa pod uwagg: poprawnos$¢ struktury
podziatu na rozdziaty i podrozdziaty, kompletnos$¢ tez, funkcjonalno$¢ rozmieszczenia
tabel 1 rysunkow. Ponadto ocenia si¢ czy przedstawiona w kazdym z rozdzialow tres¢
odpowiada jej tytulowi oraz czy material przedstawiony w poszczegdlnych
rozdziatach jest rOwnomiernie roztozony.

W ocenie merytorycznej pracy uwzglednia sig: poprawno$¢ zastosowanych metod
badawczych, form¢ prezentacji wynikéw i1 umiejetno$¢ ich analizy, poprawnosé
formulowania wnioskéw, poziom wiedzy autora pracy, poprawnos¢ naukowa i
terminologiczna, przejrzystos¢ struktury, ciaglo§¢ mys$li przewodniej. Ocena
merytoryczna powinna wskaza¢ wady, niedociagnigcia 1 zalety tresci pracy. W
konkluzji winno znalez¢ si¢ stwierdzenie, czy praca odpowiada wymaganiom
stawianym pracom licencjackim na kierunku pielggniarstwo.

Praca dyplomowa moze by¢ uznana jako nowe ujecie problemu jezeli autor dokonuje
trafnej rewizji lub oceny jakiej$ metody badawczej, wystgpuje z przekonujacymi i
jeszcze dotad niepublikowanymi zastrzezeniami dotyczacymi okreslonych pogladow.
Tworczy charakter plac dyplomowych mozna uznaé takze jezeli autor teoretyczne
wyniki badan objasnia w sposob nowatorski lub przedstawia stwierdzenia, dotyczace
faktow naukowych bedace rezultatem badania tematu za pomoca metod dobrze
znanych w danej nauce.

W  charakterystyce doboru i1 wykorzystania zrodet ocenie podlega: zgodnosé
wykorzystanej literatury z tematem pracy, jej aktualnos¢, wyczerpujacy charakter oraz
krytyczny przeglad bibliografii. Niedopuszczalne jest takze podawanie w wykazie
literatury tytuléw, ktore nie zostaly w pracy wykorzystane, tzn. do ktoérych nie ma
odnos$nikow w jej tresci.

Ocena formalnej strony pracy sprowadza si¢ do oceny poprawnosci jezykowej i
opanowania techniki pisania pracy, tj. poprawnosci stosowania przypisow i
odno$nikéw do zrodetl, tabel, rysunkow, spisow tresci, wykazu literatury. Ocenie

podlega rowniez ogdlna estetyka wykonania pracy.



8. W ocenie sposobu wykorzystania pracy nalezy wskaza¢ ewentualne mozliwosci jej
publikacji, wykorzystania pracy jako materialu zrédtowego lub udostgpnienia

instytucjom.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia i obowiazuje od dnia 01.10.2011 r.



