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Nazwa ocenianego kierunku studiow: ekonomia
1.Poziom/y studiow: studia Il stopnia
2.Forma/y studiéw: studia niestacjonarne
3.Nazwa dyscypliny, do ktoérej zostat przyporzadkowany kierunek

Studia drugiego stopnia na kierunku ekonomia na Wydziale Nauk Stosowanych
w Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkole Wyzszej wpisujq si¢ w dyscypling naukowg
ekonomia i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakos$ci w dziedzinie nauk spolecznych.

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad polowa efektow
uczenia si¢ wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla
dyscypliny wiodacej w ogodlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiow
na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej
liczba %
ekonomia i finanse 96 80

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow
ECTS dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do
ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
L.p. | Nazwa dyscypliny
liczba %
1. nauki o zarzadzaniu i jakoSci 24 20

Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego Kierunku, poziomu i profilu studiow
EKONOMIA
Wydzial Nauk Stosowanych
Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzsza

z siedzibg w Siedlcach

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA — PROFIL PRAKTYCZNY
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Umiejscowienie kierunku studiow w dziedzinie nauki

Studia drugiego stopnia na kierunku ekonomia na Wydziale Nauk Stosowanych
w Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkole Wyzszej wpisuja sie¢ w dyscypling naukowa
ekonomia i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci w dziedzinie nauk spotecznych.

Wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne absolwenta kierunku ekonomia
spetniajg wymogi okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 roku o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 986) oraz w rozporzadzeniu Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018r.,
poz. 2218).

Zdobywane podczas studiow na kierunku ekonomia wiedza i umiejg¢tnosci odwotujg
si¢ do dorobku naukowego szeregu dyscyplin z dziedziny nauk spotecznych: ekonomii
i finanso6w oraz nauki o zarzadzaniu i jako$ci jako fundamentalnych dla tego kierunku oraz
dyscyplin pokrewnych, takich jak, nauki o komunikacji spotecznej i mediach, psychologia,
nauki socjologiczne czy nauki prawne. Laczy je bowiem wspolny przedmiot badania, jakim
jest zbiorowo$¢ jednostek ludzkich oraz system relacji i powigzan, jaki w niej wystepuje.

Objasnienia:
1. K2P_WO01 - symbol efektéw kierunkowych sklada si¢ z dwoéch czitondéw i1 siedmiu
znakow,
z ktorych:
a) pierwszy znak oznacza efekty kierunkowe — K;
b) drugi znak oznacza poziom studiow:
e 1 —studia pierwszego stopnia
e 2 —studia drugiego stopnia
¢ J — jednolite studia magisterskie
C) trzeci znak oznacza profil studiow:
e A —studia o profilu akademicki
e P —studia o profilu praktycznym
d) czwarty znak stanowi podkre$lnik;
e) piaty znak oznacza kategori¢ efektow (W — wiedza, U — umiejetnoscei, K -
kompetencje spoteczne);
f) szosty i siddmy znak stanowi kolejny numer efektu.
2.P7S_WG_S1 — symbol okreslajacy odniesienie do ogdlnych efektow ksztalcenia
okreslonych zgodnie z charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla
kwalifikacji na poziomie 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, sktada si¢ z trzech cztonow
1 dziewigciu znakow z ktorych:
a) dwa pierwsze znaki oznaczaja poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (P7 —
poziom 7);
b) trzeci znak oznacza rodzaj ksztatcenia (S-studia);
C) czwarty i sibdmy znak stanowi podkreslnik;
d) piaty znak oznacza og6lng kategori¢ charakterystyki kwalifikacji, w ktorym:
o \W — Wiedza: absolwent zna i rozumie;
o U — Umiejetnosci, absolwent potrafi;
e K - Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotow do.
e) szosty znak oznacza 0golng kategorie opisowg oznaczong literami:
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e G - w zakresie wiedzy: Glebia, zakres i / kompletnos¢ perspektywy
poznawczej
1 zaleznosci;

e K - w zakresie wiedzy: Kontekst / uwarunkowania, skutki;

e W - w =zakresic umiejetnosci: Wykorzystanie wiedzy / rozwigzywane
problemy
I wykonywane zadania;

e K - w zakresie umiejetnosci: Komunikowanie si¢ / odbieranie i tworzenie
wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w $rodowisku naukowym i
postugiwanie si¢ jezykiem obcym;

e O - w zakresic umiejetnosci: Organizacja pracy / planowanie i praca
zespotowa;

e U - w zakresie umiejetnosci: Uczenie si¢ / planowanie wlasnego rozwoju i
rozwoju innych osob;

o K - w zakresie kompetencji: Krytyczne podej$cie / oceny;

e O - w zakresie kompetencji: Odpowiedzialno$¢ / wypelianie zobowigzan
spotecznych i dziatanie na rzecz interesu publicznego;

e R - w zakresie kompetencji: Rola zawodowa / niezalezno$¢ i rozwoj etosu.

f) 6smy znak oznacza charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji ksztalcenia w dziedzinie nauk spotecznych (S — nauki spoteczne)

g) dziewiaty znak oznacza kolejny nr charakterystyki drugiego stopnia efektow
uczenia si¢ dla kwalifikacji 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

3. Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j.
Dz. U.
z 2017 r., poz. 986)

e Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018
roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla
kwalifikacji 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018r., poz. 2218)

e Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrze$nia

2018r.
w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych
(Dz. U.

z 2018r., poz. 1818)

e Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia
2016r.
w sprawie warunkow prowadzenia studiéw (Dz. U. z 2016 r., poz. 1596).

Charakterystyki drugiego stopnia efektow wuczenia si¢ oraz kierunkowe efekty
ksztalcenia w pelni pokrywaja si¢ z uniwersalnymi charakterystykami poziomow
Polskiej Ramy Kwalifikacji dla poziomu 7-go:

UNIWERSALNE CHARAKTERYSTYKI POZIOMOW W PRK — POZIOM 7

w poglebiony sposdb wybrane fakty, teorie, metody oraz ztozone

Wiedza/ zalezno$ci miedzy nimi, takze w powigzaniu z innymi
zna i rozumie: dziedzinami r6znorodne, ztozone uwarunkowania i aksjologiczny
kontekst prowadzonej dziatalno$ci

P7U_W
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wykonywa¢ zadania oraz formulowac i rozwigzywac problemy, z
wykorzystaniem nowej wiedzy, takze z innych dziedzin

Umiejetno$ci/ | samodzielnie planowa¢ wlasne uczenie si¢ przez cate zycie i P7U U
potrafi: ukierunkowywa¢ innych w tym zakresie, komunikowac¢ si¢ ze -
zroznicowanymi kre¢gami odbiorcéw, odpowiednio uzasadnia¢
stanowiska
Kompetencje tworzenia 1 rozwijania wzoréw wilasciwego postgpowania W
spoleczne/ srodowisku pracy i zycia podejmowania inicjatyw, krytycznej P7U K

jest gotow do:

oceny siebie oraz zespotow i organizacji, w ktorych uczestniczy,
przewodzenia grupie i ponoszenia odpowiedzialnosci za nia

Tabela kierunkowych efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla programu ksztalcenia
w odniesieniu do charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji
na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej

Nazwa kierunku studiow: ekonomia

Jednostka prowadzqca kierunek: Wydziat Nauk Stosowanych
Dziedzina nauki, dyscyplina naukowa: nauki spoteczne, ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jako$ci
Poziom ksztalcenia: studia Il stopnia

Profil ksztafcenia: praktyczny

Wymagane kwalifikacje: poziom 6 (licencjat)
Uzyskane kwalifikacje: poziom 7 (magister)

Odniesienie
Symbol charakigrystyk
efektu Szczegolowy opis efektu ksztalcenia na kierunku ekonomia drugiego
stopnia dla
poziomu 7-go
Wiedza

K2P_W01 zna terminologie uzywana w ekonomii i jej zrodla oraz | P7S_WG_S1
zastosowania w dziedzinie nauk spolecznych na poziomie
rozszerzonym

K2P_W02 posiada pogiebiong wiedze z zakresu innych nauk spotecznych | P7S_WG_S1
i zna ich relacje do ekonomii, zorientowana na zastosowania | P7S_WK_S1
praktyczne P7S_WK_S2

K2P_W03 posiada poglebiong wiedze z zakresu ekonomii i finanséw oraz | P7S_WG_S1
nauki o zarzgdzaniu i jako$ci, rozumie mechanizmy gospodarcze, | P7S_WK_S2
zna zagadnienia istotne dla polityki gospodarczej krajowej i w
skali globalnej

K2P_W04 ma poglebiong i uporzagdkowang wiedz¢ na temat wspotczesnych | P7S_WG_S1
i historycznych nurtéw ekonomicznych, ich podstawowych
twierdzen oraz ich krytycznej oceny

K2P_W05 posiada  uporzadkowang wiedz¢ na temat sposoboéw | P7S_WG_S1
funkcjonowania przedsigbiorstw oraz zarzadzania ich zasobami, | P7S_WK_S2
mechanizméw ich finansowania, a takze zasad gospodarowania i | P7S_WK_S3
obrotu aktywami finansowymi — w aspekcie prawnym,
ekonomicznym, etycznym i psychospotecznym

K2P_W06 dysponuje poglebiong wiedza o procesach rozwojowych w | P7S_WG_S1
gospodarce, o0 strukturach gospodarczych i ramach | P7S_WK_S1

instytucjonalnych funkcjonowania gospodarki
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K2P_W07 posiada poszerzong wiedze¢ umozliwiajaca oceng zjawisk | P7S_WG_S1
ekonomicznych w perspektywie krajowej, migdzynarodowej i | P7S_WK_S1
miedzykulturowe;j

K2P_W08 zna narzgdzia ilosciowe wykorzystywane w badaniach | P7S_WG_S1
ekonomicznych oraz stuzace do rozwigzywania problemow
decyzyjnych, strategicznych i operacyjnych — rowniez w ujgciu
dynamicznym

K2P_WQ09 zna istot¢ 1 uwarunkowania przedsigbiorczo$ci jednostek
ludzkich 1 zespoldw, ekonomiczng 1 spoteczng role | P7S_WK_S3
przedsigbiorczo$ci we wspoélczesnej gospodarce, znaczenie
przedsigbiorczos$ci w wyborze strategii dziatania MSP

K2P_W10 identyfikuje relacje migdzy podmiotami gospodarczymi a innymi | P7S_WK_S1
instytucjami tworzacymi ich otoczenie w skali krajowej i | P7S_WK_S3
miedzynarodowe;j

K2P_W11 zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony | P7S_WK_S2
wlasnosci przemystowej, wlasnosci intelektualnej i prawa | p7S WK S3
autorskiego T

UmiejetnoSci

K2P_U01 potrafi  dokona¢  obserwacji 1 interpretacji  zjawisk | P7S_UW_S1
ekonomicznych, spolecznych i finansowych oraz w sposob | P7S_UW_S2
poglebiony analizowaé wzajemne relacje miedzy nimi P7S_UU_S1

K2P_U02 potrafi wykorzystywa¢ zarowno podstawows, jak i rozszerzong | P7S_UW_S1
wiedze  teoretyczng z zakresu ekonomii i finanséw oraz | P7S UW S2
powiazanych z nia dyscyplin w celu formutowania praktycznych PYS_UW_S3
wnioskow uzytecznych dla decydentow, a takze analizowania i P7S_UU _Sl
interpretowania réznorodnych problemoéw ekonomicznych; - -
ponadto potrafi krytycznie dobiera¢ metody analiz

K2P_U03 posiada umiejetnosci badawcze i prognostyczne pozwalajace na | P7S_UW_S1
wskazanie przyczyn i skutkow, a takze racjonalno$ci i | P7S UW S2
efektywnos$ci podejmowanych przez podmioty gospodarcze P7S_UW_83
decyzji ekonomicznych, z wykorzystaniem ilosciowych i -
jako$ciowych metod badawczych

K2p_U04 potrafi w sposéb precyzyjny i spojny wypowiadac si¢ w mowie i P7S_UW_S1
piSmie na tematy dotyczace roznorodnych zagadnien P7S_UW_S2
ekonomicznych lezgcych na pograniczu  réznych dyscyplin | P7S_UW_S3
naukowych oraz przedstawia¢ merytoryczne uzasadnienie | P7S UK _S1
prezentowanych opinii P7S UK S2

K2P_U05 P7S_UW_S1
potrafi sporzadza¢ zaawansowane raporty, analizy i ekspertyzy | p7g yw S2
utatwiajace podejmowanie poprawnych decyzji ekonomicznych P?S_UW_SB
W warunkach niepewnosci i ryzyka - =

P7S_UK_S1

K2P_U06 potrafi dokona¢ analizy dzialan dotyczacych roznorodnych | P7S_UW_S1
obszar6w procesu gospodarowania i wskaza¢ obszary | P7S UW S2
wymagajace modyfikacji w przysztym dzialaniu oraz potrafi | p7g Uw 3
weryfikowa¢ poprawno$¢ zaawansowanych raportow, analiz i -7
ekspertyz

K2P_U07 potrafi pracowa¢ w zespole rozwigzujagcym konkretne zadania z | P7S_UW_S1
zakresu ekonomii, pelnigc takze role kierowniczg oraz | P7S UW S2
samodzielnie dobierajac $rodki i metody pracy w celu P7S_UW_SS

efektywnego wykonania pojawiajacych si¢ zadan zawodowych
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wymagajacych rozszerzonych umiejetnosci w odniesieniu do

P7S_UO_S1

réznego rodzaju norm prawnych i etycznych P7S UU S1

K2P_U08 P7S_UW_S2
potrafi postugiwaé si¢ jezykiem obcym, na poziomie B2+ P7S_UW_S3
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego, w | P7S_UK_S1
zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych wtasciwych dla | P7S_UK_S2
studiowanego kierunku studiow P7S_UK_S3

P7S_UU_S1

K2P_U09 postugujac si¢ przepisami prawa gospodarczego i znajomoscig | P7S_UW_S2
innych zasad funkcjonowania przedsigbiorstwa (zarzadzanie, | P7S UW S3
system podatkowy, rachunkowo$¢, finanse, srodki pomocowe) P7S_UW_S4
potrafi projektowac powotanie nowych firm, ich przeksztatcenia, P7S_UO _Sl
podejmowac biezace i strategiczne decyzje w przedsigbiorstwie - -

K2P_U10 potrafi korzysta¢ z systeméw informatycznych wspomagajacych | P7S_UW_S1
procesy podejmowania decyzji

Kompetencje spoleczne

K2P_KO01 ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy, dokonuje samooceny | P7S_KK_S1
wlasnych kompetencji, nabyta wiedze i umiejetnosci potrafi | P7S KK S2
uzupetnia¢ i doskonali¢, rozumie potrzebe ciaglego doksztatcania PYS_KR_Sl
si¢ zawodowego i1 rozwoju osobistego, Swiadomie ksztattuje -7
wlasng karier¢ zawodowa

K2P_KO02 ma $wiadomos$¢ zalet i ograniczen wykorzystywanych metod | P7S_KK_S1
badawczych, jest krytyczny w stosunku do poznanych metod | p7S KK S2
badawczych i  otwarty na  stosowanie  nowych, | p7s KO S3
niekonwencjonalnych metod, jest zdolny do poszukiwania P7S_KR_Sl
alternatywnych,  optymalnych  rozwigzan  analizowanych - -
problemow, dba o precyzje gromadzonych danych i rzetelnie
prowadzi analizg

K2P_KO03 jest $wiadomy zlozonosci proceséw zachodzacych we | P7S_KK_S1
wspotczesnej gospodarce globalnej, jest zdolny do samodzielnej | P7S KO S3
oceny zjawisk spoleczno-gospodarczych (takze w perspektywie PYS_KR_Sl
historycznej), formutowania wtasnych wnioskow na ich temat, -7
prowadzenia merytorycznej dyskusji, prezentacji swoich
pogladow
i obrony przyjetej argumentacji

K2P_KO04 zdobywa umiejetno$¢ logicznego i analitycznego myslenia, jest | P7S_KK_S1
zdolny do samodzielnej pracy badawczej, prowadzonej w sposob | P7S KR S1
rzetelny i1 obiektywny, jest krytyczny wobec wynikow wilasnej -
pracy

K2P_KO05 potrafi pracowac i wspotdziata¢ w grupie, aktywnie uczestniczy | P7S_KK_S2
w grupach, organizacjach, czy instytucjach, jest otwarty na | p7S KO _S1
wspotprace i budowe relacji, na potrzeby i oczekiwania innych | p7s ko S2
0sOb, reprezentuje postawe kreatywng i przedsigbiorcza, umie P?S_KO_SB
zarzadza¢ zespotami ludzkimi, jest gotowy do podejmowania - -
zawodowych wyzwan

K2P_KO06 postgpuje  zgodnie z zasadami etyki zawodowej, z | P7S_KK_S2
poszanowaniem praw autorskich, prawidlowo identyfikuje i | P7S KO S1
rozstrzyga moralne dylematy zwigzane z wykonywaniem | p7g KR S1
zawodu, ma przekonanie 0 znaczeniu zachowania si¢ w sposob -
profesjonalny i etyczny, jest wrazliwy na problemy spoleczne,
ekonomiczne, ekologiczne

K2P_KO07 odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do swojej pracy, odpowiednio | P7S_KK_S2

okresla priorytety shuzace realizacji okres§lonych zadan, jest
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otwarty na szanse komercyjnego wykorzystania swojej wiedzy

P7S_KO_S1

K2P_K08

jest przygotowany do pracy w instytucjach publicznych,
organizacjach gospodarczych, w tym na wiasny rachunek i w
organizacjach non profit

P7S_KO_S2
P7S_KO_S3

Tabela pokrycia charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na
poziomie 7 PRK w dziedzinie nauk spolecznych, dyscyplinie naukowej ekonomia i finanse oraz
nauki o zarzadzaniu i jakosSci, profil praktyczny przez kierunkowe efekty ksztalcenia

Symbol Charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla Symbole
charakterystyk kwalifikacji na poziomie 7 PRK kierunkowych
drugiego stopnia efektow
ksztalcenia
Wiedza / absolwent zna i rozumie:
w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz | K2P_W01
dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace zlozone zaleznosci | K2P_WO02
migdzy nimi, stanowigce zaawansowana wiedz¢ ogolna z zakresu | K2P_WO03
dyscyplin naukowych lub artystycznych tworzacych podstawy | K2P_WO04
P7S_WG_S1 teoretyczne, uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedzg | K2P_WQ05
obejmujaca kluczowe zagadnienia oraz wybrane zagadnienia z | K2P_WO06
zakresu zaawansowanej wiedzy szczegdlowej — wiasciwe dla | K2P_WO07
programu studidow, rowniez zastosowania praktyczne tej wiedzy w | K2P_W08
dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z ich kierunkiem K2P_WQ09
fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji
K2P_W03
P7S_WK_S1 K2P_WO06
K2P_W07
K2P_W10
ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania réznych | K2P_W02
rodzajow dziatalno$ci zawodowej  zwiazanej z kierunkiem | K2P_WO03
P7S_WK_S2 studiow, w tym zasady ochrony wtlasnosci przemystowej i prawa | K2P_WO05
autorskiego K2P_W06
K2P_W11
podstawowe zasady tworzenia 1 rozwoju réznych form | K2P_WQ05
przedsigbiorczosci K2P_W09
P7S_WK_S3 K2P W10
K2P_W11
Umiejetnosci / absolwent potrafi:
wykorzystywaé posiadang wiedze — formutowaé i rozwigzywac K2P UO1
ztozone 1 nietypowe problemy oraz innowacyjnie wykonywac K2P U02
zadania w nieprzewidywalnych warunkach przez: K2P U03
- wiasciwy dobor zZrodet i informacji z nich pochodzacych, K2P U04
P7S UW S1 'dokonywar.l.lt.: oceny, "krytyc_znej an_e_ihzy, syntezy, tworczej K2P_U05
- = interpretacji i prezentacji tych informacji, K2P U06
— dobor oraz stosowanie wlasciwych metod i narzedzi, w tym K2P U07
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych (ICT), K2P U10
- przystosowanie istniejacych lub opracowanie nowych metod -
i narzedzi
wykorzystywaé posiadang wiedze — formutowac i rozwigzywac | K2P_UO01
P7S UW S2 problemy oraz wykonywaé zadania typowe dla dziatalnosci | K2P_UQ2
- - zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow K2P_U03
K2P_U04
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K2P_U05
K2P_U06
K2P_U07
K2P_U08
K2P_U10

P7S_UW._S3

formutowac i testowa¢ hipotezy zwiazane z prostymi problemami
wdrozeniowymi

K2P_U01
K2P_U02
K2P_U03
K2P_U04
K2P_U05
K2P_U06
K2P_U07
K2P_U08
K2P_U10

P7S_UK_S1

komunikowaé si¢ na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi
kregami odbiorcow

K2P_U04
K2P_U05
K2P_U06
K2P_U09

P7S_UK_S2

prowadzi¢ debatg

K2P_U05
K2P_U09

P7S_UK_S3

postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu
w zakresie specjalistycznej terminologii

K2P_U08

P7S_UO_S1

kierowac praca zespotu

K2P_U04
K2P_U07
K2P_U08
K2P_U09

P7S_UO_S2

wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych
1 podejmowa¢ wiodacg role w zespotach

K2P_U04
K2P_U07
K2P_U08
K2P_U09

P7_UU_S1

samodzielnie planowac¢ i realizowa¢ wlasne uczenie si¢ przez cale
zycie 1 ukierunkowywaé innych w tym zakresie

K2P_U01
K2P_U02
K2P_U07
K2P_U08

Kompetencje spoleczne / absolwent jest gotow do:

P7S_KK_S1

Krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci

K2P_KO1
K2P_K02
K2P_ KO3
K2P_ K04

P7S_KK_S2

uznawania znaczenia wiedzy W rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych oraz zasiggania opinii ekspertow w
przypadku trudnos$ci z samodzielnym rozwigzywaniem problemu

K2P_KO1
K2P K02
K2P_KO05
K2P_K06
K2P K07

P7S_KO_S1

wypetniania ~ zobowigzan  spolecznych,  inspirowania i
organizowania dziatalnos$ci na rzecz srodowiska spotecznego

K2P_K05
K2P_K06
K2P K07

P7S_KO_S2

inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego

K2P_K05
K2P_ KO8

P7S_KO_S3

mys$lenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy

K2P_K02
K2P_K03
K2P_K05
K2P_ KO8

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl




P7S_KR_S1

odpowiedzialnego pehienia rol zawodowych z uwzglednieniem
o ; K2P_KO01
zmieniajacych si¢ potrzeb spolecznych, w tym: K2P K02
— rozwijania dorobku zawodu, K2P KO3
- podtrzymywania etosu zawodu, K2P K04
— przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz -
L : K2P_KO06
dzialania na rzecz przestrzegania tych zasad -

Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny

Imie¢ i nazwisko

dr Tomasz Nawrocki

Tytul lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
pelniona w uczelni

Dziekan Wydziatu Nauk Stosowanych - przewodniczacy

dr Mariusz Sokotek

Prorektor, Kierownik Katedry Finanséw i Rachunkowosci -
cztonek

mgr inz. arch. Mariusz
Szabtowski

Kanclerz, Dyrektor Centrum Rozwoju Przedsigbiorczosci -
cztonek

dr Andrzej Pietrych

Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia - cztonek

mgr Monika Zelazowska

Kierownik Dziatu Dydaktyki, Kierownik Praktyk - cztonek

mgr Zofia Zaniewicz

Kierownik Dziatu Spraw Studenckich - cztonek

mgr Malgorzata Oleszkiewicz

Kierownik Dziatu Administracji - cztonek

mgr Anna Stachowicz

Referent ds. studenckich Dziat Spraw Studenckich - cztonek

Mgr Martyna Marciszewska

Starszy specjalista ds. Kadr - cztonek

Lic. Justyna Sadto

Referent biura rektora - sekretarz
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Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow 2

Prezentacja uczelni 12

Czes¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegélowych kryteriow oceny programowej
na kierunku studiéw o profilu praktycznym 15

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
si¢ 15

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia si¢ 19

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggnigcia przez studentéw efektow uczenia
sie¢, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie 25

Kryterium 4. Kompetencje, do§wiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry 30

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie 33

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwoj kierunku 40

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku 45

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu si¢, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejéciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia 47

Kryterium 9. Publiczny dostgp do informacji o programie studidw, warunkach jego
realizacji i osiagganych rezultatach 51

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
I doskonalenie programu studiow 52

Czes¢ 11. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 56
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Prezentacja uczelni

Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzsza zostala utworzona na podstawie
decyzji Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 maja 1999 r. i zarejestrowana w rejestrze
MEN pod pozycja 22, (obecnie MNiSW, pod pozycja 161) jako wyzsza szkota zawodowa.
Zatozycielem Uczelni jest Instytut Rozwoju Gospodarczego sp. z 0.0. w Siedlcach.

Na wniosek zatozyciela Uczelni, decyzja Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
1 lipca 2010 r., znak: MNiSW-DNS-WUN-6011-9942-1/AM/10 dokonano zmiany nazwy
Uczelni ,,Wyzsza Szkota Finansow i1 Zarzadzania” na ,,Collegium Mazovia Innowacyjna
Szkota Wyzsza”.

Uczelnia w strukturze trzech wydziatow w roku akademickim 2019/20 prowadzi studia
| stopnia na czterech kierunkach i studia Il stopnia na dwoch kierunkach oraz jednym
kierunku jednolitych studiow magisterskich odpowiadajac w ten sposdb na potrzeby lokalne;j
spotecznosci.

W Collegium Mazovia w roku akademickim 2019/2020 studiuje 1061 studentow oraz 83
stuchaczy specjalizacji pielegniarskich. W rekrutacji na nowy rok akademicki 2020/2021
dokumenty ztozylo 330 kandydatow na studia.

W ciaggu dwudziestu jeden lat funkcjonowania Uczelnia wypromowata 8927 absolwentow,
z czego na studiach drugiego stopnia kierunku ekonomia 790, a na studiach pierwszego
stopnia kierunku finanse i rachunkowo$¢ 2978 absolwentow (stan na 22.09.2020).

Dziatania Uczelni nakierowane sa na realizacj¢ misji spolecznej, podyktowanej
wspoélczesnym tempem rozwoju spoteczno—gospodarczego oraz procesami globalizacji
I integracji. W swej misji Uczelnia podkresla znaczenie wiedzy uniwersalnej i profesjonalnej
oraz ksztattowanie postaw spotecznych.

Dziatalnoscig Uczelni kieruje rektor — dr Bozena Piechowicz - kadencja od 01.09.2019r.
do 31.08.2023r. oraz Prorektor dr Mariusz Sokotek - kadencja od 01.10.2019r. do
31.08.2023r.. Wydziatem Nauk Stosowanych kieruje dziekan dr Tomasz Nawrocki - kadencja
od 01.09.2019r. do 31.08.2023r.. Wydzialem Nauk Technicznych kieruje dr inz. Wiestawa
Banachewicz - kadencja od 01.10.2019r. do 31.08.2023r.. Wydzialem Nauk o Zdrowiu
kieruje dziekan dr n. med. Ewa Czeczelewska - kadencja od 01.09.2019r. do 31.08.2023r.

Administracja Uczelni kieruje kanclerz mgr inz. arch. Mariusz Szabtowski. Funkcje
kwestora sprawuje mgr Grazyna Bednarczyk.

Uczelni¢ tworzg trzy wydzialy — Wydzial Nauk Stosowanych, Wydziat Nauk
Technicznych oraz Wydzial Nauk o Zdrowiu, a takze jednostki ogdélnouczelniane: Studium
Jezykow Obcych, Biblioteka oraz Centrum Rozwoju Przedsigbiorczosci i Centrum
Ksztatcenia Podyplomowego.

Na Wydziale Nauk Stosowanych prowadzony jest jeden kierunek studiow pierwszego
stopnia - finanse i rachunkowo$¢ oraz jeden kierunek studiéw drugiego stopnia - ekonomia.

Strukture organizacyjng Wydzialu Nauk Stosowanych w roku akademickim 2019/2020
tworzg dwie katedry: Katedra Finanséw i Rachunkowo$ci oraz Katedra Ekonomii
| Zarzadzania.

Wydzial Nauk Technicznych prowadzi ksztalcenie studentow na studiach pierwszego
stopnia na kierunku budownictwo. Na Wydziale Nauk Technicznych funkcjonuje jedna
katedra — Katedra Budownictwa.

Wydziat Nauk o Zdrowiu prowadzi ksztatcenie studentéw na studiach pierwszego stopnia
na dwoch kierunkach studiow: pielegniarstwo 1 potoznictwo, na jednym kierunku studiow
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drugiego stopnia pielegniarstwo oraz jednolitych studiach magisterskich na kierunku

fizjoterapia. Na Wydziale Nauk o Zdrowiu funkcjonujg dwie katedry: Katedra Pielggniarstwa

I Katedra Potoznictwa.

Uczelnia otrzymata uprawnienia do prowadzenia wyzszych studiow zawodowych na
kierunku ekonomia decyzja nr DSW-3-4003-355, Rej. 22 wsz/IW/04 Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 12 maja 2004 roku. Pierwsza rekrutacj¢ na studia pierwszego
stopnia kierunku ekonomia przeprowadzono w roku akademickim 2004/2005. Ostatni nabor
studentow na studia I stopnia tego kierunku odbyl si¢ w roku akademickim 2011/2012.
Ostatni absolwenci studiow I stopnia kierunku ekonomia ukonczyli je w 2014. Uprawnienia
Wydziatu Nauk Stosowanych do prowadzenia studiow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym na kierunku ekonomia wygasty 30 wrze$nia 2015 roku. Studia drugiego stopnia
na kierunku ekonomia zostaly uruchomione w roku akademickim 2009/2010. Od samego
poczatku ksztatcenie odbywa si¢ wytgcznie w formie niestacjonarnej. Od roku akademickiego
2012/2013 ksztatcenie studentow na kierunku ekonomia odbywa si¢ w ramach praktycznego
profilu ksztatcenia (Uchwatla Senatu 52/2012).

Aktualnie (stan na 30.09.2020r.) na kierunku ekonomia studiuje 52 studentow, w tym na
semestrze 1 — 20 studentow 1 na semestrze 3 — 32 studentow.

Uczelnia od 21 lat wlaczona jest w budowe nowoczesnego spoleczenstwa wiedzy

w Regionie Mazowieckim i na Ziemi Siedleckiej, jako waznego regionu Polski oraz Unii

Europejskiej, podejmuje nowe edukacyjne wyzwania, ktore niesie ze sobg obecna reforma,

wprowadzana wedlug ujednoliconych zasad edukacyjnych Unii Europejskiej. Caty Region

Mazowiecki, w tym Ziemia Siedlecka oraz miasto Siedlce, naleza do jednych z najlepiej

rozwijajacych si¢ rejondw Polski. Istotng role w tym pozytywnym procesie odgrywaja

instytucje tworzace infrastrukture spoteczng i ekonomiczng generujace zapotrzebowanie na
specjalistow z przygotowaniem ekonomicznym czy finansowym. Jednak gldownym kolem
zamachowym rozwoju Regionu, w tym Ziemi Sieleckiej, bezsprzecznie pozostaje
dynamicznie rozwijajacy si¢ sektor matych i Srednich przedsigbiorstw, stanowigcy doskonate
zrodto miejsc pracy dla absolwentéw Wydzialu Nauk Stosowanych Collegium Mazovia.
Biorac powyzsze pod uwage, Wiadzom Uczelni, Wydziatu a takze kadrze dydaktycznej
zalezy na tym, aby absolwenci Wydzialu Nauk Stosowanych dzigki zdobytej wiedzy,

nabytym praktycznym umiej¢tno$ciom oraz rozwinigtym kompetencjom personalnym i

spotecznym, byli w stanie wzglgdnie tatwo znajdowac zatrudnienie w warunkach rynkowych

a takze byli przygotowani do samodzielnego prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Tym

samym bezposrednio przyczyniajac si¢ do rozwoju Ziemi Siedleckiej czy patrzac nieco dalej

— Regionu Mazowieckiego. Waznym aspektem dla wiladz Uczelni jest takze fakt

potwierdzenia przez absolwentow wlasciwa postawa w miejscu pracy, dobrego wyksztatcenia

uzyskanego w Collegium Mazovia.
Kierunek ekonomia dobrze wpisuje si¢ w strategi¢ rozwoju Uczelni. Do jego glownych,
mocnych stron zalicza si¢ :

e opracowane i przyjete przez Senat Uczelni efekty nauczania dla kierunku ekonomia
Z potozeniem nacisku na aspekt praktyczny edukacji (w grupach W-wiedza, U-
umiejetnosci oraz K-kompetencje spoteczne),

e oferowane w ramach kierunku specjalnosci (rachunkowos$¢ i podatki, rachunkowos¢
menedzerska, ekonomika w administracji) dajace mozliwo$¢ zdobycia wyksztalcenia w
poszukiwanych na rynku pracy zawodach oraz dajace przygotowanie do samodzielnego
prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;,

e wprowadzenie atrakcyjnych, nowych form zajg¢ praktycznych — projektowanie
przedsiewzie¢ oraz wyjazdy studyjne grup studenckich do instytucji finansowych réznego
typu (banki, Urzad Skarbowy, ZUS) czy podmiotow gospodarczych o rdéznej formie
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organizacyjno-prawnej (Mostostal Siedlce sp. z 0.0., Stadler Polska, PEC sp. z 0.0., Lasy
Panstwowe, itp.),

e wprowadzenie cieszacej si¢ duzym zainteresowaniem, formy zajg¢ — warsztaty
z praktykami, na ktorych studenci w trakcie rozwigzywania probleméw moga
skonfrontowa¢ wiedz¢ zdobywanag w Uczelni z praktykami w danej dziedzinie, nie tylko
z Polski ale takze i1 zza granicy,

e aktywizacje studentow w kierunku podejmowania aktywnos$ci majacej na celu poglebienie
wiedzy a takze podniesienie umiej¢tnosci i kreatywnos$ci w ramach zaje¢ projektowanie
przedsigwziec,

e tematyke prac dyplomowych majaca charakter praktyczny, w swej przewazajacej
wigkszos$ci zwigzang tematycznie z miejscem pracy lub praktyk dyplomanta,

e dysponowanie wystarczajgco doSwiadczong etatowg kadrg dydaktyczng - sprawdzonymi
od lat nauczycielami akademickimi, dodatkowo posiadajacymi bogate doswiadczenie
zawodowe poza szkolnictwem wyzszym, zatrudnianymi w Uczelni na podstawie umowy 0
prace w pelnym wymiarze czasu pracy oraz umow cywilno-prawnych, w tym zwigzanymi
z takimi osrodkami akademickimi jak: Szkota Gléwna Handlowa, Uniwersytet w
Biatymstoku, Katolicki Uniwersytet Lubelski,

e wspolprace w procesie doskonalenia koncepcji ksztalcenia z lokalnymi wiladzami
samorzagdowymi, $rodowiskiem przedsiebiorcow czy przedstawicielami instytucji
finansowych - uzyskujac w efekcie ich pozytywna ocene,

e bardzo dobre warunki lokalowe Uczelni, dostosowane do potrzeb 0s6b
niepelnosprawnych, oraz sale dydaktyczne wyposazone w sprzet multimedialny,

e wykorzystywanie metod symulacyjnych w procesie nauczania w nowo otwartym Centrum
Symulacji Biznesowej,

e mozliwo$¢ udzialu studentow w dodatkowych zajeciach ksztattujacych umiejetnosci
praktyczne realizowanych w ramach Zintegrowanego Projektu Collegium Mazovia (O$
priorytetowa: III. ~ Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki 1 rozwoju, Dziatanie:
3.5 Kompleksowe programy szkot wyzszych).

Dla Zatozyciela oraz Wtadz Uczelni ekonomia stanowi jeden z waznych, preferowanych,
ze wzgleddw gospodarczych i1 spotecznych, kierunkow studiow.

Programy studiéw realizowane w Uczelni, maja charakter dynamiczny, wzorowane sa na
programach wybranych uczelni krajowych i zagranicznych, tworzone sa we wspolpracy ze
srodowiskiem lokalnych pracodawcow oraz przedstawicieli zawodowych organizacji
spotecznych. Cechg charakterystyczng tych programow jest ich zdolnos¢ do ciagtej
modyfikacji i doskonalenia oraz nadgzanie za potrzebami rynku pracy. Opracowane sylabusy
przedmiotow sg poddawane systematycznemu doskonaleniu w cyklu 3-4 lat. Niematy udziat
maja w tym procesie zatrudnieni praktycy.

Szczegodlny nacisk w procesie dydaktycznym jest polozony - obok wiedzy - na zdobycie
okreslonych umiejetnosci, w tym zdolnos$ci samoksztatceniowych, prace zespotowa oraz
kompetencje spoteczne 1 personalne. Caty szereg elementéw programu nauczania ma
charakter praktyczny - co jest zgodne z praktycznym profilem studiéw. Do prowadzenia
szeregu zaje¢ angazowani sg nie tylko nauczyciele akademiccy lecz takze aktywni praktycy,
posiadajacy bogate doswiadczenie zawodowe poza szkolnictwem wyzszym. Tak prowadzony
proces nauczania ma na celu przygotowanie absolwentow kierunku ekonomia do podjecia
pracy zawodowej badz prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej bezposrednio po ukonczeniu
studiow.
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Cze¢s¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych Kkryteriow oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia si¢

Misja Collegium Mazovia jest ksztalcenie kadr dla przysztosci, tworzenie 1 transfer
praktycznej wiedzy oraz budowa spoleczenstwa informacyjnego Mazowsza 1 Ziemi
Siedleckiej.

Collegium Mazovia realizuje swoje cele w obszarach:

» ksztalcenia kadr dla przysztosci - Uczelnia przekazuje uniwersalng, profesjonalng

1 aktualng wiedze oraz ksztalci umiejetnosci elastycznego dostosowywania si¢ do
zmiennych warunkow otoczenia,

« tworzenia wiedzy i jej transferu - Uczelnia prowadzi badania naukowe nakierowane na
potrzeby innowacyjnej gospodarki regionu,

* budowy spoleczenstwa wiedzy - Uczelnia rozwija kapitat spoteczny Mazowsza 1 Ziemi
Siedleckiej poprzez ksztattowanie postaw obywatelskich, popularyzacje wiedzy oraz
dziatalnos$¢ spotecznie uzyteczng.

Wiodacym zadaniem Uczelni jest kreowanie elit spotecznych, zdolnych do ksztatcenia
ustawicznego, przedsiebiorczych, mobilnych i przejawiajacych troske o dobro i interesy
kraju, upowszechniajagcych w swoim $rodowisku wiedze i postawy obywatelskie.

Misji Collegium Mazovia podporzadkowano dobor zatrudnionej kadry naukowo-
dydaktycznej, spdjne plany i programy studiow oraz wysoka jako$¢ bazy materialnej i sposob
zarzadzania Uczelnig. Integralng czg¢scia misji Uczelni jest takze realizowana przez nig zasada
zyczliwosci, przyjazni 1 partnerstwa wobec studentow.

Koncepcja i cele ksztalcenia studentéw kierunku ekonomia mieszcza si¢ w dyscyplinach
ekonomii 1 finansOw oraz nauk o zarzadzaniu i jakosci 1 wpisujg si¢ w strategi¢ rozwoju oraz
misj¢ Uczelni.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku ekonomia powstala we wspolpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Efekty uczenia si¢ oraz program studiéw konsultowane byty
z Rada Konsultacyjng (powotang decyzja rektora w 2013 r. jako organ doradczy, wspierajacy
dziatania Uczelni), z przedstawicielami wtadz samorzadowych, z cztonkami Siedleckiej Rady
Biznesu, siedleckiego oddziatu Stowarzyszenie Ksiggowych w Polsce, Wschodniej Izby
Gospodarczej, BCC Lozy Siedleckiej oraz indywidualnie z wybranymi lokalnymi
przedsigbiorstwami. Dzigki temu kierunek uwzglednia potrzeby rynku pracy oraz sprawdzone
wzorce Krajowe
1 migdzynarodowe. Nadrzednym celem edukacyjnym stato si¢ innowacyjne uksztaltowanie
sylwetki absolwenta kierunku ekonomia, aby mogl on podejmowaé prace zawodowa na
réznych stanowiskach pracy w Unii Europejskiej zarowno instytucjach tworzacych
infrastrukture spoteczng 1 ekonomiczng jak i1 podmiotach gospodarczych prowadzacych
dziatalno$¢ handlowa, produkcyjng czy ustugowa.

Uczelnia ukierunkowana jest na przekazywanie i szerokie upowszechnianie wiedzy
profesjonalnej i otwartej na zmiany zachodzace w otoczeniu oraz pozwalajacej na osiagniecie
zakladanych efektow uczenia si¢. Kandydaci na studia na kierunku ekonomia to ludzie
doceniajacy szanse zdobycia atrakcyjnej wiedzy i zdolni do jej ustawicznego uzupeiniania
przez samoksztalcenie, zawodowo ambitni 1 mobilni.
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Studia na kierunku ekonomia zapewniaja wyksztatcenie specjalistow, ktorzy dzigki
zdobytej wiedzy teoretycznej i umiejetnosciom praktycznym maja podstawe do tworczej
pracy w podmiotach gospodarczych oraz instytucjach otoczenia spoteczno-gospodarczego. Po
ukonczeniu studiéw drugiego stopnia absolwent kierunku ekonomia jest przygotowany do
samodzielnego wykonywania zawodu ekonomisty w organizacjach gospodarczych
1 instytucjach administracyjnych lub do prowadzenia samodzielnej dziatalnosci gospodarcze;.
Posiada wiedz¢ 1 kompetencje w zakresie gospodarowania zasobami finansowymi,
rzeczowymi i ludzkimi, wsparte umiej¢tno$ciami wykorzystania zaawansowanych metod
analitycznych do badania zjawisk i procesow gospodarczych oraz modelowania ich przebiegu
w skali mikro-, makro- i mega-ekonomicznej. Poprzez zdobyta wiedz¢ absolwent studiow
drugiego stopnia kierunku ekonomia nabywa umiej¢tno$é tworczego myslenia, kreowania
postaw przedsigbiorczych zgodnie z zasadami etyki, rozwigzywania istotnych probleméw
gospodarczych oraz podejmowania dziatan racjonalnych. Absolwent kierunku ekonomia
nabywa umiej¢tno$¢ opracowywania analizy i syntezy ekonomicznej, przygotowywania
projektu ekonomicznego, $wiadczenia ustug doradczych, przeprowadzania audytu jak
rowniez podejmowania racjonalnych decyzji w zakresie pozyskiwania i1 wykorzystania
zasobow przez jednostki sektora prywatnego lub publicznego. W przypadku prowadzenia
dziatalnosci na wlasny rachunek absolwent wykorzystuje zdobyta wiedzg, umiejetnosci
I kompetencje do odniesienia sukcesu w biznesie. .

Zasadnicze cele ksztatcenia na studiach drugiego stopnia kierunku ekonomia to:
e poglebienie wiedzy studenta z zakresu ekonomii, zarzadzania zasobami ludzkimi,

rzeczowymi i finansowymi, zdobytej na studiach pierwszego stopnia oraz nabycie
umiejetnosci wykorzystania tej wiedzy w wykonywaniu zawodu ekonomisty,

e ksztaltowanie odpowiednich kompetencji menedzera, przedsigbiorcy, specjalisty
w zakresie ekonomii,

e propagowanie postaw przedsiebiorczych 1 potrzeby edukacji przez cate zycie.

Absolwent studiow drugiego stopnia kierunku ekonomia dysponuje wiedza z zakresu
dyscypliny naukowej ekonomia 1 finanse oraz nauki o zarzadzaniu 1 jakos$ci oraz dyscyplin
pokrewnych w dziedzinie nauk spotecznych ale takze z zakresu wybranych dyscyplin
w dziedzinie nauk Scistych i przyrodniczych (informatyka, matematyka) 1 potrafi korzysta¢
z wybranych metod ilosciowych do badania i analizy zjawisk ekonomicznych dla
samodzielnego podejmowania decyzji. Absolwent studiéw drugiego stopnia kierunku
ekonomia nabywa kwalifikacje umozliwiajace wykonywanie zawodu ekonomisty.

W zaleznosci od wybranej specjalnosci student poglebia wiedze 1 rozwija umiejetnosci
niezbedne do pehlienia funkcji menedzerskich - zarzadzania przedsigbiorstwem, gtownego
ksiegowego, specjalisty w zakresie rachunkowos$ci 1 optymalizacji podatkow, doradztwa
podatkowego, audytu, doradztwa inwestycyjnego, specjalisty z zakresu zarzadzania finansami
publicznymi oraz pozyskiwania §rodkéw finansowych, w tym takze $srodkow unijnych, .

Program ksztalcenia na studiach drugiego stopnia na kierunku ekonomia uwzglednia
potrzeby rynku pracy oraz sprawdzone wzorce krajowe i migdzynarodowe w tym wzgledzie.
Absolwenci sg przygotowani do podejmowania pracy w przedsiebiorstwach produkcyjnych,
handlowych, ustugowych jako menadzerowie, dyrektorzy finansowi, gtoéwni ksiegowi. Moga
takze podejmowac prace jako doradcy inwestycyjni w firmach consultingowych i instytucjach
finansowych takich jak: banki, domy maklerskie, firmy leasingowe, towarzystwa
ubezpieczeniowe, fundusze inwestycyjne, firmy doradztwa podatkowego i rachunkowego.
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Absolwenci znajduja takze zatrudnienie w dziatach finansowych instytucji administracji
publicznej i samorzadowej réoznych szczebli oraz organizacji spotecznych i politycznych.
Uzyskana wiedza 1 umiej¢tno$ci umozliwiaja podejmowanie pracy w roéznych sektorach
integrujacego si¢ rynku pracy Unii Europejskiej. Absolwent jest przygotowany takze do
samodzielnego prowadzenia dziatalnos$ci gospodarcze;.

Absolwent studiow II stopnia moze kontynuowac ksztatcenie na studiach doktoranckich,
na ktorych rekrutacja i wymagania wstepne przewiduja kompetencje zdobyte na studiach II
stopnia na kierunku ekonomia, moze takze podnosi¢ kwalifikacje na studiach
podyplomowych i kursach doksztatcajgcych organizowanych w Collegium Mazovia i innych
uczelniach, a po nabyciu do$wiadczenia zawodowego i spetnieniu okreslonych warunkow,
moze ubiega¢ si¢ o dodatkowe uprawnienia zawodowe, licencje i certyfikaty.

Perspektywy zatrudnienia absolwentéw kierunku ekonomia sg duze z uwagi na znaczne
zapotrzebowanie na wysoko wykwalifikowanych specjalistow potrafigcych zastosowac
w praktyce zdobyta, ugruntowang wiedz¢ ekonomiczng i finansowa, potrafigcych ocenic jej
poziom oraz dokona¢ samooceny wtasnych kompetencji, ktdrzy rozumiejg potrzebe ciaglego
doksztalcania zawodowego 1 rozwoju osobistego. Absolwenci studiéw drugiego stopnia
kierunku ekonomia o praktycznym profilu ksztalcenia znajduja zatrudnienie w podmiotach
gospodarczych oraz instytucjach otoczenia gospodarczego funkcjonujacych nie tylko na
rynku lokalnym, regionalnym ale takze ogolnopolskim czy europejskim.

Obowiazujace od roku akademickiego 2019/2020 efekty uczenia si¢ na Kierunku ekonomia
w ramach doskonalenia efektow uczenia si¢ przyjete zostaly uchwata nr 8/2019 Senatu
Collegium Mazovia z dnia 31 maja 2019 r. Zgodnie z poziomem 7 Polskiej Ramy
Kwalifikacji opisano 11 efektow w zakresie wiedzy, uwzgledniajac glebie wiedzy oraz
kontekst. W zakresie umiejetnosci sformutowano 10 efektow z uwzglgdnieniem
wykorzystania wiedzy, komunikowania si¢, organizacji pracy i1 uczenia si¢. W zakresie
kompetencji spolecznych okre§lono 8 efektow opisujacych zdolnos¢ do dokonywania oceny
oraz odpowiedzialno$¢ i role zawodowe.

Jak juz wczesniej wspomniano, na kierunku ekonomia realizowany jest praktyczny profil
ksztatcenia charakteryzujacy sie relatywnie duza liczba zaje¢ dydaktycznych wymagajacych
bezposredniego zaangazowania studentow poprzez ich aktywny udzial. Zajecia te sa
prowadzone w matych grupach w formie d¢wiczen audytoryjnych, laboratoryjnych,
warsztatoOw oraz praktyk. Pozwalajg one na bezposredni kontakt prowadzacego ze studentami
poprzez wlaczenie ich do dyskusji nad rozwigzywanym problemem, wymiang spostrzezen i
wspolne formutowanie wnioskow. Innowacyjnym rozwinigciem tej koncepcji nauczania jest
wprowadzenie zajec¢ praktycznych w formie cyklicznych wyjazdoéw studyjnych. Odbywaja si¢
one w czterech semestrach i obejmuja kazdorazowo 15 godzinng zorganizowang wizyte
w instytucji otoczenia spoleczno-ekonomicznego lub duzym podmiocie gospodarczym.
Tematycznie wyjazdy te zwigzane sg z realizowanym programem studidow, co w efekcie daje
praktyczne wzbogacenie wiedzy zdobytej na wyktadach. Wyjazdy sg wysoko oceniane przez
studentow zaréwno w aspekcie tematyki jak i formy ich organizacji.

Druga, ciekawg formg prowadzonych zaje¢ sg warsztaty z praktykami. Zajgcia te trwaja
cztery semestry, prowadzone sg przez osoby posiadajace bogate doswiadczenie zawodowe
z zakresu ekonomii, finansow czy zarzadzania. Tematyka zajec¢ jest zwigzana z zagadnieniami
praktycznymi i dostosowana jest do osiggnig¢tego poziomu edukacji. Studenci maja mozliwo$¢
konfrontacji swoich do§wiadczen zawodowych z wiedzg 1 doswiadczeniem praktykow, maja
tez sposobno$¢ bezposredniego uzyskania informacji odnosnie ciekawej dla nich (w aspekcie
praktycznym) tematyki czy zasiegnigcia informacji na temat perspektyw zatrudnienia
w wybranej specjalno$ci. W ramach tych zaje¢ studenci czgsto samodzielnie opracowuja
wybrany temat, s3 zobowigzani do sporzadzenia sprawozdania z przeprowadzonych zajec
a takze, jesli uznaja za stosowne, przygotowuja propozycje zmian pod adresem podmiotu,

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 17



w ktorym zajecia zostaty przeprowadzone. Z uwagi na réznorodng tematyke oraz przyjeta
forme, zajecia ciesza si¢ duzym zainteresowaniem i aprobatg studentow.

Na kierunku ekonomia sekwencja przedmiotow przewidzianych programem studiéw jest

logiczna (od ogdlnych do szczegdtowych) i1 sprzyja realizacji zaktadanych efektow uczenia
sig.
W programach studiow wyodrebniono cztery moduly ksztatcenia: ogolny, podstawowy,
zawodowy 1 specjalnosciowy. Do nich przypisane zostaly efekty uczenia si¢ oraz punkty
ECTS uwzgledniajace wszystkie elementy pracy studenta (w tym samoksztatcenie) niezbgdne
do osiagnigcia zaktadanych efektow uczenia sie.

Modul ogdlny zawiera przedmioty pozwalajace poznaé¢ poglebiong wiedze z zakresu
innych nauk spolecznych i pozna¢ ich relacj¢ do ekonomii oraz pozyska¢ umiejetnosci
obserwacji
| interpretacji zjawisk spotecznych i ekonomicznych oraz w sposob poglebiony analizowaé
wzajemne relacje migdzy nimi. Pozwala pozyska¢ poszerzong wiedz¢ umozliwiajaca oceng
zjawisk ekonomicznych w perspektywie krajowej, miedzynarodowej i migdzykulturowe;.
Student poznaje takze podstawowe pojecia i zasady z =zakresu ochrony wlasnosci
przemystowej, wlasnosci intelektualnej 1 prawa autorskiego. Nabywa kompetencje spoteczne,
dzicki ktorym w pracy zawodowej postepuje zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz
prawidtowo identyfikuje i1 rozstrzyga moralne dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu.
Zawarty w tym module lektorat jezyka obcego na poziomie B2+ ksztattuje umiejgtnosci w
zakresie swobodnego wypowiadania si¢ w mowie 1 pi§mie takze w sprawach bezposrednio
zwigzanych z zagadnieniami ekonomicznymi i finansowymi. Wobec $wiadomosci ciagltych
zmian zachodzacych w obszarze ekonomii, finanséw, zarzadzania, motywem przewijajacym
si¢ przez prawie wszystkie wymienione przedmioty jest idea cigglego podnoszenia
kwalifikacji przez doksztalcanie si¢ i umiej¢tne docieranie do niezbednych informaciji.
Pomocne w tym zakresie s3 wiedza i umiej¢tnosci pozyskane na bibliologii i informatologii
oraz technologiach informacyjnych i komunikacyjnych.

Na przedmiotach modulu podstawowego student uzyskuje poglebiong wiedze z zakresu
ekonomii i1 finans6w oraz nauki o zarzadzaniu i jako$ci, rozumie mechanizmy gospodarcze,
zna zagadnienia istotne dla polityki gospodarczej krajowej i w skali globalnej, poznaje
narzgdzia iloSciowe wykorzystywane w badaniach ekonomicznych oraz stuzace do
rozwigzywania probleméw decyzyjnych, strategicznych 1 operacyjnych, W zakresie
umiejetnosci ksztattuje on zdolnos$¢ trafnego doboru i wykorzystania metod analitycznych
oraz symulacyjnych do rozwigzywania zadan z zakresu ekonomii, zarzadzania i1 finansow a
takze analizowania uzyskanych wynikow.

Realizujac  przedmioty modulu _Kkierunkowego zawodowego student uzyskuje
uporzadkowang wiedze na temat sposoboOw funkcjonowania przedsigbiorstw oraz zarzadzania
ich zasobami finansowymi i niefinansowymi, mechanizméw ich finansowania, a takze zasad
gospodarowania i obrotu aktywami. Otrzymuje poglebiong wiedzg o procesach rozwojowych
w gospodarce, o strukturach gospodarczych i ramach instytucjonalnych funkcjonowania
gospodarki, szczegolnie w ujeciu europejskim, ktéra pozwala oceni¢ zjawiska ekonomiczne w
perspektywie krajowej 1 miedzynarodowej, zidentyfikowa¢ relacje migdzy podmiotami
gospodarczymi 1 innymi instytucjami tworzacymi ich blizsze 1 dalsze otoczenie. Biorac pod
uwage aspekt praktyczny nieoceniona jest wiedza uzyskana w tym module na temat istoty i
uwarunkowan przedsigbiorczosci jednostek ludzkich 1 zespotow oraz jej roli we wspotczesnej
gospodarce i znaczeniu w wyborze strategii dzialania MSP.

Integralng czes$cig modutu kierunkowego zawodowego sg praktyki zawodowe tematycznie
bardzo zroznicowane, gdyz obejmuja praktyki w formie: projektowania przedsigwzigc,
warsztatow z praktykami oraz wyjazdéw studyjnych odbywanych pod nadzorem
przedstawicieli Collegium Mazovia a takze praktyke zawodowa kierunkowa oraz zawodowa
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dyplomowg realizowane w podmiotach gospodarczych oraz instytucjach otoczenia
gospodarczego.

W trakcie praktyk, postugujac si¢ wiedzg zdobyta w procesic ksztalcenia - z zakresu
ekonomii, finanséw, zarzadzania, prawa gospodarczego, sSystemu podatkowego,
rachunkowosci, $srodkow pomocowych - student nabywa umiejetnosci projektowania i
finansowania przedsi¢gbiorstw o roznej formie organizacyjno-prawnej oraz podejmowania
biezacych 1 strategicznych decyzji w przedsigbiorstwie. Nabywa umiejetnosci prowadzenia
obserwacji 1 interpretacji zjawisk ekonomicznych, spolecznych i finansowych oraz
analizowania wzajemnych relacji migdzy nimi. Nabywa umiejetnosci pracy w instytucjach
publicznych i organizacjach gospodarczych, w tym na wtasny rachunek i w organizacjach non
profit.

Seminarium dyplomowe stanowigce uwienczenie calego procesu ksztatcenia, bedace
elementem modutu zawodowego, pozwala wykorzysta¢ zdobyta wiedz¢ 1 umiejgtnosci w
trakcie studiow, w celu formulowania praktycznych wnioskow, analizowania i
interpretowania roznorodnych probleméw ekonomicznych. Pozwala na rozwinigcie
umiej¢tnosci wiasciwego doboru metod badawczych i prognostycznych, precyzyjnego i
spojnego wypowiadania si¢ w mowie i piSmie, sporzadzania zaawansowanych raportow,
analiz i ekspertyz utatwiajacych podejmowanie poprawnych decyzji ekonomicznych czesto w
warunkach niepewnosci i1 ryzyka. Wazna rola przywigzywana jest do rozwijania umiejetnosci
analizy dziatan dotyczacych roznorodnych obszaréw procesu gospodarowania i wskazywania
obszaro6w wymagajacych modyfikacji.

Wybieralne moduly kierunkowe specjalno$ciowe maja na celu poglebienie uzyskanej
wiedzy ekonomicznej oraz zdobycie umiejetnosci w Scisle okreslonym zakresie. Specjalno$¢
Rachunkowo$¢ i podatki pozwala studentowi pozna¢ nadrzedne zasady rachunkowos$ci oraz
poszerzy¢ wiedze o rachunkowosci 1 finansach, ich miejscu w systemie nauk ekonomicznych
oraz zrozumie¢ ich relacje z innymi naukami spolecznymi. Na tej specjalnosci student
nabywa umiej¢tnosci wykorzystania podstawowych metod 1 narz¢dzi badawczych w procesie
monitorowania zmian wynikéw ekonomicznych przedsigbiorstw i w ich otoczeniu spoteczno-
gospodarczym. Nabywa umiejetnos¢ wykorzystywania wiedzy teoretycznej z zakresu
zarzadzania podatkami w celu formulowania praktycznych wnioskow uzytecznych w
zarzadzaniu podmiotem gospodarczym.

Specjalno$¢ Rachunkowos$¢ menedzerska pozwala pozna¢ i zrozumie¢ rol¢ narze¢dzi
finansowych wykorzystywanych w zarzadzaniu podmiotem gospodarczym. Student m.in.
nabywa umiejetnosci stosowania zasad 1 standardow m.in. audytu wewnetrznego czy
controlingu w przedsigbiorstwie.

Studiujgc specjalnos¢ Ekonomika w_administracji, student potrafi scharakteryzowac
1 objasni¢ zasady funkcjonowania samorzadu terytorialnego 1 jego gospodarki finansowej,
potrafi oceni¢ wpltyw zmian dochodéw i wydatkéw publicznych na rozwoj gospodarczy
lokalnej spoteczno$ci Student potrafi przeanalizowac przebieg postepowania w konkretnych
sprawach administracyjnych
1 proponuje sposoby ich rozstrzygniecia.

Kierunkowe efekty uczenia si¢ realizowane sa we wszystkich modutach ksztatcenia.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: treSci programowe, harmonogram
realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Praktyczny profil ksztalcenia charakteryzuje si¢ relatywnie duza liczbg zajec
dydaktycznych wymagajacych bezposredniego zaangazowania studentow poprzez ich
aktywny udzial. Zajecia te sg prowadzone w malych grupach w formie d¢wiczen
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audytoryjnych, ¢wiczen laboratoryjnych, warsztatow z praktykami oraz projektowania
przedsiewzie¢. Pozwalaja one na bezposredni kontakt prowadzacego ze studentami poprzez
wlaczenie ich do dyskusji nad rozwigzywanym problemem, wymiang¢ opinii i wspdlne
formutowanie wnioskow. Zajgcia takie odbywaja si¢ na poziomie modutu ogblnego,
zawodowego 1 specjalnosciowego. Niektore z przedmiotow majg wigcej niz jedng forme tego
typu zaje¢ co wiaze si¢ z ich typowo praktycznym charakterem.

W obr¢bie modulu ogélnego, przedmioty takie jak etyka zawodowa, ochrona wiasnosci
intelektualnej, socjologia, jezyki obce odbywaja si¢ w formie warsztatéw, natomiast
bibliologia i informatologia oraz technologie informacyjne i komunikacyjne w formie ¢wiczen
laboratoryjnych i w niewielkim zakresie w formie ¢wiczen audytoryjnych. Lektorat jezyka
obcego (na poziomie B2+) daje nie tylko niezb¢dne narzedzie sprawnej komunikacji
w przedsigbiorstwach i instytucjach otoczenia gospodarczego poza granicami kraju lecz
pozwala takze na zdobycie bardzo przydatnej w praktyce umiejgtnosci korzystania
z obcojezycznych zrddet wiedzy i analizowania obcojezycznej dokumentacji finansowe;.

Przedmioty wystepujace w module ogdlnym zawieraja tresci uniwersalne z dziedziny nauk
spotecznych, ktére przyczyniaja si¢ do doskonalenia warsztatu zawodowego kazdego
ekonomisty oraz w sposob posredni przektadaja si¢ na ich wszechobecne, praktyczne
zastosowanie w ekonomii. Maja za zadanie przekazanie tresci, ktore ksztattuja wihasciwa
postawe absolwenta wobec czekajacych go zadanh w pracy zawodowej. W ramach tego
modutu realizowane sa nastepujagce przedmioty: etyka zawodowa, bibliologia i
informatologia, technologie informacyjne i komunikacyjne, ochrona wiasnosci intelektualnej,
geografia ekonomiczna, socjologia, instytucje Unii Europejskiej, jezyki obce poziom B2+.

W module kierunkowym podstawowym przekazywane sa tresci stanowigce podstawe
kierunku ekonomia. Wymieni¢ tutaj nalezy takie przedmioty jak wnioskowanie statystyczne,
ekonometria i prognozowanie procesow ekonomicznych, zarzqdzanie, marketing, ekonomia
menedzerska, makroekonomia, prawo gospodarcze a takze historia i dorobek mysli
ekonomicznej.

Modul kierunkowy zawodowy tworza przedmioty, ktorych tresci stanowig podstawy
ekonomii 1 zarzadzania, maja bezposrednie zastosowanie w praktyce zawodowej na réznych
poziomach zatrudnienia czy w prowadzeniu wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Sa to
kluczowe tresci dla kierunku ekonomia, ktére utozone w uporzadkowanej sekwencji
pozwalaja zrozumie¢ zasady funkcjonowania mechanizmoéw rynkowych we wspolczesnym
swiecie ze szczegdlnym uwzglednieniem uwarunkowan europejskich. Jest to mozliwe dzigki
takim przedmiotom, jak: ekonomia matematyczna, rynek kapitatlowy i pienigzny,
gospodarowanie kapitatem ludzkim, ekonomia miedzynarodowa, przedsiebiorczos¢, finanse i
fundusze Unii Europejskiej, europejska integracja monetarna a takze europejski rynek pracy.
Modut zawodowy charakteryzuje si¢ roznorodnoscig zaje¢ praktycznych. W tym module
znajdujg si¢ zajecia, ktore sa doskonatym uzupetnieniem catego procesu nauczania na
kierunku ekonomia o profilu praktycznym. Mowa tutaj o warsztatach z praktykami,
projektowaniu  przedsiewzigé, wyjazdach studyjnych oraz praktykach zawodowych
(kierunkowej i dyplomowej). Z punktu widzenia praktycznego, ich rola jest nieoceniona,
poniewaz daja mozliwo$¢ konfrontacji wyobrazenia o pracy zawodowej ekonomisty z jej
rzeczywistg forma.

Znaczaca liczba godzin pos$wigconych praktycznemu przyswajaniu i utrwalaniu wiedzy,
doskonaleniu umiejetnosci praktycznej oceny uzyskanych wynikow i1 konfrontowaniu ich
z oczekiwanymi efektami pozwalaja na kolejnych etapach edukacji powigza¢ w logiczny ciag
przyswojone wczesnie] wiadomosci.

Moduly kierunkowe specjalnos$ciowe maja na celu poglebienie wiedzy ekonomicznej
1 finansowej w $cisle okre§lonym zakresie.
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Specjalno$¢ Rachunkowos$¢ i podatki pozwala zdoby¢ wiedzg i naby¢ umiejetnosci
w zakresie rachunkowos$ci ujmowanej w kilku aspektach — rachunkowosci podatkowej,
finansowej zaawansowanej czy monitoringu finansowego oraz tematyki zwigzanej
z podatkami - z punktu widzenia zarzgdzania nimi w przedsigbiorstwie. Bardzo waznym
elementem w tym module, niezwykle praktycznym, jest przedmiot zastosowanie informatyki
w rachunkowosci, ktory od roku akademickiego 2020/2021 jest realizowany — podobnie jak
inne przedmioty z tego modulu - z wykorzystaniem nowoczesnego Centrum Symulacji
Biznesoweyj.

Specjalnos¢ Rachunkowo$§¢ menedzerska pozwala zapozna¢ si¢ studentom z pakietem
wiedzy ekonomicznej i finansowej oraz naby¢ umiejetno$ci wykorzystywane w procesie
zarzadzania finansami przedsigbiorstwa. Jest to mozliwe dzieki treSciom przekazywanym
w trakcie zaje¢ z audytu i monitoringu finansowego, controlingu strategicznego i
operacyjnego, bankowosci korporacyjnej i inwestycyjnej a takze budzetowania przychodow i
kosztow. Podobnie, jak w przypadku specjalnosci Rachunkowos$¢ i1 podatki, w celu
pogtebienia zdobywanych umiejetnosci praktycznych w realizacji cze$ci zaje¢ tego modutu
od roku akademickiego 2020/2021 wykorzystywane jest nowoczesne Centrum Symulacji
Biznesowej.

Specjalno$¢ Ekonomika w__administracji przygotowuje specjalistow do pracy
w jednostkach samorzadu terytorialnego a takze innych instytucjach publicznych, znajacych
zagadnienia zwigzane z finansowaniem rozwoju lokalnego.

Dlatego w module tej specjalnosci znalazty sie takie przedmioty jak: odpowiedzialnosé
urzednicza, finansowanie jednostek sektora publicznego, kontrola zarzqdcza i audyt
wewnetrzny, zamowienia publiczne a takze ekonomika postepowania administracyjnego.

Przekazywane tresci sa zgodne z obowigzujacymi europejskimi normami przedmiotowymi
co praktycznie przeklada si¢ na mozliwo$¢ podjecia pracy zawodowej
w dowolnym kraju UE jak réwniez umiejetno$¢ wlasciwej interpretacji dokumentacji
ekonomicznej 1 finansowej powstajacej poza Polska.

W realizacji programu ksztalcenia na kierunku studiow drugiego stopnia ekonomia
wykorzystywane sg nastgpujace metody ksztalcenia:

¢ metody podajace (nabywanie umiejetnosci przez przyswajanie przekazywanej wiedzy,

gtéwnie poprzez wyklady, wspomagane pokazem slajdow),

e metody problemowo-praktyczne (nabywanie umiejetnosci przez rozwigzywanie
zagadnien na podstawie wiedzy nabytej w drodze przekazu 1 wiedzy przyswojonej w
ramach samodzielnej pracy wtasnej, glownie sa to ¢wiczenia audytoryjne i
laboratoryjne),

e metody praktyczne (nabywanie umiej¢tnosci poprzez praktyczne dzialanie, glownie
w ramach warsztatow z praktykami, ¢wiczen laboratoryjnych 1 audytoryjnych,
projektowania przedsiewzig¢ oraz wyjazdow studyjnych).

Zajecia wyktadowe stuza glownie przekazywaniu i strukturyzacji wiedzy — prezentacji
definicji, wyjasnianiu poj¢¢ 1 problemow. Wyktady kursowe pozwalaja studentom naby¢
umiejetnosci uchwycenia 1 zarejestrowania podstawowych tresci z zakresu dyscypliny
naukowej jaka jest ekonomia i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakos$ci. Wyktady
specjalno$ciowe poszerzajg wiedze¢ kierunkowg zgodnie z indywidualnymi zainteresowaniami
studenta, ktory dokonat wyboru specjalizacji zawodowe;.

Umiejetnosci  s3 doskonalone w trakcie ¢wiczen audytoryjnych, laboratoryjnych,
warsztatow, C¢wiczen terenowych, praktyki zawodowej kierunkowej 1 dyplomowe;,
seminarium oraz w ramach pracy wilasnej studenta, poprzez korzystanie z podrecznikow,

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 21



czasopism, programow komputerowego wspomagania oraz tematycznych  stron
internetowych.

Cwiczenia sa aktywna forma zaje¢ dydaktycznych, w czasie ktorych studenci samodzielnie
probuja rozwigzac postawione problemy, korzystajac z merytorycznej pomocy prowadzacego.
Na ¢wiczeniach audytoryjnych, warsztatach (ochrona wiasnosci intelektualnej, warsztaty z
praktykami, projektowanie przedsiewzig¢) wigkszy nacisk jest polozony na metody
problemowe 1 praktyczne oraz wykorzystywanie aktywizujacych form prowadzenia zajec.
Naleza do nich: dyskusja nad uzyskanymi wynikami, praca w grupie, projektowanie
indywidualne  lub  zespotowe,  prezentacje  multimedialne,  przygotowywanie
1 prezentacja referatow i projektow.

Cwiczenia laboratoryjne i seminaria pozwalaja na nawiazanie interaktywnej komunikacji
ze studentami i daja mozliwo$¢ oceny nie tylko stopnia zapamigtywania wiadomosci, ale
takze glebi ich rozumienia. Wazne jest zapewnienie komunikacji prowadzacych zajecia z ta
samg grupa studentow tak aby spostrzezenia dotyczace realizacji celow ksztalcenia byly
przekazywane na biezaco.

Seminaria  dyplomowe sa formg =zaje¢  zwigzanych z  przygotowaniem
i przedstawieniem pracy dyplomowej studenta. Na seminariach dyplomowych student
nabywa m.in. umiej¢tno$¢ zaplanowania uktadu oraz zawarto$ci merytorycznej swojej pracy
dyplomowej, metody i1 koncepcji badan, formulowania celu i1 tezy ze szczegdlnym
uwzglednieniem przestanek praktycznych i wdrozeniowych.

Wyjazdy studyjne sa forma ¢wiczen terenowych odbywajacych si¢ cyklicznie
i majacych za zadanie rozszerzenie wiedzy praktycznej przez bezposredni kontakt
z komoérkami finansowymi 1 marketingowymi podmiotdw gospodarczych czy instytucji
otocznia gospodarczego.

Jakkolwiek metody 1 techniki ksztatcenia na odlegtos¢ do roku akademickiego 2019/2020
nie byly wykorzystywane na studiach drugiego stopnia kierunku ekonomia, to
w zwigzku z wybuchem pandemii wywotanej przez COVID-19, taka forma elektronicznego
kontaktu prowadzacych zajecia ze studentami zostata powszechnie zastosowana w semestrze
letnim w roku akademickim 2019/2020 do realizacji praktycznie wszystkich form zajec.

Zgodnie z planem, studia drugiego stopnia na kierunku ekonomia trwajg 4 semestry,
z ktorych kazdy ma przypisane 30 pkt ECTS, w roku studiow 60 pkt ECTS. Liczba punktéw
ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi studiéw to 120 ECTS.
Program studiow jest ztozony z czterech modutéw przedmiotowych:

- modutu ogblnego - 8 przedmiotow — 15 pkt ECTS;

- modutu kierunkowego podstawowego - 8 przedmiotow — 30 pkt ECTS;

- modutu kierunkowego zawodowego - 9 przedmiotow — 47 pkt ECTS;

- modutu kierunkowego specjalnosciowego — 5 przedmiotow/specjalnos¢ — 12 pkt ECTS.
Dodatkowo modut kierunkowy zawodowy zawiera praktyki realizowane w réznych formach:
¢wiczen warsztatowych (warsztaty z praktykami, projektowanie przedsiewziec), ¢wiczen
terenowych (wyjazdy studyjne), praktyki zawodowej kierunkowej oraz praktyki zawodowej
dyplomowej. Laczny wymiar praktyk to 480h (16pkt ECTS).

Zajecia wymagajace bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia (tzw. zajecia kontaktowe) prowadzone w formie wyktadow, ¢wiczen
audytoryjnych, laboratoryjnych, warsztatow projektowych, projektow indywidualnych oraz
praktyk a takze seminariow dyplomowych obejmujg tacznie 1058 godzin i 43 pkt ECTS, co
stanowi 35,8% ogolnej puli punktow ECTS uzyskiwanych w catym procesie ksztalcenia.

Zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne to: ¢wiczenia audytoryjne (CA), ¢wiczenia
laboratoryjne (CL), ¢wiczenia warsztatowe (WA), ¢wiczenia terenowe w formie wyjazdow
studyjnych (CT) 1 praktyki (PR) wraz z samoksztalceniem (SK). Wystepuja w obrgbie
moduléw ksztatcenia:
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- 0gblnego —325h - 13,0 pkt ECTS
- kierunkowego podstawowego - 576h — 23,0 pkt ECTS
- kierunkowego zawodowego —870h — 34,8 pkt ECTS
- praktyki - 480h — 16,0 pkt ECTS

- kierunkowego specjalnosciowego  —260h -10,4 pkt ECTS.
Formy zajg¢ ksztaltujacych umiejgtnosci praktyczne obejmuja tacznie 2511h - 97,4 pkt
ECTS, co stanowi 81,0 % puli punktow ECTS dla calego procesu ksztalcenia.

Zajgcia rozwijajace kompetencje jezykowe to lektorat jezyka obcego, wystepujacy
w kategorii zaje¢ do wyboru. Zajecia te prowadzone sg interaktywng metodg warsztatowa
przez dwa semestry - tacznie 100h/4 pkt ECTS i obejmuja ksztalcenie na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy.

Zajecia do wyboru wystepuja w module ogdlnym A (lektorat jezyka obcego) - w wymiarze
100h/4 pkt ECTS, module kierunkowym zawodowym B (seminarium, warsztaty
z praktykami, projektowanie przedsigwzig¢, wyjazd studyjny, praktyka zawodowa
kierunkowa, praktyka zawodowa dyplomowa) w wymiarze 805h/29 pkt ECTS, module
ksztatcenia specjalnosciowego D, ktory cato$ciowo jest blokiem zaje¢ do wyboru zawiera
300h/12 pkt ECTS. Podsumowujac, w programie studiow, zajecia do wyboru obejmujg 1205
h i 45 pkt ECTS, co stanowi 37,5% puli punktéw niezbednych do uzyskania tytutu
zawodowego magistra.

Formy zajeé¢ przewidziane w programie ksztatcenia to wyktady (286 h) prowadzone dla
catego rocznika w aulach wyposazonych w sprzet multimedialny (prowadzacy ma do
dyspozycji komputer, projektor i/lub rzutnik slajdéw). Wyktady pozwalajg studentom naby¢
umiejetnosci uchwycenia 1 zarejestrowania podstawowych treSci z zakresu dyscypliny
naukowej jaka jest ekonomia oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci. Wyktady w ramach modutu
kierunkowego zawodowego, w tym w ramach modulu wybieralnego specjalnosciowego
poszerzaja wiedze kierunkowa zgodnie z indywidualnymi zainteresowaniami studenta, ktory
dokonat wyboru okreslonej specjalnosci.

Cwiczenia (758 h) prowadzone sa w formie warsztatow (162 h) w grupach liczacych do
20 studentow, za§ ¢wiczenia audytoryjne (510 h) w grupach do 40 studentow. Cwiczenia
laboratoryjne (26 h) odbywaja si¢ w grupach do 25 studentow. Prowadzacy oraz studenci -
w zaleznosci od potrzeb - dysponuja stosowanym wyposazeniem sal dydaktycznych,
wyposazonych w komputer (y) sprzezony z projektorem. Seminaria (32 h) w grupach od 5 do
12 oséb. Lektoraty (32h) prowadzone sa w grupach od 15 do 25 os6b.

Cwiczenia terenowe (60 h) realizowane w grupach do 15 oséb to wyjazdy studyjne
realizowane w przedsigbiorstwach lub instytucjach otoczenia gospodarczego pod nadzorem
przedstawiciela Uczelni.

Na studiach niestacjonarnych zaj¢cia odbywajg si¢ w ramach o$miu 2-dniowych (sobota-
niedziela) zjazdow w semestrze. Wyjazdy studyjne realizowane sa na ogo6l w piatki
poprzedzajace zjazd.

Praktyki stanowig integralng czg$¢ procesu ksztalcenia i przygotowania do pracy
zawodowej. Praktyki umozliwiaja uzyskanie zalozonych efektéw ksztatcenia zgodnych
z profilem praktycznym studiow. Zasady organizowania praktyk w Collegium Mazovia
Innowacyjnej Szkole Wyzszej okresla Regulamin praktyk zawodowych zatwierdzony
Zarzadzeniem Dziekana Wydziatu Nauk Stosowanych nr 25/2019 z dnia 1 pazdziernika 2019
roku Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty Wyzszej. Praktyki sa obowigzkowe i
podlegaja zaliczeniu z przypisaniem 16 punktow ECTS. Rodzaj i czas trwania praktyk oraz
rok studiow, na ktorym sg one realizowane okresla plan studiow i program studiow dla
kierunku ekonomia.

Praktyki zawodowe realizowane sg w pigciu roznych formach na wszystkich semestrach
studiow w ogdlnym wymiarze 480 godzin.
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Na podkreslenie zastuguje zroznicowana forma i zakres tematyczny realizowanych praktyk.
Praktyka zawodowa kierunkowa odbywana jest przez studentdéw po pierwszym i drugim
semestrze (po 75 h) w tagcznym wymiarze 150 h.

Praktyka zawodowa dyplomowa odbywana jest przez studentdw po trzecim i czwartym
semestrze (po 75 h) w lacznym wymiarze 150 h.

Praktyka zawodowa — wyjazdy studyjne odbywana jest na kazdym semestrze (po 15 h) w
tacznym wymiarze 60 h.

Praktyka zawodowa — warsztaty z praktykami odbywana jest na kazdym semestrze (po 15
h) w tacznym wymiarze 60 h.

Praktyka zawodowa — projektowanie przedsiewzie¢ odbywana jest rowniez na kazdym
semestrze (po 15 h) w lacznym wymiarze 60 h.

Praktyke zawodowa kierunkowa studenci odbywaja w podmiotach gospodarczych lub
instytucjach otoczenia gospodarczego wskazanych przez Uczelni¢ lub wybranych
samodzielnie (za zgoda dziekana). Na ogdt podmioty te i instytucje funkcjonuja na lokalnym
rynku 1 wspotpracuja z Uczelnia na zasadzie stalego porozumienia organizacji praktyk
studenckich.

Praktyka zawodowa dyplomowa odbywana jest przez studentéw pod kierunkiem nauczycieli
akademickich (promotoré6w) w podmiotach, w ktorych studenci nie tylko nabywaja
umiejetnosci  praktyczne ale takze pozyskuja materiaty badawcze do prowadzenia
pogtebionych analiz, ktorych wyniki wykorzystuja przy pisaniu prac magisterskich. Taka
koncepcja realizacji praktyki dyplomowej sprzyja powstawaniu prac dyplomowych o
charakterze praktycznym.

Dzigki praktyce zawodowej w formie wyjazdow studyjnych, studenci majg okazje poznaé
organizacj¢ i funkcjonowanie duzych podmiotéw biznesowych czy instytucji otoczenia
gospodarczego. Wyjazdy studyjne na ogot zaplanowane sa w piatki poprzedzajace zjazdy
zajec, ktorych termin wynika z organizacji roku akademickiego. Zajecia te odbywaja sie w
grupach liczacych niewiele 0sob (do 15) a studenci moga dokonaé¢ wyboru podmiotu badz
instytucji, z ktorej organizacjg 1 funkcjonowaniem chcg si¢ zapoznac.

Warsztaty z praktykami to kolejna forma praktyk, dzigki ktorej studenci zdobywaja
umiejetnosci niezbgdne do sprawnego funkcjonowania w przysztej pracy zawodowej. Sg to
zajecia do wyboru. Ta forma warsztatow prowadzona jest przez dydaktykow posiadajacych
bogate doswiadczenie zawodowe poza szkolnictwem wyzszym. Przy realizacji praktyki w tej
formie wykorzystywane sa bogato wyposazone sale dydaktyczne, a od roku akademickiego
2020/2021 odbywaja si¢ z wykorzystaniem specjalnie utworzonym do tego typu zajeé -
Centrum Symulacji Biznesowej.

Praktyka realizowana w formie projektowania przedsigwzig¢ ma charakter zajecé
projektowych. Studenci w zaleznosci od wybranej specjalno$ci, maja za zadanie
uporzadkowaé 1 usystematyzowaé posiadang wiedzg, ktoéra nastepnie wykorzystuja do
stworzenia okreslonego projektu z zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub
zarzadzania jednostka publiczng.

Program nauczania na studiach drugiego stopnia na kierunku ekonomia o profilu
praktycznym nie zaklada prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem technik ksztalcenia na
odlegtos¢. Jednak sytuacja wywotana pandemig spowodowang wirusem COVID-19 wymusita
na wiladzach Uczelni i Wydzialu Nauk Stosowanych prowadzenie zaje¢ (praktycznie w
catosci) w semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 z wykorzystaniem platformy
komunikacyjnej Teams. Doswiadczenie zdobyte w tym zakresie oraz dobra ocena tej formy
prowadzenia zaje¢ przez studentow i nauczycieli dydaktycznych a takze przedtuzajacy sig
stan epidemiczny w Polsce spowodowaly, ze takze do prowadzenia niektorych form zaje¢ w
semestrze zimowym roku akad. 2020/2021 bedzie wykorzystywana taka forma prowadzenia
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zaje¢. Wszystkie rozwigzania tego typu wprowadzane przez Wtadze Uczelni majg swoje
odzwierciedlenie w obowigzujgcych przepisach prawa i wlasnych regulacjach wewnetrznych.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentow efektow
uczenia si¢, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Rekrutacja na kierunek ekonomia prowadzona jest na podstawie kompetencji, ktore
kandydat nabyt i ktore sg potwierdzone na jego $wiadectwie dojrzatosci oraz dyplomie
ukonczenia studiow I stopnia. Uczelnia wprowadzita gorny limit przyje¢ kandydatow bez
okreslania progéw ocen. O przyjecie na studia mogg ubiegaé si¢ kandydaci, ktorzy ztozyli
wymagany przez uczelni¢ komplet dokumentow. Uczelnia nie dokonuje doboru kandydatow
w ramach rekrutacji w oparciu o uzyskane na poprzednich etapach wyniki procesu
ksztalcenia. Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na liste studentow. Odmowa
przyjecia na studia nastepuje w drodze decyzji administracyjnej dziekana. Od decyzji
dziekana stuzy odwolanie do rektora. Uczelnia podaje informacje o kierunkach ksztatcenia
oraz o terminach i warunkach rekrutacji na studia w prasie lokalnej, na uczelnianych tablicach
ogloszen oraz na stronie internetowej Uczelni. Pracownicy Uczelni biorg udziat
w spotkaniach z mtodziezg szk6t ponadgimnazjalnych, na ktorych omawiana jest oferta
1 warunki ksztatcenia. Ponadto Uczelnia prowadzi tzw. dni otwarte (w tym roku odbyly si¢
Z wykorzystaniem nowoczesnych kanatéw przesyhu informacji) oraz uczestniczy w targach
edukacyjnych, w czasie ktérych milodziez otrzymuje informacje o kierunkach
1 specjalnosciach ksztalcenia, a takze moze porozmawia¢ z nauczycielami na temat warunkéw
studiowania, programu studiow oraz przysztych miejsc pracy.

Nabor na pierwszy rok studiow w Collegium Mazovia w roku akademickim 2019/2020
przeprowadzony byt wedlug zasad i trybu przyjmowania okreslonych w uchwale Senatu CM
Nr 12/2018 z dnia 18 maja 2018 roku. Uchwata ta reguluje takze wykaz dokumentow, jakie
maja sktada¢ kandydaci na studia - obywatele Polski oraz kandydaci na studia — cudzoziemcy.
Przyjecia na studia na kierunek ekonomia dokonywane byty w kolejnosci zgltoszen w ramach
limitow okreslonych w uchwale Senatu CM Nr 15/2019 z dnia 31 maja 2019 roku (w sprawie
zaopiniowania limitdw przyje¢ oraz terminarza rekrutacji) i wprowadzonych Zarzadzeniem
Rektora CM Nr 19/2019 z dnia 31 maja 2019 r. Limit przyje¢ na studia drugiego stopnia
na kierunek ekonomia wynosit w rekrutacji na semestr zimowy: 30 0sob na studia stacjonarne
1 60 osob na studia niestacjonarne. Natomiast w rekrutacji na semestr letni odpowiednio 30
1 30. Studia s3 uruchamiane, jezeli zglosi si¢ co najmniej 30 kandydatow. Rektor
w porozumieniu z Kanclerzem moze podja¢ decyzj¢ o uruchomieniu danego kierunku w
przypadku mniejszej liczby kandydatow.. W roku akademickim 2019/2020 na pierwszy rok
studiow na kierunku ekonomia przyjetych zostalo 22 studentdéw, ktorzy podjeli studia
w formie niestacjonarnej.

Student moze przenie$¢ si¢ do Uczelni z innej szkoty wyzszej. Przenoszenie zaj¢é
odbywa si¢ z uwzglednieniem nast¢pujacych warunkoéw:

1) student uzyskat zaktadane efekty uczenia si¢ oraz otrzymat nie mniej niz 30 punktow
ECTS za zaliczenie kazdego semestru;

2) jeden punkt ECTS odpowiada efektom uczenia si¢, ktorych uzyskanie wymaga od
studenta $rednio 25 godzin pracy, przy czym liczba godzin pracy studenta obejmuje zajecia
organizowane przez uczelni¢ zgodnie z planem studidw oraz jego indywidualng prace;

3) punkty ECTS przypisane sg za:

a) zaliczenie kazdego rodzaju zaje¢ i praktyk przewidzianych w programie studiow, przy
czym liczba punktéw ECTS nie zalezy od uzyskanej oceny, a warunkiem ich przyznania jest
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spetienie przez studenta wymagan dotyczacych uzyskania zaktadanych efektow uczenia si¢
potwierdzonych zaliczeniem zaje¢¢ lub praktyk,

b) przygotowanie i ztozenie pracy dyplomowe;j lub przygotowanie do egzaminu
dyplomowego, zgodnie z programem studiow;

4) student otrzymuje takg liczbe punktow ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia si¢
uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ 1 praktyk w uczelni przyjmujace;.

Decyzje o przeniesieniu osiggnig¢ podejmuje, na wniosek studenta, dziekan,
po zapoznaniu si¢ z przedstawiong przez studenta dokumentacjg przebiegu studiéw odbytych
w innej uczelni. Podejmujac decyzj¢ o przeniesieniu zaje¢, dziekan uwzglednia efekty uczenia
si¢ uzyskane w innej uczelni w wyniku realizacji zaj¢¢ 1 praktyk odpowiadajacych zajeciom
1 praktykom okreslonym w planie studiéw i programie studiow na kierunku, na ktérym
student zamierza kontynuowa¢ nauke. Warunkiem przeniesienia zaje¢ zaliczonych poza
Uczelnig jest stwierdzenie zbiezno$ci uzyskanych efektow uczenia sig.

Opis zasad, warunkow i trybu potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie
uczenia si¢ poza systemem studiow zawiera Regulamin wprowadzony Uchwata Nr 39/2019
Senatu Collegium Mazovia z dnia 20 wrzes$nia 2019 roku w sprawie potwierdzania efektow
uczenia si¢ w Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkole Wyzszej. Przyjecie na studia wyzsze
nastepuje co do zasady w ramach rekrutacji, w oparciu o przepisy ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym. Potwierdzanie efektow uczenia si¢ polega na przeprowadzeniu przez
uczelni¢ formalnego procesu weryfikacji posiadanych przez dang osobe efektow uczenia sig,
majacego na celu przyjecie jej na studia. Weryfikacja dotyczy efektéw uczenia sie¢, ktore sg
okreslone w programie studiow dla danego kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia.
Weryfikacji podlegaja zasob wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych uzyskanych juz
wczesniej przez osobe ubiegajacg si¢ o status studenta. Ustawa okre§la wymagania stawiane
osobom ubiegajacym si¢ o status studenta: posiadanie kwalifikacji petnej na poziomie 6 PRK
i co najmniej 3 letniec do$wiadczenie po ukonczeniu studiow I stopnia — w przypadku
ubiegania si¢ o przyjecie na studia drugiego stopnia. Weryfikacja efektow uczenia si¢ zajmuja
si¢ powolane do tego celu komisje, ktore sprawdzajg faktyczne umieje¢tnosci, kompetencje i
wiedze¢ (poza przedtozonymi dokumentami). Komisja w wyniku przeprowadzonej weryfikacji
potwierdza, jakie efekty uczenia si¢ okreslonej osoby odpowiadajg efektom uczenia si¢
z programu studidw, czy dana osoba uzyskala efekty w stopniu umozliwiajacym zaliczenie jej
okreslonych zaje¢, grupy zaje¢ wraz z przypisanymi do nich punktami ECTS. Wtedy tez
mozliwe jest okreslenie, na ktorym semestrze/roku osoba taka rozpocznie studia. W wyniku
potwierdzenia efektow uczenia si¢ mozna zaliczy¢ nie wigcej niz 50% punktow ECTS
przypisanych do danego programu studiow okreslonego kierunku, poziomu i profilu
ksztatcenia.Osoby przyjete na studia w wyniku potwierdzenia efektow uczenia sa wlaczone
do regularnego trybu studiow. Opisane zasady weryfikacji efektow uczenia si¢ nie byty nigdy
stosowane w praktyce na ocenianym kierunku studiow ekonomia.

Szczegbdtowa regulacja dyplomowania zawarta jest w Regulaminie studiow, Zarzadzeniu
Rektora Nr 50/2019 z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie wymogow, jakim powinny
odpowiada¢ praca dyplomowa, ocena pracy dyplomowej oraz zasad przeprowadzenia
egzaminu dyplomowego i archiwizowania prac dyplomowych w Collegium Mazovia,
Zarzadzenia Dziekana Nr 26/2019 Wydziatlu Nauk Stosowanych Collegium Mazovia
Innowacyjnej Szkoty Wyzszej z siedziba w Siedlcach z dnia 1 pazdziernika 2019 roku
w sprawie Regulaminu dyplomowania na Wydziale Nauk Stosowanych Collegium Mazovia
Innowacyjnej Szkoly Wyzszej. Zgodnie z tymi regulacjami, tematyka pracy dyplomowe;j jest
zwigzana z kierunkiem studiéw. Promotorami prac dyplomowych z reguty sa nauczyciele
akademiccy z tytutem naukowym profesora, ze stopniem naukowym doktora habilitowanego
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lub doktora. W uzasadnionych przypadkach prace dyplomowe mogg by¢ réwniez prowadzone
przez praktykow z tytulem mgr i odpowiednio duzym dorobkiem praktycznym. Tematy prac
dyplomowych zatwierdzane sg przez dziekana.

Nazwiska 0sob prowadzacych seminaria, ich specjalno$¢ naukowa oraz dorobek naukowy
podaje si¢ do wiadomosci studentow. Studenci maja mozliwo$s¢ wyboru promotora i grupy
seminaryjnej. Prace dyplomowe musza by¢ ukierunkowane na rozwigzywanie probleméw
praktycznych. Pod kierunkiem nauczyciela akademickiego prowadzgcego seminarium
dyplomowe, student przygotowuje prac¢ dyplomowa - z reguty indywidualng.

Proces przygotowania pracy dyplomowej ksztaltuje umiejetnosci studenta w zakresie
postugiwania si¢ nabyta wiedza i1 wykorzystywania jej w zastosowaniu praktycznym,
rozszerzeniu wiedzy uzyskanej w procesie ksztalcenia poprzez samodzielne poszukiwanie
informacji w istniejacych opracowaniach naukowych, obserwowania i analizowania
otaczajacych go zjawisk spolecznych i gospodarczych oraz prowadzenia logicznego toku
wywodow na obrany temat.

W pracach dyplomowych ocenianego kierunku z reguty wyrdznia si¢ zrdznicowane
tematycznie czgsci. Cze$¢ pierwsza zawiera syntetyczne przedstawienie wybranych podstaw
teoretycznych oraz podstaw prawnych niezbednych do rozwigzania zagadnien praktycznych.
Cze$¢ druga to na ogo6t opis przedmiotu badan. Czg$¢ trzecia, jest czg$cig analityczno-
badawcza, w ktorej student probuje znalez¢ rozwigzanie problemu postawionego we wstepie
pracy.

Po zlozeniu w dziekanacie pracy dyplomowej (w wersji papierowej i elektroniczne;j),
wersja elektroniczna pracy poddawana zostaje szczegdlowej kontroli antyplagiatowej
w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym JSA zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 40/2018
z dnia 31 grudnia 2018 r. w sprawie zasad funkcjonowania w Uczelni Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego. Od semestru letniego roku akademickiego 2019/2020 oceny pracy
dyplomowej dokonuje promotor oraz recenzent wyznaczony przez dziekana sposrod
nauczycieli akademickich zajmujacych si¢ tematyka zawarta w pracy. W przypadku
negatywnej oceny pracy, o dopuszczeniu do egzaminu decyduje dziekan po zasiegnigciu
opinii drugiego recenzenta. Ocena pracy dyplomowej ma form¢ pisemng i przygotowana jest
zgodnie z wymaganiami okreslonymi w odpowiednim zarzadzeniu Rektora.

Student zobowigzany jest zlozy¢é prace dyplomowa w terminie okreslonym
w Regulaminie studiéow (nie pdzniej niz do 31 marca, jezeli studia konczg si¢ w semestrze
zimowym i do 31 lipca, jezeli studia koncza si¢ w semestrze letnim). W wyjatkowych
wypadkach (okreslonych w Regulaminie studiow) dziekan moze przedtuzy¢ termin ztozenia
pracy. Egzamin dyplomowy powinien odby¢ si¢ w terminie trzech miesigcy od daty zlozZenia
pracy dyplomowej. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest uzyskanie
wszystkich zaliczen oraz zdanie wszystkich egzamindéw wyznaczonych w planie studiow dla
catego okresu studidow, zaliczenie praktyk, otrzymanie pozytywnych ocen pracy dyplomowej
i uregulowanie wszystkich zobowiazan cywilno-prawnych wobec Uczelni.

Egzamin dyplomowy odbywa si¢ przed komisja powotang przez dziekana, w sktad ktorej
wchodzg: dziekan lub kierownik katedry, promotor oraz recenzent pracy. Egzamin
dyplomowy jest egzaminem ustnym, obejmuje kilkuminutowe przedstawienie (najczgséciej w
formie prezentacji) istoty przedktadanej pracy dyplomowej, po czym komisja zadaje pytania
zwigzane z praca, glownie dotyczace jej praktycznych aspektow. Nastepnie dyplomant losuje
jedno pytanie z listy pytan i probleméw wczesniej udostgpnionych studentom do wiadomosci
na stronie Uczelni.

Z przebiegu egzaminu sporzadzany jest stosowny protokol, ktory wraz z praca dyplomows
przekazywany jest do akt osobowych studenta i jest archiwizowany.

W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
egzaminie dyplomowym, dziekan wyznacza drugi termin jako ostateczny. W przypadku
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niezdania egzaminu dyplomowego w drugim terminie dziekan wydaje decyzje o skresleniu
z listy studentow.

Ostateczny wynik z ukonczenia studiéw ustalany jest z zastosowaniem wag: 3/5 $redniej
ocen ze studiow i po 1/5 oceny pracy dyplomowej i oceny egzaminu dyplomowego.

Ukonczenie studiow nastepuje z datg ztozenia egzaminu dyplomowego z wynikiem co
najmniej dostatecznym. Student otrzymuje dyplom ukonczenia studiow drugiego stopnia na
kierunku ekonomia oraz odpisy dyplomu w terminie 30 dni od daty zlozenia egzaminu
dyplomowego.

Tabela przedstawia liczbe studentow przyjetych i1 skreslonych na kierunku ekonomia
w roku akademickim 2019/2020. Liczba przyjetych uwzglednia studentow z rekrutacji,
wpisanych na rok, po zaliczeniu poprzedniego semestru studiow, przeniesionych z innych
uczelni, powtarzajacych semestr studiow oraz wracajacych z urlopu. Decyzje o skresleniu
z listy studentow podejmowal dziekan WNS w przypadku nie uzyskania zaliczenia
wymaganego okresu studiow (1 osoba) oraz nie wniesienia oplat zwigzanych z odbywaniem
studiow (0 osob). Podstawa skre§lenia byly rowniez rezygnacje studentow ze studiow (9
0s0b) oraz niepodjecie studiow (1 osoby).

Forma studiow LICZ,b 2, I rok Il rok
studentow
] ) przyjetych 22 29
niestacjonarne ;
skreslonych 10 2

") stan na dzien 25.09.2020r.

Szczegdlowe zasady i1 procedury weryfikowania efektéw ksztalcenia w Collegium
Mazovia Innowacyjnej Szkole Wyzszej zostaty okreslone w Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr
32/2017 Senatu CM z dnia 29 wrzesnia 2017r.

Weryfikacja efektow nauczania na kierunku ekonomia prowadzona jest na réznych etapach
edukacji poprzez:

- biezaca oceng prac etapowych studenta w trakcie trwania zajec;

- koncowe egzaminy 1 zaliczenia przedmiotowe;

- ocen¢ praktyk zawodowych realizowanych w r6znych formach;

- ocen¢ prac dyplomowych i egzaminu dyplomowego;

- ocen¢ jakosci ksztalcenia;

- samoocen¢ absolwentow oraz oceng¢ interesariuszy wewnetrznych 1 zewnetrznych.
Weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie efektow nauczania (wiedza, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne).

Prace etapowe realizowane przez studentow maja forme¢ prezentacji, referatéw,
kolokwidw, innych opracowan pisemnych, sprawozdan oraz projektéw. Sg one realizowane w
trakcie ¢wiczen audytoryjnych, laboratoryjnych, terenowych i warsztatowych. Tematyka tych
zaje¢ jest zwigzana z realizowanym aktualnie programem.

Prace egzaminacyjne i zaliczeniowe swym zakresem obejmujg tematyke wyktadow i
moga mie¢ form¢ zwartego opracowania pisemnego jednego lub kilku zagadnien lub testu
wyboru oraz takze egzaminu ustnego. Warunki uzyskania zaliczenia oraz wymagania
odnoszace si¢ do egzamindéw 1 ich formy ustalaja nauczyciele prowadzacy. Sposob
weryfikacji efektow uczenia si¢ oraz elementy i wagi majace wplyw na ocen¢ koncowag
znajduja si¢ w opisie modutu ksztalcenia (w sylabusie). Studenci sg informowani na poczatku
semestru przez nauczycieli o zasadach zaliczenia, metodach i kryteriach oceny ich osiggniec.
Terminy egzamindéw 1 zaliczeh sg ustalane z udzialem studentow. Po zakonczeniu sesji
egzaminacyjnej prace pisemne (egzaminacyjne, zaliczenia na oceng, prace projektowe,
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sprawozdania) sktadane sg do Dziatu Dydaktyki, ktory przekazuje je do archiwum Uczelni.
Tam s3 przechowywane przez 1 rok.

Po =zakonczeniu kazdej praktyki zawodowej, studenci sktadajg sprawozdania
z wykonywanych czynnos$ci podczas praktyki wraz z oceng Zaktadowego Opiekuna Praktyk.
Weryfikacja efektow uczenia si¢ nastgpuje na podstawie analizy tresci przedstawionych
dokumentéw i rozmowy Kierownika Praktyk ze studentem.

Po zakonczeniu sesji egzaminacyjnej prace pisemne (egzaminacyjne, zaliczenia na oceng,
prace projektowe, sprawozdania) sktadane sa do Dziatu Dydaktyki, ktory przekazuje je do
archiwum Uczelni. Tam sg przechowywane przez 1 rok.

Po zakonczeniu kazdej praktyki zawodowej, studenci skladaja sprawozdania
z wykonywanych czynnos$ci podczas praktyki wraz z oceng opiekuna praktyk. Weryfikacja
efektow ksztalcenia nastepuje na podstawie analizy tresci przedstawionych dokumentow.

Sprawdzenie 1 ocena efektow uczenia si¢ obejmujacych przygotowanie do badan
analitycznych nastepuje w szczegodlnosci na seminarium dyplomowym oraz podczas obrony
pracy dyplomowej. Jak juz wczesniej zaznaczono egzamin dyplomowy jest egzaminem
ustnym. Prace dyplomowe, z uwagi na praktyczny profil ksztalcenia, zawieraja na og6t
zdiagnozowanie konkretnego problemu, sformutowanie odpowiednich spostrzezen
1 wnioskOw oraz propozycje jego rozwigzania.

Uczelnia od wielu lat systematycznie prowadzi monitoring loséw absolwentow w celu
potwierdzenia przydatnosci na rynku pracy osiggnigtych efektow ksztalcenia na
prowadzonych kierunkach. Do roku akademickiego 2017/2018 monitorowanie Kkariery
zawodowej swoich absolwentow Uczelnia realizowata przeprowadzajac badania ankietowe
wsrod absolwentéw Absolwenci oceniali programy studiéw, dziatalno$¢ Uczelni, przydatnos¢
studiow na rynku pracy. Ponadto mozna byto si¢ dowiedzie¢, gdzie mieszkaja, gdzie pracuja,
na jakich stanowiskach oraz jaki wptyw mialy studia na ich karier¢ zawodowa. Wyniki
ostatniej oceny (2017/2018) przedstawiono w ponizszych tabelach.

Tabela. Ocena programu studiow i Uczelni na studiach II stopnia kierunek ekonomia.
(37 ankietowanych absolwentow).

Lp. Jak oceniasz? Srednia ocen
1. Program studiow 4,54
2. Organizacj¢ nauki 4,65
3. Wspomaganie nauki 4,62
4. Ustugi dla studentow 4,59
5. Zainteresowanie studentami 4,46
6. Metody oceny 4,57
7. Zycie studenckie 4,59
8. PraktykKi 4,68
9. Wsparcie kariery 4,62
Srednia 4,59

Zrédlo: Sprawozdanie z jakosci ksztalcenia za rok akademicki 2017/2018.

Tabela. Ocena przydatno$ci studiow na rynku pracy na studiach II stopnia kierunek
ekonomia.
(37 ankietowanych absolwentow).

Lp. Przydatno$¢ studiow Odpowiedzi %
1. | Bardzo duza 6 16,22
2. | Duza 16 43,24
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3. | Srednia 14 37,84

4, | Slaba 0 0

5. | Bardzo staba 1 2,70
Razem 37 100

Zrédlo: Sprawozdanie z jakosci ksztalcenia za rok akademicki 2017/2018.

Z powyzszych zestawien wynika, ze absolwenci kierunku ekonomia wysoko ocenili
programy studiow, organizacje¢ studiow oraz przydatnos¢ studiow.

Po wprowadzeniu elektronicznego sytemu do analizy Ekonomicznych Losow
Absolwentow (ELA — portal: http://ela.nauka.gov.pl/ ), w Collegium Mazovia korzysta si¢ ze
szczegotowych danych i opracowan na temat absolwentéw zawartych w tym systemie.
Szczegoblnie zwracana jest uwaga na:

- czas poszukiwania pracy przez absolwentow od momentu uzyskania dyplomu,
- odsetek osob, ktore cho¢ raz mialy doswiadczenie bycia bezrobotnym,
- ryzyko bezrobocia wsrdd absolwentéw (Sredni procent miesigcy po uzyskaniu dyplomu,

w ktorych absolwenci byli zarejestrowani jako bezrobotni),

- odsetek osob, ktore po uzyskaniu dyplomu miaty doswiadczenie jakiejkolwiek pracy,
- odsetek miesigcy przepracowanych w réznych formach zatrudnienia,
- poziom osigganego wynagrodzenia.

Z analizy monitoringu karier zawodowych absolwentow, na podstawie danych
udostepnionych na portalu http://ela.nauka.gov.pl/, wynika ze w 2018 roku absolwenci
kierunku ekonomia osiggneli poziom wskaznika WWB (wzglednego ryzyka bezrobocia) -
1,28 (przy $rednim poziomie w Polsce - 1,75, najgorszym - 3,49). Oznacza to jednak, ze
ryzyko bezrobocia wsrod absolwentow tego kierunku bylo nieznacznie wyzsze, niz stopa
bezrobocia w powiatach zamieszkania naszych absolwentow.

Wsrod absolwentow ocenianego kierunku osiggnigto poziom wskaznika WWZ (wzgledny
wskaznik zarobkow) wynoszacy 0,7 (przy poziomie najwyzszego - 0,99 i najnizszego - 0,35).
Oznacza to, ze absolwenci kierunku ekonomia uzyskali $rednig wartos¢ ilorazu Sredniego
miesiecznego wynagrodzenia do $redniego miesiecznego wynagrodzenia w powiecie
zamieszkania na nizszym poziomie, jednak dwukrotnie wyzszym niz najnizszym w kraju.

Srednie wynagrodzenie absolwentéw ocenianego kierunku w 2018 roku wyniosto 2841 zt.,
tj. ponizej sredniej krajowej - 3702 zi, jednak zdecydowanie wyzszym niz najnizszym w kraju
(najwyzsze 5851 zt, a najnizsze 1553 zt).

Informacje o absolwentach Collegium Mazovia zbierane sa takze z portalu LinkedIn.
W portalu tym jest zarejestrowanych 636 absolwentéw Collegium Mazovia. Okazuje si¢, ze
zdecydowana wigkszos$¢ (98%) absolwentow CM zostaje w kraju. Tylko 2% emigruje. Z tego
portalu mozna réwniez si¢ dowiedzie¢, gdzie absolwenci CM mieszkaja, gdzie pracuja
1 na jakich stanowiskach oraz jakie maja kompetencje. Poniewaz 43% sposrod 636
absolwentow zarejestrowanych na tym portalu twierdzi, Ze zajmuje si¢ operacjami
biznesowymi, rozwojem firmy, sprzedaza, ksiegowoscia oraz finansami, mozna wnioskowac,
ze s3 to absolwenci kierunku ekonomia oraz finanse i rachunkowo$¢, ktorzy dobrze sobie
radza na rynku pracy.

Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Proces dydaktyczny na kierunku ekonomia realizuje kadra naukowo-dydaktyczna
zatrudniona w Collegium Mazovia zar6wno na umowe¢ o prace, jak rdwniez na umowe
zlecenie. W grupie 18 nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym
miejscu pracy prowadzacych zajecia dydaktyczne ze studentami kierunku ekonomia w roku
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akademickim 2020/2021 sa: prof. dr hab. Czestaw Skowronek, dr hab. Jerzy Gospodarek, dr
hab. Krzysztof Przytuski, dr Andrzej Pietrych, dr Magdalena Ajchel, dr Tomasz Nawrocki, dr
Bozena Piechowicz, dr Janina Potiopa, dr Olha Prokopenko, dr Mariusz Sokotek, dr Elwira
Zidtkowska, dr Krzysztof Szlichcinski, dr Anna Jeznach oraz mgr Sebastian Klocek, mgr
Katarzyna Ostaszewska, mgr Malgorzata Stargga-Ruskowska, mgr Renata Ziotkowska, mgr
Monika Zelazowska. Proces dydaktyczny wspiera takze 3 nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Uczelni jako dodatkowym miejscu pracy, tj. prof. dr hab. Janusz
Ostaszewski, prof. dr hab. Eugeniusz Ruskowski, dr Elzbieta Ambrozej oraz inne osoby
prowadzace zajecia w ramach umoéw cywilnoprawnych.

Bioragc pod uwage kwalifikacje kadry, dla ktérej Collegium Mazovia stanowi podstawowe
miejsce pracy, Uczelnia na kierunku ekonomia zatrudnia 3 pracownikéw samodzielnych, w
tym jeden z tytulem profesora, 10 pracownikéw ze stopniem doktora oraz 5 pracownikow z
tytutem magistra. Sposrdd tej grupy 9 osob reprezentuje dyscypling ekonomia i finanse, 3
osoby — nauki prawne i po jednej osobie — nauki o zarzadzaniu i jako$ci, matematyke, nauki
o polityce i administracji, pedagogike oraz jezykoznawstwo.

Zgodnie z Regulaminem pracy Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty Wyzszej roczny
wymiar zaj¢¢ dydaktycznych dla pracownikow badawczych i badawczo-dydaktycznych
zatrudnionych na stanowiskach: profesora wynosi do 180 godzin, profesora uczelni do 240
godzin, adiunkta do 240 godzin, asystenta do 240 godzin dydaktycznych. Natomiast roczny
wymiar zaje¢ dydaktycznych dla pracownikow dydaktycznych zatrudnionych na
stanowiskach: starszego wyktadowcy wynosi do 360 godzin, wykladowcy do 360 godzin,
lektora od 540 godzin dydaktycznych. Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych obowigzujacy
nauczyciela akademickiego ustala umowa o pracg. Szczegotowy zakres 1 wymiar obowigzkow
nauczyciela akademickiego ustala rektor.

Warto zaznaczy¢, ze ponad 50 % godzin zaj¢¢ wynikajacych z programu studiow
realizowane jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym
migjscu pracy. Obok osiaggnie¢ naukowych posiadanych przez nauczycieli akademickich 11
osOb ma duzy dorobek zawodowy zwigzany z prowadzonymi zajeciami na kierunku
ekonomia, co wydaje si¢ wazne zwlaszcza na studiach drugiego stopnia o profilu
praktycznym. Aspekt do$§wiadczenia zawodowego byl szczegélnie brany pod uwage przy
zatrudnianiu nauczycieli na umowe zlecenie.

Uczelnia dba o rozwoj naukowy kadry. Zatrudniani asystenci objeci sg opiekg naukowa
przez samodzielnych pracownikéw nauki. Nauczyciele akademiccy sa zachecani
i motywowani przez kierownikéw katedr i dziekanéw do rozwijania Oraz poszerzania
swojego potencjatu dydaktycznego, a takze warto§ciowania swoich umiej¢tnosci. Pracownicy
moga rowniez liczy¢ na pomoc finansowa w wydawnictwach oraz w finansowaniu udziatu
w konferencjach naukowych oraz w publikowaniu artykutow naukowych w kraju i za granica.

Fakt, ze dla wigkszo$ci nauczycieli zatrudnienie w Collegium Mazovia stanowi
podstawowe miejsce pracy, sprzyja wykorzystaniu wiedzy i kwalifikacji nauczycieli
w realizacji programu ksztalcenia i zaangazowaniu kadry poza zajgciami dydaktycznymi
w zycie Uczelni.

Poréwnanie liczby studentéw kierunku ekonomia (stan na dzien 1 pazdziernika 2020 r. —
52 osoby) z liczbg nauczycieli zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy
(18) pokazuje, ze relacja ta ksztattuje si¢ na bardzo dobrym poziomie 1 : 3 i zapewnia
studentom wtasciwy dostep do nauczycieli akademickich.

Przed rozpoczgciem zaje¢ kierownicy katedr sporzadzaja obcigzenia dydaktyczne na rok
akademicki z uwzglednieniem merytorycznych kwalifikacji 1 preferencji nauczycieli.
Ewaluacje poziomu satysfakcji nauczycieli ze wspolpracy z Collegium Mazovia
przeprowadza si¢ na podstawie anonimowej ankiety. Nauczyciele oceniajg realizowane
programy studidw oraz organizacj¢ zaje¢, infrastrukture, w tym wyposazenie sal w pomoce

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 31



dydaktyczne, zasoby biblioteki i czytelni. Przedmiotem oceny jest takze jako$¢ pracy
administracji 1 obstugi oraz mozliwos¢ doskonalenia i rozwoju zawodowego i naukowego
nauczycieli, udziatu w konferencjach naukowych a takze publikowania w wydawnictwie
uczelnianym.

Zajecia dydaktyczne poddawane sg hospitacji. Nauczyciele hospitowani sg w ciggu roku
akademickiego przez kierownikow katedr, dziekana, pelnomocnika rektora ds. jakoSci
ksztalcenia. Przedmiotem oceny jest kontakt nauczyciela prowadzacego zajecia
Z grupa, zgodno$¢ tematyki zaje¢ z sylabusem, przygotowanie nauczyciela do zajec,
poprawnos¢ doboru metod dydaktycznych 1 weryfikacji efektow uczenia si¢ oraz
wykorzystanie infrastruktury dydaktycznej i technologii informacyjnej.

Jakos¢ prowadzonych zaje¢ oceniana jest przez studentow. W anonimowych ankietach
studenci oceniajg sposob prezentacji wymagan programowych, form¢ i metody podawania
tresci zaje¢, mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem, sposoéb weryfikacji 1 poziom realizacji
efektow uczenia si¢, obiektywno$¢ oceny, przydatno$¢ wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych w zyciu zawodowym.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni w ramach stosunku pracy podlegaja
okresowej ocenie stosownie do zakresu swoich obowigzkow. Nauczyciele zatrudnieni w
grupie pracownikoéw dydaktycznych oceniani s3 przede wszystkim za ich dziatalno$¢
dydaktyczna, tj. ksztalcenie 1 wychowanie studentéw oraz za dzialalno$¢ organizacyjng w
Uczelni. Nauczyciele zatrudnieni w grupie pracownikow badawczych i badawczo-
dydaktycznych, dodatkowo oceniani sg za dziatalno$¢ naukowa. Wszyscy nauczyciele
akademiccy podlegaja ocenie okresowej z zakresu przestrzegania przepisOw o prawie
autorskim i o prawach pokrewnych a takze o wlasnosci przemystowej. Ocena okresowa moze
by¢ pozytywna lub negatywna. Ocena okresowa przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz na 4
lata lub w kazdym czasie na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej
nauczyciel akademicki jest zatrudniony. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w pracy
wynikajacej z przebywania na dlugoterminowym urlopie, termin dokonania oceny okresowej
ulega przedtuzeniu o czas tej nieobecnosci. Oceny nauczycieli akademickich dokonuje si¢ na
podstawie Kwestionariusza oceny nauczyciela akademickiego, zawierajacego informacje o
jego dziatalnosci dydaktycznej, badawczej 1 organizacyjnej. Wzor kwestionariusza stanowi
zatacznik do Zarzadzenia nr 6/2020 Rektora z dnia 4 lutego 2020 r. w sprawie wprowadzenia
kryteriow, trybu i przedmiotu oceny okresowej nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkole Wyzszej. Uchwalg nr 4/2020 Senatu Collegium
Mazovia z dnia 6 marca 2020 r. Senat pozytywnie zaopiniowal trybu 1 zasad oceny
nauczycieli akademickich. Zasady oceny zostaly takze pozytywnie zaopiniowane przez
samorzad studencki. Zgodnie z przyjetymi zasadami oceny okresowej dokonuje komisja
powotana przez Rektora. Jezeli nauczyciel akademicki nie zgadza si¢ z wynikiem oceny
okresowej, moze si¢ odwola¢ do Rektora w terminie 14 dni od zapoznania si¢ z oceng.
Decyzja Rektora w tej sprawie jest ostateczna. W przypadku oceny negatywnej, kolejna
ocena okresowa jest dokonywana nie wczesniej niz po uptywie 12 miesigcy od dnia
zakonczenia poprzedniej oceny. Ostatnia okresowa ocena nauczycieli akademickich
w Collegium Mazovia miata miejsce z roku akademickim 2015/2016 a kolejna powinna by¢
przeprowadzona w roku akademickim 2019/2020. Oceny nie przeprowadzono z uwagi na art.
51b Ustawy z dnia 20 lipca 2018 Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce dodany przez art. 63
pkt 3 Ustawy z dnia 16 kwietnia 202 r. o szczegdlnych instrumentach wsparcia w zwigzku z
rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-CoV-2, ktory stanowi w pkt 5, Zze w okresie
ograniczenia lub zawieszenia funkcjonowania uczelni nie przeprowadza si¢ ocen okresowych
nauczycieli akademickich.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiow oraz ich doskonalenie

Infrastrukture 1 zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow na
kierunku finanse i rachunkowo$¢ Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzsza
zlokalizowata na terenie jednego kampusu przy ulicy Sokotowskiej 161. Uczelnia dysponuje
lokalami zapewniajacymi odpowiednie warunki do efektywnej nauki dla okoto 2 tys.
studentow (ogoétem ok. 9373 m? powierzchni uzytkowej). Na te powierzchni¢ sktada si¢
kompleks dwoch budynkéw dydaktycznych:

Wykaz sal dydaktycznych z liczba miejsc

Powierzchnia Liczba sl Liczba
Budynek | budynku Rodzaj pomieszczenia miejsc
. dydaktycznych .
ogolem ogolem
Sale wyktadowe 5 607
Sale ¢wiczeniowe 4 172
specjalistyczne Laboratoria 8 200
Monoprofilowe Centrum
" . 6 80
Symulacji Medycznej
C_entrum SymuIaCJl 1 24
Biznesowej
A 18163 m* Pracownie umiejgtnosci 4 42
pielegniarskich
Pracownie umiej¢tnosci 1 8
polozniczych
Pracownie informatyczne 2 45
Pracownie nauki jezykow 1 50
obcych
Sala éwiczen 1 12
Sala gimnastyczna 1 12
B 1198 m? Sale wyktadowe 1 126
m Sale ¢wiczeniowe 13 363
Razem 19361 m? 53 1884

Glownym obiektem Uczelni jest budynek A o powierzchni uzytkowej ogétem 9373 m?.
Miesci sie¢ w nim 5 sal wyktadowych z 607 miejscami, 4 sale ¢wiczeniowe (172 miejsc), 2
pracownie informatyczne (45 miejsc), pracownie specjalistyczne, w tym: pracownia geologii
I geodezji, pracownia anatomii i fizjologii, pracownia biologii oraz laboratoria: 3 laboratoria
budowlane, laboratorium fizyczne, laboratorium chemiczne oraz laboratoria metod
profilaktycznych fizjoterapii oraz nowo powstata pracownia Centrum Symulacji Biznesu.
W budynku A znajduje si¢ biblioteka wraz z czytelnia mieszczaca 7 stanowisk
komputerowych i1 58 miejsc do samodzielnej pracy dla studentow.

Budynek A ma cztery kondygnacje nadziemne i podpiwniczenie o tacznej powierzchni
18 163 m>2. Budynek jest przystosowany do potrzeb osob z niepelnosprawnoscig ruchowa,
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posiada 2 windy oraz platforme¢ schodowga. Na terenie Uczelni znajduja si¢ 4 toalety dla oséb
niepelnosprawnych.

Uczelnia jest wyposazona w meble szkolne 1 pomoce naukowe. Wyposazenie posiada
odpowiednie atesty oraz certyfikaty. Wszystkie stanowiska pracy w Uczelni sg
skomputeryzowane i potaczone w sie¢. Wyposazenie komputerowe Uczelni jest nowoczesne.
Collegium Mazovia dysponuje odpowiednig liczbg srodkéw audio — wizualnych w postaci
projektorow multimedialnych z zestawami komputerowymi, rzutnikow obrazow,
magnetowidow, magnetofonéw 1 kserokopiarek, ktore wspieraja proces dydaktyczny.
Wszystkie sale dydaktyczne Uczelni wyposazone sa3 w pomoce naukowe, m.in.: instalacje
nagtasniajace (w salach wykladowych), rzutniki pisma, wideoprojektory, rzutniki
multimedialne z zestawami komputerowymi oraz bezprzewodowa sie¢ Internet — WiFi.

Dbajac o potrzeby studentoéw Uczelnia umozliwia im dostep do komputerow i Internetu
poprzez zainstalowanie sygnatu WiFi, takze poza zajeciami dydaktycznymi dla realizacji
samoksztatcenia.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom 1 reagujac na zglaszane zapotrzebowania przez
studentow oraz wyktadowcoéw instalowane s3 programy informatyczne oraz urzadzenia
dodatkowe, np.: skanery, drukarki niezbedne do procesu ksztalcenia i rozwoju ogdlnego
studentow. Wszyscy chetni moga z powyzszych rozwigzan korzystaé w pracowniach
komputerowych podczas zaje¢ dydaktycznych, w bibliotece na 7 komputerach oraz na
stanowiskach komputerowych usytuowanych na korytarzach Uczelni (w weekendy
i w tygodniu).

W budynku A =znajduja si¢: gabinety witadz Uczelni, administracji, Dziat Spraw
Studenckich (Dziekanat), pok6j wyktadowcow, siedziba Parlamentu Studenckiego oraz bar
studencki. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom studentow, przygotowano kacik zabaw
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dziecigcych oraz pokdj dla ,,matki karmigcej”. Na poziomie Al znajduje si¢ Sala Senacka,
mieszczaca 30 miejsc, wyposazona w nowoczesny system audiowizualny.

Przy budynku A znajduje si¢ parking o utwardzonej nawierzchni z kostki brukowe;j
mieszczacy 188 miejsc postojowych dla samochodéw osobowych, w tym miejsca dla oso6b
niepetnosprawnych. W czg$ci piwnicy utworzono podziemny parking na 15 miejsc
postojowych. Dodatkowo w czasie zjazdow, studenci moga korzysta¢ z parkingu
znajdujacego si¢ przy ul. Sokotowskiej 172 bedacego wlasnoscig Katolickiej Szkoty
Podstawowej w Siedlcach.

W lipcu 2014 r. zostaly zakonczone prace dociepleniowe calego budynku A. Roboty
budowlane obejmowaty: ocieplanie $cian, wymiang okien, wykonanie wejscia gléwnego do
budynku A w formie szklanej fasady. W dalszym etapie rozbudowy planowana jest realizacja
wewnetrznej czterokondygnacyjnej klatki schodowej, nowej portierni, kolejnych sal
dydaktycznych oraz pokoi administracyjnych. Do konca 2021 r. zostanie uruchomiona
nowoczesna kottownia z odnawialnym zrédlem energii.

W celu realizacji praktycznego profilu ksztalcenia na kierunku ekonomia w budynku
Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty Wyzszej utworzono Centrum Symulacji
Biznesowej. Zaaranzowano biuro typu Open Space, gdzie na 24 samodzielnych stanowiskach
komputerowych  zainstalowano oprogramowanie wykorzystywane w  prowadzeniu
dziatalnos$ci gospodarczej, kierowaniu przedsigbiorstwem, jednostka budzetowa, w tym do
przeprowadzania analizy sytuacji majatkowej 1 finansowej, tj.: pelny pakiet Office 365
(przede wszystkim Word, Excel, Power Ponit, Teams, Forms i inne); pakiet Sage Symfonia -
Finanse i1 rachunkowo$¢, Kadry i ptace, Mata Ksiggowo$¢, Handel; pakiet WaPro ERP - WF-
Mag, WF-Fakir, WF-Kaper, WF-Gang, WF-Bestia; pakiet Comarch Optima ERP - Biuro
Rachunkowe, Ksigga Handlowa, Kasa i Bank, Obieg Dokumentow, Detal, Place i Kadry,
Srodki Trwatle, Faktury, CMR, Analizy BI; program do obslugi baz danych MS SQL;
program dla jednostek budzetowych "GROSSEK" a w nim pakiety: BUDZET WIN,
PODATKI WIN, KSZOB WIN, JGU WIN, REJESTR WIN.

Uczestnicy zaje¢ praktycznych maja mozliwo$¢ zaobserwowania jak w warunkach
realnych funkcjonuje np. biuro rachunkowe, dziat finansowo-ksiegowy lub dzial handlu.
Studenci zapoznawani sg z gospodarkag magazynowa, zasadami i technikg wystawiania faktur,
prowadzeniem dokumentacji kadrowo-ptacowej, a przede wszystkim prowadzeniem
ewidencji ksiggowej zaréwno dla matych, $rednich jak 1 duzych przedsigbiorstw oraz
jednostek budzetowych. Czynnosci te s3 wykonywane samodzielnie przez kazdego studenta
przy uzyciu najczesciej] wystepujacych dokumentdéw. Biuro zostalo wyposazone w szafki na
dokumenty, gdzie studenci w swoich segregatorach moga gromadzi¢ i1 przechowywaé
opracowane przez siebie dokumenty.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 35



Centrum
Symulaciji
Biznesowe|

Ponadto w Collegium Mazovia powstato Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej
dzicki projektowi wspotfinansowanemu przez Uni¢ Europejska w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj w latach 2014-2020, tytul projektu ,,Rozwdj jakosci
ksztatcenia praktycznego w Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoly Wyzsze; w Siedlcach
poprzez utworzenie Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej”. W Monoprofilowym
Centrum Symulacji Medycznej w symulowanych warunkach klinicznych przy uzyciu
specjalistycznych fantomow 1 symulatorow przyszty personel pielggniarski zdobywa
praktyczne umiejetnosci i uczy¢ si¢ pracy zespolowej. W dniu 21 maja 2020 r. zostala
podpisana umowa na utworzenie ,,Centrum Symulacji Medycznej Collegium Mazovia majace
na celu praktyczne ksztatcenie studentow potoznictwa”. Nowo tworzone Centrum Symulacji
dla Potozniczych bedzie spojne z juz istniejgcym Centrum Symulacji Medycznej dla
Pielegniarek.

Wykorzystanie symulatoréw pozwoli na lepsze osiggniecie efektow uczenia sie, umozliwi
wykonywanie ¢wiczen w bezpiecznym S$rodowisku, w ktérym popelnienie bledu nie
powoduje krzywdy pacjenta. Ponadto mozliwos¢ <¢wiczenia na zaawansowanych
scenariuszach na etapie przedklinicznym sprawi, ze studenci begda lepiej przygotowani do
zaje¢ klinicznych, co zwigkszy komfort i bezpieczenstwo pacjentow. Centrum Symulacji
Medycznej pozwala na wielokrotne zaangazowanie studenta w rozwijanie 1 nauke
poszczegolnych kompetencji, tj. na etapie przygotowywania scenariuszy (samodzielna praca z
teoria 1 samodzielne przetwarzanie wiedzy przy projektowaniu scenariusza), przy
uruchamianiu scenariusza i przygotowywaniu go do wykonania, przy realizacji (samodzielnie
lub w grupie), przy omowieniu wynikow i analizie efektow.

Szczegdlowe zestawienia wyposazenia sal przedstawiajg ponizsze tabele:

Wyposazenie w pomoce naukowe pomieszczen dydaktycznych budynku A

Budynek A

Lp Rodzaj Liczba _ Wyposazenie multimedialne
. . Numer . wideo . -
pomieszczenia miejsc . nagtosnienie | komputer | Wi-Fi
projektor
1 Sala ¢wiczeniowa A0-21 34 X X X
2 Laboratorium AQ-22 54 X X X
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wytrzymatosci

materialow
3 Laboratorium A0-25 29
i X X X
geotechniki
4 Laboratorium A0-27 25
materialow X X X
budowlanych
5 Sala wyktadowa Al1-07 137 X X X X
6 Laboratorium L104 12
fizjoterapii 1-pokoj X
masazu
7 Laboratorium L105 12
fizjoterapii 2-pokdj X
fizykoterapii
8 Laboratorium L106 12
fizjoterapii 3-pokoj X
masazu
9 Sala ¢wiczen fizyk. L124 12 X
10 | Sala gimnastyczna L125 12 X
11 | Pracownia L131 15 X
fizykoterapii - DKF
Laboratorium A2-013 32
12 . X X X
chemiczne
Pracownia A2-014 30
13 X X X X
komputerowa
14 C_entrum Symulacji | A2-015 24 X x X
Biznesu
15 | Pracownia geodezji | A2-016 36 X X X
Laboratorium A2-017 24
16 N X X X
fizyczne
Pracownia A2-020 15
17 X X X
komputerowa
18 | Sala ¢wiczeniowa A2-021 18 X X X
19 | Pracownia geologii | A2-022 36 X X X
20 | Sala ¢wiczeniowa A2-023 20 X X X
Pracownia A3-007 12
21 | umiejetnosci X X X
pielggniarskich IV
Pracownia anatomii | A3-010 40
22 | ... . X X X
i fizjologii
23 | Pracownia biologii | A3-013 32 X X
24 | Sala wyktadowa A3-014 142 X X X X
25 | Sala wyktadowa A3-015 142 X X X X
26 | Sala wyktadowa A3-016 70 X X X X
27 Pracownia jezykow | A3-018 50 X «
obcych
28 | Sala ¢wiczeniowa A3-020 50 X X X
29 | Sala ¢wiczeniowa A3-021 50 X X X
30 | Sala pielggniarstwa | S4-006 24 X
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wysokiej wiernosci

31

Sala symulacji
ALS/BLS /
Pracownia
umiejetnosci
pielegniarskich |

S4-007

32

Sala egzaminacyjna
OSCE / Pracownia
umiejetnosci
potozniczych

S4-008

33

Pracownia
umiejetnosci
pielegniarskich II

Ad-
007B

12

34

Pracownia
umiejetnosci
pielggniarskich 111

A4-008

12

35

Sala do ¢wiczen
umiejetnosci
pielegniarskich

S4-009

16

36

Sala  umiejetnosci
technicznych /
Pracownia
umiejetnosci
pielggniarskich IV

S4-010

37

Sala wyktadowa

A4-023

116

X

X

38

Sala debriefingu

S4-011

8

X

X

39

Sala debriefingu

S4-012

8

X

X

Uczelnia oprocz budynku A posiada budynek oznaczony literg B o powierzchni 1198 m?,
w ktoérym miesci si¢ sala wyktadowa (126 miejsc) oraz 13 sal ¢wiczeniowych (363 miejsc).

Wyposazenie w pomoce naukowe pomieszczen dydaktycznych budynku B

Budynek B
Rodzaj Liczba . Wyposazenie multimedialne _
Lp . . Numer . Wideo e Wi-
pomieszczenia miejsc X naglo$nienie | komputer :
projektor Fi
1 Sala wyktadowa B 101A 126 X X X
2 Sala ¢wiczeniowa | B 110 16
3 Sala ¢wiczeniowa | B 201A 30
4 Sala ¢wiczeniowa | B 201B 30
5 Sala ¢wiczeniowa | B 202A 30
6 Sala ¢wiczeniowa | B 205 16
7 Sala ¢wiczeniowa | B 206B 36
8 Sala ¢wiczeniowa | B 207B 32
9 Sala ¢wiczeniowa | B 301A 32
10 Sala ¢wiczeniowa | B 301B 34
11 Sala ¢wiczeniowa | B 302A 16
12 Sala ¢wiczeniowa | B 305B 27
13 Sala ¢wiczeniowa | B 306B 32
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[ Sala éwiczeniowa | B307B | 32 | | | |

W  roku akademickim 2019/2020 dla potrzeb realizacji ksztalcenia studentow
wykorzystywany byt budynek A.

Biblioteka miesci si¢ w budynku A Uczelni i sklada si¢ z wypozyczalni, czytelni oraz
magazynu. Zasob biblioteczny Uczelni to przede wszystkim ksigzki wydawnictw naukowych,
wydane po 2000 roku gltownie w jezyku polskim, urozmaicone literaturg obcojezyczng
w jezykach: angielskim, francuskim, rosyjskim czy niemieckim. Obecnie ksiggozbior
obejmuje: 26 901 ksigzek, 14 dokumentéw w postaci kaset magnetofonowych i video, 146
dokumentéw w postaci elektronicznej (CD), 43 broszury, 101 tytulow czasopism biezacych i
archiwalnych. Godziny otwarcia biblioteki sg przystosowane do potrzeb studentow.
Biblioteka jest czynna od wtorku do niedzieli w godzinach od 8.00 do 16.00.

Ksiggozbior kompletowany jest w sposdb planowy, staranny i1 przemyslany tak, by
sprosta¢ wymaganiom edukacyjnym studentow i nauczycieli. Polityka gromadzenia
ksiegozbioru dostosowana jest do prowadzonych kierunkow studiow. W pierwszej kolejnosci
dokonywane sg zakupy ksigzek i czasopism wskazanych w sylabusach do przedmiotow.
Ksiggozbior powickszany jest rowniez o dziedziny pokrewne i interdyscyplinarne.
Uwzgledniane sg takze indywidualne zgloszenia studentéw i pracownikow dotyczace zakupu
ksiazek.

Biblioteka Collegium Mazovia jest skomputeryzowana przy wykorzystaniu wersji
programu SOWA2/MARC21. Jest on systematycznie modernizowany i obecnie w sposob
nieograniczony ulatwia wyszukiwanie informacji zawartych w catym opisie bibliograficznym
(wystarczy dostgp do Internetu i urzadzenie elektroniczne typu tablet, telefon, komputer).
Czytelnicy moga rezerwowac 1 zamawiac interesujace ich ksigzki poprzez swoje konta
czytelnika i zglasza¢ sie tylko po ich odbior.

Wykupiono i umozliwiono dostgp do platformy on-line IBUK Libra, zbiorow
elektronicznych  publikacji renomowanych polskich ~ wydawnictw. Studentom z
niepetnosprawnosciami takie rozwigzanie utatwia dostep do podrecznikéw akademickich
i ksigzek naukowych w jezyku polskim. Wglad do platformy IBUK mozliwy jest na dwa
sposoby: bez logowania si¢ ze wszystkich komputerow podtaczonych do sieci uczelnianej
oraz z komputerow domowych po utworzeniu indywidualnego konta czytelnika.
Umozliwiony jest Internetowy, a takze telefoniczny kontakt z pracownikami biblioteki w celu
prolongowania wypozyczonych ksigzek oraz udzielania wszelkich informacji bibliotecznych.

Studenci Uczelni majg takze mozliwos¢ korzystania z innych ksigznic na terenie Siedlec.
Swoje zbiory udostepniaja: Biblioteka Pedagogiczna w Siedlcach, Biblioteka Uniwersytetu
Przyrodniczo-Humanistycznego w Siedlcach oraz Biblioteka Publiczna z filiami
zlokalizowanymi we wszystkich dzielnicach miasta. Biblioteka Collegium Mazovia takze jest
otwarta dla oséb niezwigzanych z Uczelnia, dzigki czemu wszystkie osoby zainteresowane
naszymi zbiorami mogg sta¢ si¢ jej czytelnikami.

Czytelnia dysponuje 58 miejscami siedzagcymi, w tym do pracy indywidualnej,
Z mozliwoscig pracy w grupach i z dostgpem do 7 stanowisk komputerowych, w tym
3 dostosowanych do potrzeb 0sob z niepelnosprawnosciami z klawiaturami ze zintegrowanym
touchpadem. Stanowiska te posiadaja swobodny wglad do katalogu bibliotecznego,
elektronicznych baz danych, Internetu. Studenci maja mozliwo$¢ uzywania programow
niezbednych w procesie dydaktycznym w tym: Acrobat Reader DC, LibreOffice, Paint 3D
przegladarki internetowe Google Chrome, Firefox, Microsoft Edge. Wyodrebnione s3
2 stanowiska do podiaczenia laptopa przewodem sieciowym oraz miejsca do pracy
Z ksigzkami 1 czasopismami. Studenci korzystajacy z biblioteki majg mozliwos¢ korzystania
ze stuchawek z mikrofonem (7 szt.), podlaczenia si¢ do sieci WiFi oraz drukowania
I skanowania potrzebnych materiatdéw dydaktycznych.
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Stata wspoélpraca z wydawnictwami daje studentom mozliwos¢ dostepu do serwisu LEX
I GOFIN. Umozliwiono dostep do elektronicznych zZrédetl informacji m.in. baz danych
bedacych w zasobach krajowych licencji akademickich Wirtualnej Biblioteki Nauki
(publikacje ELSEVIER, SPRINGER | WILEY, czasopism NATURE i SCIENCE oraz baz
danych SCOPUS i WEB OF KNOWLEDGE, Polskich otwartych zasobéw bibliograficzno-
pelnotekstowych na serwerach ICM, w tym BazTech) oraz Cyfrowej Wypozyczalni
Publikacji Naukowych Academica a takze e-Publikacji Nauki Polskiej. Na stronie
internetowej Biblioteki Collegium Mazovia zaproponowano i zebrano w jednym miejscu
ogolnodostepne zasoby Internetu (czasopisma, bazy, portale) utatwiajagc w ten sposob dostep
do informacji.

W Collegium Mazovia okresowo dokonywany jest przeglad infrastruktury dydaktycznej 1
bibliotecznej. Przed kazdymi zajeciami technicy z Dziatu IT sprawdzaja stan sprawnosci
komputeréw i dziatanie oprogramowania. Podczas zaje¢ technicy peinig dyzur i na biezaco
reaguja na potrzeby pracownikow i studentow. Okresowo komputery wymieniane sa na nowe
jednostki a oprogramowanie jest aktualizowane. Na biezaco aktualizowane sg takze zasoby
biblioteczne. Biblioteka bez zbednej zwloki reaguje na potrzeby zakupu ksigzek zgtaszane
przez nauczycieli i studentow.

Ocena infrastruktury dydaktycznej oraz zasobow bibliotecznych dokonywana jest w
Raporcie z oceny jakosci ksztatcenia po zakonczeniu kazdego roku akademickiego.

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

Uczelnia od ponad dwudziestu lat ksztalci studentéw, trwale wpisujac si¢ w rozwoj miasta
I regionu. W dotychczasowym okresie funkcjonowania Collegium Mazovia wypracowata
bardzo dobre relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Potwierdzeniem tego byto
powotanie przy Uczelni w 2013 roku Rady Konsultacyjnej jako organu doradczego,
wspierajacego dziatania szkotly. Pierwsza Rada Konsultacyjna liczyta 18 czlonkow i
zrzeszata przedstawicieli organdéw samorzadu terytorialnego i1 zawodowego, instytucji i
stowarzyszen zawodowych, organizacji pracodawcéw, samorzadu gospodarczego oraz
przedsigbiorcow 1 instytucji finansowych. Do kompetencji Rady nalezato wyrazanie opinii w
zakresie wyboru kierunkéw dziatania Uczelni oraz wsparcie inicjatyw waznych dla rozwoju
szkoty poprzez m.in.:

e dostosowanie oferty ksztalcenia do potrzeb rynku pracy;

e wyrazanie opinii na temat tresci realizowanych programéw studiow;
o ksztattowania struktury kwalifikacji absolwenta,

e pozyskiwania miejsc realizacji praktyk studenckich.

Z dniem 1 pazdziernika 2019 roku Zatozyciel Uczelni nadat jej nowy Statut, w ktorym
znalazly si¢ m. in. regulacje dotyczace skladu i kompetencji Rady Konsultacyjnej.
Niezwlocznie podjeto dzialania majace na celu powotanie Rady w nowym sktadzie. Rektor
wystosowala zaproszenia do kandydatow na cztonkow Rady. Na posiedzeniu w dniu 30
czerwca 2020 r. Senat Collegium Mazovia pozytywnie zaopiniowal powotanie Rady
Konsultacyjnej Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty Wyzszej (Uchwata nr 20/2020).

Bardzo dobra wspotpraca Uczelni z Rada Konsultacyjna wypracowata model statej
wspolpracy bezposredniej z podmiotami gospodarczymi, jednostkami samorzadu
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terytorialnego oraz instytucjami szeroko pojetej administracji rzadowej (m.in. skarbowej,

ubezpieczen spotecznych) i samorzadowej. Wyrazem tego s3 zawarte porozumienia o

wspotpracy (30 porozumien), ktére obejmuja nastepujace dziatania:

e wdrazanie nowoczesnych programoéw studiow, dostosowanych do miedzynarodowych
standardow 1 potrzeb rynku pracy,

e okres$lanie efektow uczenia si¢ i sposobow ich weryfikacji,

e wymiane mysli i doswiadczen w zakresie nauki i praktyki,

e wspotprace kadry naukowo-dydaktycznej, studentow i1 pracownikoéw Zaktadu pracy,
wspolne prowadzenie badan naukowych, projektow i praktyk,

e umozliwienie studentom Uczelni odbycia praktyk zawodowych i wyjazdéw studyjnych na
terenie Zaktadu pracy,

e wspieranie samoksztatcenia, rozwoju i doskonalenia zawodowego studentow,

e oferowanie studentom, nauczycielom akademickim i pracownikom Zaktadu pracy
bezptatnego dostepu do bazy wiedzy, a w szczego6lnosci analiz, opinii, wynikow badan,
komentarzy, opracowan naukowych, publikacji i cyfrowych baz danych.

Przyktadem dobrej wspotpracy Uczelni 1 przedsigbiorcéw sg wspolne prace badawczo-
rozwojowe B+R realizowane w ramach projektu ,,Bony na innowacje w MSP”. Dotychczas
zrealizowano 20 bondéw a kolejnych 10 jest w trakcie realizacji. Cho¢ w wigkszosci
podejmowane badania majg charakter techniczny, to ich efekt ma charakter ekonomiczny, tj.
obnizenie kosztow prowadzonej dziatalnosci oraz uzyskanie przewagi konkurencyjne;j.
Podejmowana dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa ma charakter interdyscyplinarny i
wdrozeniowy, w zasadniczy sposob przeklada si¢ na korzysci ekonomiczne uzyskiwane w
podmiotach z sektora MSP wspétpracujacych z Uczelnia.

Collegium Mazovia wspolpracuje takze z innymi uczelniami, m.in:

e Centralnym Ukrainskim Narodowym Technicznym Uniwersytetem (Kropynytskyi,
Ukraina) - umowa o wspotpracy w zakresie prowadzenia wspolnych badan w naukach
podstawowych 1 spotecznych; wymiany pracownikéw naukowych w celu prowadzenia
badan; udzialu w zjazdach naukowych (konferencjach, sympozjach), organizowanych
przez obie strony; wymiany wynikow badan, publikacji 1 innych informacji naukowych.

e Panstwowa Szkola Wyzsza im. Papieza Jana Pawla II w Bialej Podlaskiej -
porozumienie o wspdtpracy w zakresie uregulowania wzajemnych praw i obowigzkow w
zwigzku z realizacja wspélnych procesow badawczych prowadzonych przez Centrum
Badan nad Innowacjami oraz Regionalnym Centrum Badan $rodowiska, rolnictwa i
technologii innowacyjnych EKO-AGRO-TECH Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza
Jana Pawta I w Biatej Podlaskiej i Wydzialem Nauk Stosowanych Collegium Mazovia
Innowacyjnej Szkoly Wyzszej w Siedlcach.

e Wyisza Szkola Zarzadzania i Administracji z siedzibg w Zamosciu - porozumienie 0
wspotpracy w zakresie zapewnienia wysokiego poziomu ksztalcenia studentow oraz
statego doskonalenia procesu dydaktycznego, wspoélpraca obejmuje wszystkie formy
ksztatlcenia prowadzone zgodnie z posiadanymi uprawnieniami, a takze konferencje
naukowe, prace naukowo-badawcze, wydawnictwa, wymiany mig¢dzybiblioteczne, rozwoj
naukowy nauczycieli akademickich, projekty w ramach funduszy Unii Europejskiej.

e Wyisza Szkola Finansow i Zarzadzania w Bialymstoku — w ramach konsorcjum B+R
oraz w zakresie wymiany doswiadczen dydaktycznych i naukowych, wspierania rozwoju
naukowego studentdw 1 zawodowego absolwentow, rozwoju ksztalcenia praktycznego,
transferu wiedzy do gospodarki i wspolpracy z otoczeniem spotecznym,
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Politechnika Warszawska - w zakresie realizacji wspdlnych projektow dotyczacych
badan stosowanych, rozwoju przedsigbiorczosci 1 transferu technologii, podejmowania
wspolnych dziatan w zakresie dydaktyki, doradztwa, szkolen i ekspertyz, wspierania
transferu wiedzy z uczelni do gospodarki,

Wydzialem Inzynierii Srodowiska Politechniki Lubelskiej — list intencyjny w zakresie

konsultacji dotyczacych wyposazenia zaplecza laboratoryjnego, udostgpnienia zasobow

bibliotecznych, korelacji planéw studiow 1 programoOw nauczania celem umozliwienia
kontynuacji ksztatcenia na studiach II stopnia w Politechnice Lubelskie;j,

Politechnika Lubelska - w zakresie wspolpracy naukowo-dydaktycznej obejmujacej

prowadzenie badan naukowych oraz organizowanie seminariow i konferencji, ksztatcenie

absolwentow Collegium Mazovia na poziomie studiow III stopnia w Politechnice

Lubelskiej, wspolne prowadzenie studiow podyplomowych

Politechnika Lubelska oraz REYBUD Sp. z o0.0. - w zakresie wspolnosci prawa do

uzyskania patentu oraz o wspolnosci prawa z patentu

Instytutem Ekonomii i Logistyki Akademii Obrony Narodowej (obecnie Akademii

Sztuki Wojennej) — umowa o wspolpracy w zakresie badan i konferencji naukowych,

dziatalno$ci dydaktycznej i metodycznej w zakresie ekonomii i logistyki.

oraz

Zwiazkiem Bankow Polskich Centrum Prawa Bakowego i Informacji Sp. z 0.0. w

Warszawie — porozumienie o wspotpracy w zakresie zwigkszenia przeptywu informacji z

nauki do praktyki gospodarczej i z praktyki gospodarczej do nauki; podnoszenia poziomu

wiedzy studentow; pogtebiania 1 rozpowszechniania wzorcéw dobrych i sprawdzonych
praktyk biznesowych; strategicznego, diugofalowego budowania rynku informacji i1
doswiadczen nauki z praktyka gospodarcza; wspierania i poszerzania zakresu wymiany
informacji 1 do$wiadczen nauki z praktyka gospodarcza; podnoszenia kwalifikacji
wyktadowcow  akademickich w ramach prowadzonej tematyki; zwigkszenia
konkurencyjno$ci uczelni; udziatu przedstawicieli Partnerow oraz innych instytucji
zaangazowanych w realizacj¢ Programéw Edukacyjnych realizowanych przez Partnerow,

w prowadzeniu prac projektowych, wyktadow, szkolen, zaje¢ warsztatowych 1 innych

form dydaktycznych.

e PGE Ventures - list intencyjny w zakresie oceny mozliwo$ci zaangazowania PGE
Ventures w organizacji Forum Milodych — Przedsigbiorcza Polska Wschodnia oraz
organizacji warsztatow z przedsigbiorczosci w ramach biznesowej aktywizacji studentow
Collegium Mazovia.

¢ Fundacja Santander Bank Polska S.A. im. L. J. Paderewskiego

e Towarzystwem Naukowym Organizacji i Kierownictwa OQdzial Warszawski (TNOiK)
oraz Wschodnia 1Izbg Gospodarcza - w zakresie wymiany informacji i
upowszechniania wiedzy (organizacja Kkonferencji, sympozjow, seminariow,
warsztatow i szkolen), tworzenia programoéow studiow, monitorowania losow
absolwentow,

Collegium Mazovia sprawuje takze patronat naukowo-dydaktyczny nad dwoma zespotami
szkot ekonomicznych z naszego regionu:

e Zespotem Szkot Ponadgimnazjalnych nr 6 im. gen. Jozefa Bema w Siedlcach

e Zespotem Szkot Ekonomicznych im. Marii Dagbrowskiej w Miedzyrzecu Podlaskim.

Warto zauwazy¢, ze w ramach dziatan promujacych rozwoj lokalnego spoleczenstwa
obywatelskiego Uczelnia wspiera organizacyjnie i materialnie wiele inicjatyw o charakterze
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spotecznym, organizuje Szkolenia, konferencje i otwarte seminaria dla nauczycieli
akademickich, studentow, absolwentow, uczniow szkét ponadgimnazjalnych, a takze
mieszkancow Siedlec.

Przejawem wspolpracy z otoczeniem spoleczno - gospodarczym sg projekty edukacyjne
skierowane do uczniow szkot Srednich. Przyktadem takiej aktywnosci Uczelni jest
organizowany w latach 2002 - 2015 Regionalny Konkurs Wiedzy Ekonomicznej (RKWE).
Przedsiewzigcie to popularyzujagce wiedz¢ ekonomiczng wsrdd ucznidw  szkot
ponadgimnazjalnych trwale wpisalo si¢ w kalendarz imprez edukacyjnych naszego regionu.
Celem Konkursu byta popularyzacja zasad gospodarki rynkowej oraz zapoznanie
uczestnikow z mechanizmem funkcjonowania rynku kapitalowego 1 finansowego. W
trzynastu edycjach Konkursu udziat wzieto blisko 8 tys. uczniéw z 76 szkoét srednich z terenu
wschodniego Mazowsza, Lubelszczyzny i Podlasia.

Od roku akademickiego 2017/2018 Uczelnia we wspotpracy z Fundacja Banku
Zachodniego WBK SA im. Stefana Bryty (obecnie Fundacja Santander Bank Polska S.A. im.
I. J. Paderewskiego) z siedziba w Warszawie organizuje ,,Forum Mlodych — Przedsigbiorcza
Polska Wschodnia”. Oprécz zmagan konkursowych, w ramach Forum organizowane sa
zajgcia warsztatowe oraz rozgrywane sa strategiczne gry symulacyjne. Roéznorodna forma
organizowanego przedsiewzigcia stanowi doskonatg okazje do wymiany doswiadczen migedzy
praktykami zycia gospodarczego i dydaktykami Wydzialu Nauk Stosowanych a uczniami i
nauczycielami szko6t $rednich. Celem Forum jest popularyzacja wiedzy na temat
przedsiebiorczosci, promowanie postaw przedsiebiorczych ze szczegdlnym uwzglednieniem
organizacji pracy w matych zespolach, upowszechnianie idei tworzenia i prowadzenia wlasnej
dziatalnosci gospodarczej oraz innowacyjnych inicjatyw spolecznych, wéréd uczniow szkot
srednich z terenu wojewddztw  mazowieckiego, lubelskiego 1  podlaskiego.
W dotychczasowych trzech edycjach Forum udzial wzigto blisko 1500 uczniow z 54 szkot
srednich. Od roku akademickiego 2018/2019, do wspolpracy przy organizacji tego
przedsiewziecia zostat zaproszony Partner Wspierajacy w postaci instytucji finansowej PGE
Ventures.

Ponadto, od 2009 r. Collegium Mazovia sprawuje patronat naukowy oraz
wspoétorganizuje Olimpiad¢ Wiedzy Technicznej (OWT). Organizatorem Olimpiady jest
Federacja Stowarzyszen Naukowo-Technicznych NOT. Nauczyciele akademiccy Collegium
Mazovia sprawuja patronat naukowy a II etap Olimpiady rozgrywany jest w murach Uczelni.

W zakresie wspolpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym, na uwage zastuguje
takze - prowadzony przez dzialajace przy Uczelni Centrum Rozwoju Przedsigbiorczosci -
projekt pod nazwg ,,Przestrzen wspotpracy — przestrzen rozwoju”. Projekt adresowany jest do
trzech grup odbiorcow. Pierwsza grupe stanowig uczniowie klas VII-VIII szkot
podstawowych oraz uczniowie szkot §rednich z terenu gminy Siedlce oraz gmin sasiednich.
Druga grupe stanowig dorosli w wieku od 18 do 64 lat a trzecig seniorzy w wieku 65+, z
gminy Siedlce oraz gmin sasiednich. W wyniku realizacji projektu nastapi podniesienie
kluczowych kompetencji uczestnikow w zakresie wilasciwych postaw 1 umiejgtnosci
niezbednych na rynku pracy, odpowiadajacych potrzebom gospodarki, rynku pracy i
spoleczenstwa oraz rozwdj kompetencji kluczowych pozwalajacych na poszerzenie wiedzy
ogolnej 1 specjalistycznej, rozwdj zainteresowan oraz aktywnos$ci edukacyjnej 1 kulturalne;.

Jednym z celow wszystkich podejmowanych dzialan w opisywanym zakresie jest
obserwacja zmian, jakie zachodza w otoczeniu spoleczno-gospodarczymi 1 wycigganie
odpowiednich wnioskéw, ktore brane s3 pod uwage przy modyfikacjach programoéw

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 43



nauczania na kierunkach prowadzonych przez Uczelnig, w tym przez Wydzial Nauk
Stosowanych.

Jako przyktad wprowadzanych rozwigzan, wynikajacych z interpretacji zjawisk
zachodzacych
w otoczeniu spoteczno-gospodarczym nalezy przywotaé, wdrazany od 2015 roku, m.in. na
Wydziale Nauk Stosowanych, model ksztalcenia przez cale zycie w oparciu o trwalg relacje z
Uczelnig ,,ideAGORA - absolwenci kapitatem spolecznym uczelni”. Jednym z narzg¢dzi
modelu ideaAGORA s3 specjalnie przygotowane programy ksztalcenia, ktére zostaly
zaimplementowane do programOéw nauczania na wybranych kierunkach studiow
prowadzonych przez Wydzial. W ramach tej implementacji, w module ogélnym planu
studiow 1 stopnia kierunku finanse i rachunkowo$¢ wprowadzono grupe przedmiotow do
wyboru, ktorych gtownymi efektami nauczania jest podnoszenie szerokich kompetencji
spotecznych absolwentow tego kierunku.

Innym przyktadem modyfikacji programéw nauczania wynikajacych ze wspotpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym i obserwacji zmian w nim zachodzacych jest
wprowadzenie w planach studiow II stopnia na kierunku ekonomia grupy przedmiotow
obejmujacych dyscypling nauki
o zarzadzaniu 1 jakos$ci takich jak: marketing, zarzadzanie, gospodarowanie kapitatem
ludzkim.

Kolejnym przykladem wychodzenia naprzeciw oczekiwaniom pracodawcow, jest
polozenie nacisku na wyposazenie absolwentéw kierunkéw studidéw prowadzonych przez
Wydzial Nauk Stosowanych w szeroki wachlarz zawodowych umiejetnosci praktycznych.
Realizujac to zatozenie,
w ostatnich latach wprowadzono zmiany w programach nauczania, w wyniku ktoérych
zdecydowanie zwigkszyl si¢ udziat zaje¢ prowadzonych w formie ¢wiczen, warsztatow oraz
wyjazdow studyjnych. Temu celowi stuzy takze uruchomione w ostatnim czasie Centrum
Symulacji Biznesowej, ktore oprocz niezbednego wyposazenia technicznego, zostalo
doposazone w specjalistyczne oprogramowanie komputerowe wykorzystywane w
prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej o r6znych rozmiarach.

Uczelnia nie tylko korzysta ze wspotpracy z réznymi podmiotami ale takze dzieli si¢
doswiadczeniem 1 autorskimi rozwigzaniami z innymi. Przejawem tego jest chociazby
zorganizowane w lipcu 2020 roku przez Wydziat Nauk Stosowanych, mi¢dzynarodowego
webinarium w ramach projektu ,,Wymiana do$wiadczen w zakresie badan i organizacji
procesu edukacyjnego (aktywne metody nauczania, e-learning i studia praktyczne) z zakresu
ekonomii i zarzgdzania oraz mozliwosci ich finansowania - do§wiadczenia na Ukrainie, w
Polsce, Estonii i Stowacji”.

Opisane, roznorodne formy wspotpracy z interesariuszami zewne¢trznymi w znaczacy
sposob przyczyniaja si¢ do modyfikacji i rozwoju ocenianego kierunku studiow, czego
koncowym efektem jest takie uksztaltowanie sylwetki absolwenta, ktéra wychodzi naprzeciw
oczekiwaniom pracodawcow oraz realiom zycia gospodarczego XXI wieku.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzsza zapewnia warunki sprzyjajace
umiedzynarodowieniu procesu ksztalcenia na Wydziale Nauk Stosowanych. Na uczelni
studiuje 123 studentow zagranicznych

Umiegdzynarodowienie procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku znajduje swoj wyraz
takze w koncepcji ksztatcenia i planach jego rozwoju. Plany studiéw na kierunkach studiow
prowadzonych przez Wydziat Nauk Stosowanych uwzgledniaja zajecia z jezyka obcego
w formie ¢wiczen audytoryjnych. Studenci maja do wyboru zajecia z jezyka angielskiego,
rosyjskiego badz niemieckiego. Nauka jezyka obcego pozwala na postugiwanie si¢
specjalistycznym jezykiem z zakresu ekonomii, finanséw, rachunkowosci i zarzadzania
w Europie i poza nig. Po zakonczeniu ksztalcenia kompetencji komunikacyjnej w zakresie
moéwienia i pisania oraz sprawnosci rozumienia tekstu stuchanego, studenci osiggaja poziom
biegtosci B2 (studia I stopnia) i B2+ (studia II stopnia). Dodatkowo, programy ksztalcenia na
kierunkach prowadzonych przez Wydzial Nauk Stosowanych sg tak skonstruowane, aby
dodatkowo ksztaltowaty u studentow umiejetnosci i postawy o charakterze uniwersalnym,
warunkujace sprawne funkcjonowanie w realiach europejskiego spoteczenstwa.

W programach studiow, oprocz nauki jezykdw obcych tworzona jest takze oferta
ksztatcenia w jezykach obcych (wyktady w jezyku angielskim), szczegdlnie w ramach
warsztatow z praktykami. Zaje¢cia te prowadzone sa zarowno przez dydaktykéw Collegium
Mazovia, jak i innych z zagranicznych uczelni.

Waznym aspektem umig¢dzynarodowienia ksztalcenia jest wykorzystywanie wzorcOw
miedzynarodowych przy projektowaniu programu studiéw. Obserwujac programy studiow
najlepszych uczelni na §wiecie, podejmowane sa starania majgce na celu uwzglednienie ich
efektow uczenia sig 1 tresci ksztatcenia przy projektowaniu zmian w programach studiow na
kierunkach prowadzonych przez WNS.

Dziatania zwigzane z wymiang mig¢dzynarodowa w ramach programu Erasmus+
rozpocz¢to w roku akademickim 2016/2017. Przyznane $rodki finansowe pozwalaja zarowno
studentom jak i pracownikom korzysta¢ z efektow umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia.
Uczelnia poprzez udziat w Programie Erasmus+ wspiera mobilnosci migdzynarodowe
studentow jak 1 nauczycieli akademickich. Uczelnia ma podpisanych 11 porozumien
z uczelniami w innych krajach, z ktorymi prowadzona jest wymiana studentow
i nauczycieli. Dzieki programowi Erasmus+ studenci moga takze odbywaé praktykKi
w placowkach polskich, jak i zagranicznych. Odbyte praktyki w ramach tego programu moga
stanowi¢ zaliczenie praktyk przewidzianych programem studidéw. Od poczatku wymiany
mig¢dzynarodowej na Uczelni odbyto si¢ 10 mobilnosci, w tym 2 mobilnosci studentow
Wydzialu Nauk Stosowanych na praktyki oraz 1 wyjazd szkoleniowy nauczyciela
akademickiego z kierunku ekonomia.

Zaktada si¢, ze oferta partnerow zagranicznych, z ktéorymi Uczelnia podejmuje wspotprace
bedzie si¢ powigksza¢, w miar¢ wzrostu oczekiwan studentow.

W roku akademickim 2019/2020 w Collegium Mazovia mialy miejsce m.in. nast¢pujace
zdarzenia, ktoére mialy wplyw na stopien umiedzynarodowienia ksztalcenia:
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e W styczniu 2020 roku wiadze Uczelni podpisaty dwie kolejne umowy na wymiane
miedzynarodowg w ramach programu Erasmus+. Jednym z nowych partneréw jest TK
University of Applied Sciences z Talina (Estonia). W ramach wymiany z tg Uczelnig
studenci oraz wyktadowcy beda mogli wyjezdza¢ na kierunki studiow budownictwo oraz
biznes i administracja. Druga uczelnia to Bilecik Seyh Edebali Universitesi z miasta
Bilecik w Turcji. Do tego Partnera bedg mogli wyjecha¢ studenci kierunkéw studiow
pielegniarstwo 1 budownictwo.

e W dniu 26.01.2020 r. pani dr Olha Prokopenko, wyktadowca Wydziatu Nauk Stosowanych
poprowadzita wyktady w jezyku angielskim dla studentow tego Wydziatu nt.:
,Positioning and Branding".

e W dniach 29.02.2020 r. - 02.03.2020 r. w Collegium Mazovia przebywat, w ramach
wymiany kadry akademickiej w programie Erasmus +, dr Harald Kitzmann, wyktadowca
TK University of Applied Sciences w Talinie, posiadajacy ogromne doswiadczenie
zawodowe poza szkolnictwem wyzszym. Go$¢ poprowadzit wyktady w jezyku
angielskim dla studentow na studiach I stopnia kierunku finanse i rachunkowo$¢ oraz na
studiach Il stopnia kierunku ekonomia nt.: ,,Fundamental of Business Administration”
oraz ,,Operation Management”. Wyktady przeprowadzone przez naszego goscia spotkaty
si¢ z duzym zainteresowaniem studentdéw, ktorzy mieli mozliwos$¢ sprawdzi¢ swoje
umiejetnosci jezykowe oraz zweryfikowac posiadang wiedze z rozwigzaniami
praktycznymi stosowanymi w r6znych modelach zarzadzania biznesem w Europie i na
Swiecie.

e W dniu 30 lipca 2020 roku odbyto si¢ webinarium w ramach migdzynarodowego projektu
pod nazwa: ,,Wymiana do$wiadczen w zakresie badan i organizacji procesu
edukacyjnego (aktywne metody nauczania, e-learning i studia praktyczne) z zakresu
ekonomii i zarzadzania oraz mozliwosci ich finansowania — do§wiadczenia na Ukrainie,
w Polsce, Estonii 1 Stowacji” (pierwotnie, w ramach tego projektu planowane bylo
zorganizowanie konferencji migdzynarodowej w Collegium Mazovia, ale ze wzgledu na
wystapienie pandemii wywotanej koronawirusem COVID-19, zostala podjeta decyzja
0 zorganizowaniu webinarium za posrednictwem platformy komunikacyjnej MS Teams).
W webinarium udziat wzigli przedstawiciele siedemnastu o§rodkéw akademickich,
glownie ukrainskich. W jego trakcie, prelegenci bedacy przedstawicielami Collegium
Mazovia, dzieli si¢ z pozostaltymi uczestnikami webinarium do§wiadczeniami z zakresu:

- roznorodnych form nauczania praktycznego wykorzystywanych w procesie
dydaktycznym realizowanym w Collegium Mazovia,

— zasad finansowania tzw. bonéw na innowacje w Matych i Srednich
Przedsigbiorstwach (MSP),

- procesu tworzenia oraz wykorzystywania w procesie dydaktycznym platformy e-
learningowej funkcjonujacej w Collegium Mazovia,

- wykorzystywania ogolnodostepnej platformy internetowej MS Teams w prowadzeniu
zaje¢ o charakterze praktycznym w okresie pandemii koronawirusa.
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Wystgpienia prelegentow wzbudzily duze zainteresowanie uczestnikow webinarium,

o czym $wiadczg liczne pytania zadawane w cze$ci webinarium przeznaczonej na

dyskusje.

Organizatorem webinarium byt Wydziat Nauk Stosowanych.

Przed Collegium Mazovia stoi kolejne duze wyzwanie o charakterze migdzynarodowym.
W roku akademickim 2020/2021 do Polski przyb¢dzie grupa ok. 20 0sob z Haiti. Zostanie dla
nich zorganizowany roczny kurs jezyka polskiego, aby od roku akademickiego 2021/2022
osoby te mogly rozpocza¢ studia w Collegium Mazovia, m.in. na Wydziale Nauk
Stosowanych.

Warto podkresli¢, ze w ramach oceny jakosci ksztatcenia, po zakonczeniu kazdego roku
akademickiego komisja ds. jakosci ksztatcenia dokonuje oceny umigdzynarodowienia procesu
ksztatcenia oraz doskonalenia warunkoéw sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez
wplywu rezultatow umiedzynarodowienia na program studidw 1 jego realizacj¢. Wyniki tej
oceny znajduja swoOj wyraz w raporcie, ktory jest zatwierdzany przez Senat, a nastgpnie
podawany do publicznej wiadomosci.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsSciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

System wsparcia studentéw Collegium Mazovia jest kompleksowy. Obejmuje on m. in.
informowanie studentow na pierwszych zajg¢ciach o zatozeniach i celach przedmiotu, formach
realizacji zaje¢ dydaktycznych, efektach uczenia si¢, sposobach ich weryfikacji oraz
elementach 1 wagach majacych wptyw na ocen¢ koncowa. Studenci zapoznawani sg takze z
tematykg zaje¢ oraz literaturg podstawowg 1 uzupetiajacg. Terminy egzamindéw 1 zaliczen
ustalane sg przez nauczycieli po konsultacji ze studentami pod koniec semestru.

Juz od kilku lat w Uczelni funkcjonuje system utatwiajacy wspolprace 1 wymiane
informacji pomiedzy studentami i nauczycielami akademickimi. System E-student
udostepnia studentom 1 wyktadowcom Collegium Mazovia catg game¢ ustug, pozwalajacych
na tatwiejsze prowadzenie zajeé, dostgp do biezacych informacji o ocenach, planach zajec,
fatwy dostep do poczty elektronicznej, czy zdalny dostgp do danych zapisanych w katalogu
domowym uzytkownika. Na System E-student sktadaja si¢ nastgpujace moduty: Indywidualne
konto dydaktyczne oraz Wirtualny Dziekanat

Kazdy nowy student bezposrednio po przyjeciu na studia otrzymuje Indywidualne konto
dydaktyczne w sieci Uczelni, pozwalajace na:

e korzystanie z komputerow w sieci dydaktycznej Uczelni,

e Kkorzystanie z adresu poczty elektronicznej w celu komunikacji z nauczycielami i

innymi studentami (rOwniez przez www),

korzystanie z materiatow i1 zadan umieszczonych w sieci przez nauczycieli,

umieszczenie w sieci wlasnej strony www,

serwis drukujacy, pozwalajacy na drukowanie z dowolnej sali komputerowe;,

nowy, tatwiejszy dostep do katalogow studenta poprzez Internet, modul ten

umozliwia przesytanie przez Internet danych umieszczonych na indywidualnych

dyskach sieciowych za pomocg przegladarki internetowe;.
Wirtualny Dziekanat pozwala w tatwy i szybki sposob uzyska¢ aktualne informacje na
temat planow studiéw, rozktadéw zajec, przynaleznosci do okreslonych grup ¢wiczeniowych
1 prowadzacych je osob, uzyskanych ocenach, czy tez sesji egzaminacyjnej. Zawiera takze
informacje na temat ptatnosci i ewentualnych zalegtosci w zaptacie czesnego.
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Serwis Internetowego  Wprowadzania Ocen (IWO), dostepny pod adresem
iwo.mazovia.edu.pl. umozliwia nauczycielom akademickim zdalne komunikowanie si¢ ze
studentem oraz Dzialem spraw studenckich Uczelni. Po uwierzytelnionym zalogowaniu,
prowadzacy moze przeglada¢, drukowaé listy 1 protokoty swoich grup studenckich,
zamieszcza¢ ogloszenia z zalaczonymi plikami oraz, co najwazniejsze, wprowadzac¢ oceny
z zaliczen i egzamindw. Oceny te sg natychmiast widoczne dla studentéw w Wirtualnym
Dziekanacie. Wprowadzony system rozwigzuje szereg ucigzliwosci zwigzanych
z przekazywaniem wynikéw zaliczen oraz ulatwia prac¢ pracownikom dziatow dydaktyki
1 spraw studenckich. Obowigzek internetowego wprowadzania ocen wszedl w zycie od roku
akademickiego 2009/2010 Zarzadzeniem Rektora Nr 1/2010. Konto i haslo w systemie jest
wspolne dla wszystkich ustug, jakie zostaly wymienione powyzej. Dane pobierane z
serwerOw sa szyfrowane, czyli taczac si¢ z Internetu z serwerami uczelni, cato§¢ transmisji
pomiedzy komputerem uzytkownika a Wirtualnym Dziekanatem oraz innymi ustugami jest
szyfrowana.

Dziatalno$¢ naukowa i1 dydaktyczna Uczelni uzupetiana jest réznymi formami wspierania
studentéw pod wzgledem socjalnym, sportowym, kulturalnym, a takze zawodowym. Studenci
Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoly Wyzszej korzystaja z rozbudowanego systemu
pomocy materialnej. Studenci moga otrzymaé stypendium socjalne, specjalne dla osob
niepelnosprawnych, stypendium rektora dla najlepszych studentow oraz zapomoge. W roku
akademickim 2019/2020 przyznano 277 stypendiow socjalnych, 21 stypendiow specjalnych
dla osob niepetnosprawnych oraz 11 zapomoég. Stypendia rektora dla najlepszych studentow
otrzymato 218 studentow. Studenci Collegium Mazovia maja mozliwo$¢ korzystania z Domu
Akademickiego, w ktorym do dyspozycji studentéw znajduje si¢ 30 miejsc.

Uczelnia wspiera rézne grupy studentéw. Studenci uzdolnieni, majg mozliwos¢ udziatu w
prowadzeniu badan naukowych, udzialu w konferencjach i seminariach naukowych,
prowadzeniu prac badawczych i racjonalizatorskich. Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota
Wyzsza jest uczelnig, ktora wspiera indywidualizacje procesu ksztalcenia. Po ukonczeniu I
roku studidw pierwszego stopnia oraz na studiach drugiego stopnia studenci, ktorzy uzyskali
srednig ocen co najmniej 4,75 maja mozliwo$¢ realizowania Indywidualnego Toku Studiow.
W ramach Indywidualnego Toku Studiow dziekan przydziela opiekuna naukowego sposrod
nauczycieli akademickich posiadajacych co najmniej stopien naukowy doktora. Opiekun w
porozumieniu ze studentem opracowuje szczegdlowy roczny program studidow zapewniajac
studentowi szczegblng opieke dydaktyczng i naukowg oraz indywidualny dobor tresci i form
ksztatcenia, ktore prowadza do uzyskania kierunkowych efektow uczenia si¢. Opiekun petni
takze funkcje kontrolng i doradcza w zakresie realizacji programu.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek studenta, dziekan moze wyrazi¢ zgode na
Indywidualny Rozklad Zajeé. Indywidualny Rozktad Zaje¢ moze mie¢ zastosowanie w
odniesieniu do studentow, ktorzy:

e studiujg na dwoch lub wigcej kierunkach studiow w Uczelni macierzystej lub innej,
e studiuja wybrane przedmioty na innych kierunkach studiéw lub specjalnosciach,

e samotnie wychowuja dzieci w wieku do 13 lat,

® 53 niepelnosprawni,

¢ s3 w trudnej sytuacji zdrowotnej lub rodzinne;.

Indywidualny Rozklad Zaje¢ polega na ustaleniu indywidualnych termindéw realizacji
obowiagzkow dydaktycznych wynikajacych z planu studiow i programu studiow, ktory
prowadzi do uzyskania kierunkowych efektow uczenia si¢. Okres indywidualnej organizacji
studiow ustala dziekan.

Studenci mniej zdolni maja mozliwos$¢ korzystania z bezptatnych konsultacji oraz zaje¢é
dodatkowych 1 wyréwnawczych. Najbardziej troskliwa opieka objeci s3 studenci
niepetnosprawni. Do organizacji i prowadzenia dziatafh zmierzajacych do zapewnienia
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rownych szans w realizacji programu studidw przez osoby z niepelnosprawnoscia, powotano
Pelnomocnika Rektora ds. Osob  Niepelnosprawnych oraz Biuro ds. Osoéb
Niepelnosprawnych. Studenci z niepetnosprawnoscig mogg ubiegaé si¢ o studiowanie w
trybie Indywidualnego Rozktadu Zaje¢ 1 dostosowanie realizacji zaje¢ do indywidualnych
potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci. Student z niepelnosprawnos$cia moze
ubiegaé si¢ o pomoc finansowg oraz inne formy pomocy, w tym o przyznanie Asystenta
Studenta Niepelnosprawnego, ktory bedzie Swiadczyt wsparcie o charakterze dydaktycznym
w celu stwarzania warunkéw do pelnego udzialu w procesie ksztatcenia. W roku
akademickim 2019/20 liczba studentéw z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci wynosita
21. Baza dydaktyczna Uczelni jest dostosowana do potrzeb os6b z niepelnosprawnoscia
ruchowg. Uczelnia przeprowadzita zmiany architektoniczne stuzace utatwieniu komunikacji
0sOb z niesprawno$ciag ruchowa: zamontowano platform¢ schodowa oraz windg,
przebudowano toalety.

Uczelnia wspiera krajowa i migdzynarodowa mobilno$¢ studentow. Studenci Wydzialu
Nauk Stosowanych moga uczestniczy¢ w roznych formach wymiany zaréwno w ramach
uczelni krajowych, jak rowniez mi¢dzynarodowych poprzez udziat w Programie Erasmus+.
W ramach programu studiéw, studenci Wydziatu Nauk Stosowanych moga odbywac praktyki
w placowkach polskich, jak i zagranicznych. Odbyte praktyki w ramach programu Erasmus+
moga stanowi¢ zaliczenie praktyk przewidzianych programem studiéw. Studenci Wydziatu
Nauk Stosowanych biorg udzial w zajgciach prowadzonych w jezyku angielskim przez
zagranicznych dydaktykow z bogatym doswiadczeniem zawodowym uzyskanym poza
szkolnictwem wyzszym.

Reprezentantem studentéw Collegium Mazovia jest Parlament Studencki, ktéry dziata w
oparciu o ustaw¢ Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz Statut Collegium Mazovia, a takze
Regulamin Parlamentu Studenckiego. Parlament wspdipracuje z organizacjami studenckimi
1 mlodziezowym w realizacji inicjatyw na rzecz Srodowiska akademickiego. Parlament
Studencki Collegium Mazovia jest cztonkiem Migdzyuczelnianego Ogodlnopolskiego
Niezaleznego Stowarzyszenia Studentow Uczelni Niepanstwowych , MONSSUN”. Parlament
poprzez swoich przedstawicieli uczestniczy w obradach Senatu, bierze udzial w pracach
Komisji Stypendialnej i Odwotawczej Komisji Stypendialnej, Komisji Dyscyplinarnej i
Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej. Poza tym angazuje si¢ w proces dydaktyczny i
wychowawczy, dzialania na rzecz konsolidacji srodowiska studenckiego, w tym adaptacji
studentow pierwszego roku. Parlament studencki funkcjonuje w oparciu o $rodki przyznane
przez uczelnig.

Na terenie uczelni dziata Biuro Karier, ktore pomaga studentom we wchodzeniu na rynek
pracy. Biuro pomaga tez pracodawcom w poszukiwaniu odpowiednich pracownikow,
prowadzac selekcje kandydatow na okre$lone przez pracodawce stanowiska pracy. Celem
tych dziatah jest nie tylko skojarzenie studentow z ich przysztymi pracodawcami, ale takze
promocja Uczelni 1 zblizenie Srodowiska akademickiego Collegium Mazovia z rynkiem
pracy. Biuro Karier wspotpracuje z Centrum Rozwoju Przedsigbiorczo$ci (CRP) realizujagcym
projekty wspotfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarach budowania relacji na linii Collegium Mazovia — student —
absolwent — organizacje otoczenia gospodarczego. Uczelnia zakonczyta realizacje dwoch
projektow: ,,IdeAgora — absolwenci kapitalem spolecznym uczelni” oraz ,Mistrz i uczen —
model ksztatcenia praktycznego”. W ramach pierwszego projektu opracowany zostat
innowacyjny model ksztalcenia, ktoérego celem byto zbudowanie aktywnej spotecznos$ci
absolwentow dziatajgcej na rzecz uczelni. Drugi z projektéw miat na celu wdrozenie nowego
modelu ksztatcenia przy udziale przysztego pracodawcy i na jego indywidualne zamowienie.
Kluczowym elementem projektu bylto nawigzanie relacji studentéw z przedsiebiorstwami.
Projekt oferowal szeroki wachlarz narzedzi wsparcia dla studentow Wydzialu Nauk
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Stosowanych, tj. zajecia wyréwnawcze z przedmiotow kluczowych, indywidualne
konsultacje specjalistyczne, doradztwo zawodowe, szkolenia podnoszace konkurencyjno$¢ na
rynku pracy, szkolenia z zakresu umiejetnosci certyfikowanych oraz ptatne staze trwajace do
3 miesigcy. Nalezy podkresli¢, ze obydwa projekty w sposob trwaty przyczynity si¢ do
modyfikacji programéw ksztalcenia na wybranych kierunkach studiow, a wprowadzone
dzieki nim rozwigzania funkcjonuja do dzisiaj.

Aktualnie studenci Wydziatu Nauk Stosowanych mogg bra¢ udziat w dziataniach
podejmowanych w ramach kolejnych dwoch projektow: Zintegrowany program Collegium
Mazovia (ZIP1) oraz Kompleksowy program wsparcia jakosci ksztalcenia i zarzgdzania
Collegium Mazovia (KPW). Obydwa projekty sa realizowane w ramach osi priorytetowej I1I.
Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkot
wyzszych. Warto$¢ obydwu projektow to blisko 6 mln zt.

Celem projektow (ZIP1 i KPW) jest podniesienie kompetencji studentoéw Collegium
Mazovia odpowiadajacych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa poprzez:
szkolenia, staze, wizyty studyjne, dodatkowe zajecia z pracodawcami dla studentow,
szkolenia dla kadry dydaktycznej ukierunkowujagce na wyposazanie studentow
W umiejetnosci praktyczne. Cel ten ma zostac osiagniety poprzez:

e dostosowanie programéw ksztalcenia do potrzeb spoteczno-gospodarczych na poziomie
krajowym i regionalnym, ukierunkowanych na wyposazanie studentdow w umiej¢tnosci
praktyczne;

e wzbogacenie programow ksztatcenia o dodatkowe moduly e-learningowe w wybranych
przedmiotach;

¢ bilans kompetencji;

e dodatkowe certyfikowane szkolenia tematyczne dla studentow (Systemy prezentacji

informacji w biznesie, Outsourcing i offshoring w kontekscie pozyskiwania inwestorow

do gmin, Standardy ksiggowosci komputerowej z wykorzystaniem programu Comarch

ERP Optima, Techniki sprzedazy);

zajecia typu ERP;

dodatkowe zadania praktyczne dla studentow w formie projektowej (zajecia z ekspertami)

wizyty studyjne 1 staze zawodowe;

wsparcie informatyczne systemow Collegium Mazovia.

Obydwa projekty sa w okresie realizacji, czgs¢ zadan juz zostata zrealizowana

a czg$¢ jest w trakcie realizacji.

Dla studentéw Wydzialu Nauk Stosowanych organizowane sa spotkania
z przedstawicielami Stowarzyszenia Ksiggowych w Polsce, Zwigzku Bankow Polskich,
innych organizacji zawodowych i1 branzowych a takze podmiotow 1 instytucji, z ktérymi
Uczelnia ma podpisane stosowne porozumienia (Towarzystwo Naukowe Organizacji
i Kierownictwa, PGE Ventures).

Od 2005 roku na Wydziale Nauk Stosowanych dziata Studenckie Koto Gietdowe Profit,
ktére umozliwia poglebianie zainteresowan zwigzanych z tematyka rynkow finansowych.

Absolwenci Wydziatu Nauk Stosowanych zachecani sg do kontynuowania edukacji na
studiach podyplomowych oferowanych przez Collegium Mazovia, jak rowniez - w przypadku
studiow I stopnia - na studiach Il stopnia na kierunku ekonomia prowadzonych na Wydziale
Nauk Stosowanych Collegium Mazovia.

O réznych formach wsparcia, w tym pomocy materialnej, studenci sg informowani poprzez
umieszczanie informacji na stronie internetowej Uczelni, poprzez ogloszenia w Wirtualnym
Dziekanacie, na tablicach ogloszen oraz za posrednictwem Samorzadu Studenckiego.
Studenci sa informowani réwniez o mozliwo$ci sktadania skarg i wnioskoéw, ktore sa
rozpatrywane niezwlocznie przez wladze uczelni, a odpowiedzi o sposobie ich rozpatrzenia
przekazywane studentom. Po zakonczeniu kazdego roku akademickiego, wsrod studentow
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przeprowadzane sg badania ankietowe, w ktorych studenci oceniajg nie tylko kadre naukowa,
lecz rowniez system obstugi administracyjnej studentéw. Wyniki tych badan sg cennym
materiatem stuzacym w doskonaleniu jakos$ci ksztatcenia.

Uczelnia prowadzi szereg  dzialan informacyjnych i1 edukacyjnych dotyczacych
bezpieczenstwa studentow, przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania
w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez pomocy jej ofiarom.

Dzialania te sg prowadzone samodzielnie oraz we wspotpracy z Policjg 1 administracja
samorzadowa. W Collegium Mazovia opracowane zostaly zasady przeciwdziatania

dyskryminacji, mobbingowi, molestowaniu i korupcji przyjete na posiedzeniu Senatu w dniu
30 pazdziernika 2020 r.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéow, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Uczelnia realizuje ustawowy obowiazek publicznego dostepu do informacji i udostgpnia
w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) na swojej stronie podmiotowej nastepujace
dokumenty:

1) statut,

2) strategi¢ uczelni,

3) regulamin zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i prawami wtasnosci

przemystowej oraz zasad komercjalizacji,

4) regulamin korzystania z infrastruktury badawczej,

5) regulamin studiow,

6) regulamin $wiadczen dla studentow,

7) zasady i tryb przyjmowania na studia,

8) programy studiow.

Ponadto w BIP znajduja si¢:

1) instrukcje finansowe okreslajace wysokosci optat za ustugi edukacyjne,

2) sprawozdania Parlamentu Studentow z rozdziatu $srodkéw finansowych,

3) uchwaty Polskiej Komisji Akredytacyjnej dotyczace oceny programowej kierunku
studiow wraz z uzasadnieniem,

4) zasady weryfikacji osiagnigtych efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiow
oraz przeprowadzania egzaminu dyplomowego poza siedzibg uczelni lub poza jej filig
przy uzyciu srodkoéw komunikacji elektronicznej,

Z mys$la o przysztych 1 obecnych studentach, na stronie podmiotowej Uczelni,
umieszczane s3 nastgpujace informacje i dokumenty: uchwaly senatu, zarzadzenia Rektora
1 Kanclerza, uchwaty, raporty i1 sprawozdania dotyczace jako$ci ksztalcenia, struktura
organizacyjna uczelni, oferta edukacyjna wraz z opisem programu studiéw, organizacja roku
akademickiego, realizowane i zakonczone projekty, zasady udzialu w programie Erasmus+,
dziatalno$¢ Parlamentu Studenckiego, baza dydaktyczna i biblioteka, udziat w praktykach
zawodowych.

Oprocz strony podmiotowej Uczelni wiele informacji zamieszczanych jest na tablicy
ogloszen, w Wirtualnym dziekanacie 1 na stronie internetowej Uczelni. Informacje te sg na
biezaco aktualizowane 1 uzupelniane. Za umieszczanie 1 aktualizowanie informacji
odpowiadajg dzialy uczelni, ktore te informacje przetwarzaja.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
| doskonalenie programu studiow

Jakos¢ ksztalcenia zawsze byta waznym aspektem dziatalnos$ci uczelni, do ktorej wiadze
uczelni przywigzywaly ogromne znaczenie od poczatku jej funkcjonowania. Nadzor
organizacyjny i administracyjny nad prowadzonymi na Wydziale Nauk Stosowanych
kierunkami studiow prowadzi Dziekan WNS, a nadzér merytoryczny kierownicy Katedry
Ekonomii i1 Zarzadzania oraz Katedry Finanséw i Rachunkowos$ci. Zarowno dziekana, jak
i kierownikow katedr wspiera Dzial dydaktyki oraz Uczelniana Komisja ds. JakoS$ci
Ksztatcenia. Pierwsze procedury dotyczace jakosci ksztalcenia wprowadzono Uchwalg Nr
163/2008 Senatu Wyzszej Szkoly Finansow i1 Zarzadzania w Siedlcach z dnia 14 lipca 2008 r.
W sprawie systemu zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztalcenia. Zawierata ona ogdlne cele
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (SZJK), w tym: tworzenie programu ksztatcenia,
obowigzek opiniowania efektow ksztalcenia, zatwierdzanie programéw, monitoring
programow ksztalcenia, a takze publikowanie programoéw na stronie internetowej uczelni.
W 2011 roku Rektor Collegium Mazovia, wydat nowe Zarzadzenie Nr 8/2011 z dnia 25
lutego 2011 r. w sprawie wprowadzenia zasad i procedur zapewnienia i doskonalenia jako$ci
ksztatcenia, w ktérym uszczegdlowiono regulacje dotyczace poszczegélnych elementow
SZJK, w tym tworzenia, opiniowania, zatwierdzania i okresowego przegladu programéw
ksztatcenia. Do opracowania efektow ksztalcenia powolywane byly komisje kierunkowe,
a opracowane efekty byly opiniowane przez kierownikéw katedr, Parlament Studentow
1 zewngtrznych ekspertow oraz Rade Konsultacyjng sktadajaca si¢ z pracodawcow.
W kolejnym zarzadzeniu Rektora Nr 6/2014 z dnia 28 lutego 2014 r. w sprawie
wprowadzenia Wewngtrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia, wprowadzono
nowe procedury monitoringu i okresowych przegladow programoéw ksztatcenia. Procedura
projektowania i1 zatwierdzania zmian programu ksztalcenia byla podobna do procedury
uchwalania programu. Szczegdélowe zasady dotyczace monitorowania 1 okresowego
przegladu programow ksztalcenia, a takze wudzial w tych procesach interesariuszy
wewnetrznych 1 zewngtrznych, s okreslone w uczelnianym Systemie Zapewnienia Jakos$ci
Ksztatcenia (SZJK), ktory zostat okreslony uchwata Nr 31/2017 Senatu Collegium Mazovia
z dnia 28 wrzesnia 2017 roku w sprawie systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Uchwalg
ta zmieniono wczesniej obowigzujace procedury SZJK ujete w uchwale Nr 1/2014 Senatu
CMISW. W uchwale Nr 31/2017 okreslono w sposéb szczegdtowy cele SZIK, biorac pod
uwage zarowno zapewnienie efektow ksztalcenia, doskonalenie procesu 1 programu
ksztalcenia, spetnienie wymagan formalnych, podnoszenie kwalifikacji kadry dydaktyczne;,
jak 1 wspolpracg z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia
1 doskonaleniu programu ksztalcenia. Do wypelnienia zadan zwigzanych z jakoscig
ksztatcenia powotano Uczelniang Komisj¢ ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Uczelniane Biuro ds.
Jakosci Ksztalcenia. W sklad Komisji weszli, oprocz Pelnomocnika rektora ds. jakosci
ksztalcenia, nauczyciele akademiccy z poszczegdlnych kierunkéw oraz student wskazany
przez samorzad studencki. Wyzej wymieniona uchwala zostata znowelizowana Uchwata Nr
3/2020 Senatu Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkolty Wyzszej z dnia 6 marca 2020 r. w
sprawie systemu zapewnienia i doskonalenia jako$ci ksztalcenia w Collegium Mazovia
Innowacyjnej Szkole Wyzszej, ktora wprowadzono dwie istotne zmiany. Ze wzgledu na
likwidacje jednostek organizacyjnych, tj. rad wydziatlu, zlikwidowano wydzialowe komisje
ds. jakosci ksztalcenia, od tej pory ich rol¢ przejela komisja uczelniana. Druga zmiana
polegala na dostosowaniu kryteriow oceny do nowych przepiséw Polskiej Komisji
Akredytacyjnej. Zamiast dotychczasowych o$miu kryteriéw oceny wprowadzono dziesigc.
Pozostale zmiany polegaly na dostosowaniu oceny do nowych przepiséw dotyczacych
prowadzenia studiow. Ocena jako$ci przeprowadzana jest po zakonczeniu kazdego roku
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akademickiego.
W Collegium Mazovia zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studiow

zostaly uchwalone w wewngetrznych przepisach. Na podstawie tych przepisow prowadzona
jest takze systematyczna ocena programu studiow. Do opracowania programu studiow
powotywana jest komisja, ktéra podczas prac nad programem musi zasi¢ga¢ opinii
interesariuszy wewngtrznych (nauczycieli zatrudnionych na poszczego6lnych kierunkach,
studenci) i zewnetrznych (przedstawiciele pracodawcow). Dla kazdej formy studidow musi by¢
odpowiednia liczba semestrow i liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia. Dla kazdego modutu/przedmiotu zaje¢, musza byc
przypisane efekty uczenia si¢ oraz tresci programowe, formy i metody ksztatcenia. Zmiany
programu studiow moga by¢ dokonywane dopiero po zakonczeniu cyklu ksztatcenia.

Do gtownych powodoéw, ktore wymuszajag wprowadzenie zmian w programach studiéw
naleza:

e brak mozliwosci sprawdzenia, czy zaktadane efekty uczenia si¢ zostaty osiggniete;

e nieprzydatnos¢ efektow uczenia si¢ na rynku pracy;

e konieczno$¢ zmiany lub dodania nowych efektow uczenia sig;

ekonieczno$¢ zmiany przedmiotdw lub tresci programowych w celu pelnej realizacji

zaktadanych efektow uczenia sig;

e wprowadzenie nowych form weryfikacji efektow uczenia sig.

Procedura projektowania i zatwierdzania zmian programu studidéw jest podobna do
procedury uchwalania programu.

Program studiéow jest na biezagco monitorowany przez kierownikéw katedr, dziekanow,
nauczycieli prowadzacych zajecia na poszczegolnych kierunkach oraz cztonkoéw Uczelniana
Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia. Osoby funkcyjne przeprowadzajg hospitacje zajec,
przyjmuja uwagi 1 propozycje, dotyczace programu studidow, od nauczycieli. Cztonkowie
komisji przeprowadzaja ankietowanie wsrod interesariuszy wewnetrznych 1 zewngtrznych,
analizuja wyniki ankiet 1 przekazuja wnioski wraz z propozycja zmian w programach studiéw
albo zmiany zasad odbywania praktyk, zasad dyplomowania, czy zmian w obsadzie zaj¢¢
dydaktycznych. Po zakonczeniu kazdego roku akademickiego program studiéw podlega
okresowej ocenie przez Uczelniang Komisje¢ ds. Jakosci Ksztalcenia. Komisja, juz na etapie
projektowania programéw ksztatcenia na poszczegoélnych kierunkach sprawdza, czy sg
spelnione wszystkie wymagania prawne, wynikajace z przepisOw wewngtrznych uczelni 1
aktow prawa, regulujgcych zasady prowadzenia studiow. W ramach oceny programowej
ocenia si¢: koncepcje ksztalcenia, kierunkowe efekty uczenia si¢, plany studiow i programy
przedmiotow. Ocena procesu realizacji programu studiow, przebiega w kilku etapach, a
ocenie podlegaja wszystkie aspekty ksztatcenia. Na wstegpie ocenie poddaje si¢ plany studiow
1 harmonogramy zaje¢¢, bada si¢ czy sporzadzono plany oraz rozktady i jak s3 one
realizowane. Sprawdza si¢, czy zostaly opracowywane przez nauczycieli akademickich
sylabusy z poszczegdlnych przedmiotoéw oraz czy s3 one realizowane i1 aktualizowane. W
przypadku ujawnienia nieprawidlowosci, uwagi 1 zalecenia niezwlocznie przekazywane sg
dziekanom i kierownikom katedr.

Uczelnia przywigzuje szczegdlng wage do oceny osigganych efektow uczenia sie.
Uchwalono procedury opracowania i weryfikowania efektow uczenia si¢, ktore sg takze
podstawa do oceny osiaggnigcia efektow uczenia si¢. Ocena taka dokonywana jest na
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wszystkich etapach ksztalcenia i po jego zakonczeniu. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest
weryfikowaé efekty uczenia si¢ juz w trakcie trwania zaj¢c, np. zadajac pytania, prowadzac
dyskusje, zlecajac studentom rozwigzywanie problemow, wykonanie prezentacji, opracowan,
itp.). Po zakonczeniu ksztalcenia z przedmiotu lub modutlu, weryfikacja odbywa si¢ na
podstawie egzamindw i zaliczen. Na tym etapie oceny dokonuje nauczyciel, a takze Komisja,
ktora sprawdza prace zaliczeniowe, struktur¢ ocen oraz zgodno$¢ sposobow weryfikacji
efektow uczenia si¢ z sylabusem. Przy ocenie koncowej uwzglednia si¢ wszystkie efekty
uczenia si¢ w trzech kategoriach, tj. wiedzy (co student zapamigtat i zrozumiat), umieje¢tnosci
(czy potrafi zastosowa¢ wiedz¢ w  praktyce i w rdéznych sytuacjach typowych i
problemowych) oraz kompetencji spotecznych (umiejetno$¢ radzenia sobie w otoczeniu
spotecznym). Oceniajac, czy udalo si¢ osiagnaé zaktadane efekty uczenia si¢ w ww.
kategoriach, m.in. sprawdzamy, czy student opanowal umiejetnosci praktycznego
postugiwania si¢ przekazang mu wiedza w sytuacjach typowych. W takim przypadku
nauczyciel powinien sprawdzi¢, czy student potrafi, np. rozwigza¢, skonstruowac,
zastosowa¢, porownac, sklasyfikowaé, narysowaé, scharakteryzowaé, zmierzy¢, wybrad
sposob, okresli¢, zaprojektowac, wykresli¢. Sprawdzajac, czy student opanowat umiejetnosci
praktycznego postugiwania si¢ przekazang mu wiedza w sytuacjach problemowych,
dodatkowo nalezy sprawdzi¢, czy student posiada umiejetnosci, np. formulowania
probleméw, dokonywania analizy i syntezy nowych zjawisk, formutowania planu dziatania.
Oceniajac, czy student opanowat kompetencje spoteczne, sprawdzamy umiejetnose
praktycznego wykorzystania przekazanej mu wiedzy w réznych sytuacjach zyciowych
zwigzanych z wykonywanym zawodem, np. przestrzeganie zasad etyki zawodowej,
zrozumienie potrzeby cigglego doksztalcania si¢, zdolno$¢ oceniania poziomu swojej wiedzy
1 umieje¢tnosci, czy umie funkcjonowa¢ w srodowisku spotecznym, pracy w zespole, czy
dostrzega problemy moralne 1 etyczne zwigzane z wykonywanym zawodem.

Waznym elementem tej oceny, jest samoocena studentow. Po zakonczeniu ksztalcenia w
anonimowych ankietach odpowiadajg oni na wiele pytan, w tym na pytanie, czy udalo mu si¢
osiggna¢ zaktadane efekty uczenia si¢. Kolejne etapy oceny sg po zakonczeniu praktyk
zawodowych, po zlozeniu prac dyplomowych i po egzaminie dyplomowym. Po zakonczeniu
kazdej dyplomowej praktyki zawodowej, studenci skladaja sprawozdania i inne dokumenty,
ktére sa opiniowane przez opiekuna praktyk i nauczyciela prowadzacego seminarium
dyplomowe. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest osiagnigcie zatozonych efektow
uczenia si¢. Weryfikacja efektdéw uczenia si¢ nastgpuje na podstawie: sprawozdania z
wykonywanych czynno$ci podczas praktyki wraz z oceng zaktadowego opiekuna praktyk,
dokumentacji sporzadzonej podczas praktyki zawodowej, studium przypadku przygotowane
w ramach pracy wiasnej, projektu realizowanego w ramach konsultacji. Program praktyki
zawiera szczegOtowe sposoby weryfikacji efektow wuczenia sie. Zaliczenia praktyk
zawodowych dyplomowych dokonuje promotor, a praktyk zawodowych kierunkowych
kierownik praktyk. Po zakonczonej praktyce, studenci w anonimowych ankietach dokonuja
samooceny, odpowiadajac, m.in. na pytania dotyczace osiagnigtych efektow uczenia sig.

Ocena koncowych efektow uczenia si¢ odbywa si¢ w procesje dyplomowania. Ocenia sig,
czy tematyka pracy dyplomowej jest powigzana z kierunkiem studiow, oraz czy jest
ukierunkowana na rozwigzywanie problemow praktycznych. Wszystkie prace poddane sa
przez promotorow kontroli antyplagiatowej w JSA. Raporty ze sprawdzenia pracy w JSA, sa
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zatwierdzane przez promotorow, a na koniec roku akademickiego s3 analizowane przez
Uczelniang Komisje ds. Jakos$ci Ksztalcenia. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ przed
trzyosobowa komisjg. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym, rozpoczyna si¢ od
prezentacji pracy, komisja analizuje recenzje, a nast¢pnic zadaje dwa pytania. Pierwsze
pytanie zwigzane jest z zakresem tematyki pracy, drugie pytanie weryfikuje wiedzg oraz
umiejetnosci zaktadane w sylwetce absolwenta i jest wybierane z opracowanej oraz podanej
do wiadomosci studentdéw listy pytan z zakresu tresci ksztatcenia wtasciwych dla kierunku
studiow. Po zakonczeniu obron losowo wybrane prace dyplomowe oraz protokoly
z przeprowadzonego egzaminu dyplomowego poddane zostaja ocenie formalnej przez
Uczelniang Komisj¢ ds. Jakosci Ksztalcenia.

Waznym elementem oceny osiagnigcia efektow uczenia si¢ jest zbadanie przydatnosci
efektow uczenia si¢ na rynku pracy, jak réwniez wykorzystania wynikow tej oceny w
doskonaleniu programu studiéw. Monitorowanie przydatnosci efektow uczenia si¢ na rynku
pracy, badamy w trzech réznych ptaszczyznach. Wysytane sg ankiety do absolwentow, w
ktérych odpowiadaja, m.in. na pytania dotyczace przydatnosci studiow w karierze
zawodowej. W podobnych ankietach, pytani sga takze pracodawcy, ktorzy zatrudniaja
absolwentow Collegium Mazovia. Trzecim zrodlem informacji o absolwentach sa wyniki
uzyskane z raportow publikowanych na portalu http://ela.nauka.gov.pl/. Z raportow tych

mozna uzyska¢ dane o czasie poszukiwania pracy, o bezrobociu oraz o poziomie
uzyskiwanego wynagrodzenia.

Po kazdym roku akademickim komisja dokonuje oceny osigganych efektoéw uczenia si¢
przez studentow kazdego kierunku, z uwzglednieniem poszczegdlnych etapow ksztalcenia,
jego zakonczenia oraz przydatnosci efektow uczenia si¢ na rynku pracy lub w dalszym
ksztatceniu. Wyniki tej oceny sa omawiane na kolegiach rektorskich, posiedzeniach Senatu
oraz przekazywane bezposrednio do kierownikow katedr 1 dziekandéw z poleceniem
wykorzystania wynikow tej oceny w doskonaleniu programu studiow.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

W zwiazku z wydanym Rozporzadzeniem Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 23 marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych
podmiotow systemu szkolnictwa wyzszego 1 nauki w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, Rektor Collegium Mazovia Innowacyjnej
Szkoty Wyzszej wydal dwa zarzadzenia. Zarzadzenie Nr 14/2020 w sprawie ksztatcenia
prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ i Zarzadzenie Nr
15/2020 w sprawie zasad dyplomowania przeprowadzonego z wykorzystaniem metod |
technik ksztalcenia na odlegtos¢ w okresie ograniczenia funkcjonowania uczelni w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19. W pierwszym zarzadzeniu
zostaly unormowane m.in. takie zagadnienia, jak: zasady ogoélne i organizacja procesu
ksztatcenia na odlegtos¢, zasady przygotowywania 1 udostgpniania materiatéw dydaktycznych
studentom, weryfikacja efektoéw uczenia si¢ zdobywanych w trybie uczenia si¢ na odleglos¢
oraz ocena jako$ci zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na
odlegtos¢. W ramach tego ostatniego punktu wprowadzono obowigzek biezacego monitoringu
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jakos$ci e-zaje¢ oraz materiatow dydaktycznych i sposobdw ich udostepniania studentom.
Monitoring taki obowigzana jest prowadzi¢ Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
dziekani i kierownicy katedr, ktérzy w razie ujawnienia zjawisk niepozadanych w procesie
ksztalcenia na odleglo$¢, musza podejmowac odpowiednie dziatania. Dziekani w trybie
natychmiastowym, przekazujg zalecenia nauczycielom prowadzacym e-zajecia i daza do
wyeliminowania niepozadanych zjawisk.
Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia dodatkowo w ramach oceny e-zaje¢ zwraca
uwage na takie elementy jakosci, jak:
e wsparcie dla studentow i nauczycieli, poprzez ktore nalezy rozumie¢ wyposazenie
w odpowiednig infrastrukture edukacyjng)

przeprowadzenie szkolen w zakresie wykorzystania tej infrastruktury;

technologiczng (platforme oraz

e jako$¢ prowadzonych e-zaje¢, w tym: przygotowanie metodyczne i dydaktyczne

nauczycieli, wykorzystanie nowoczesnych form przekazu, formy kontaktu oraz

aktywizacje studentow,

nauczycielem a studentem;

e sposoby weryfikacji efektoéw uczenia si¢, w tym sprawdzenie w jaki sposob nauczyciel
uwierzytelniania autorstwo zadan, testow i innych prac studenta.

Po =zakonficzeniu monitoringu komisja

zapewniajacag wymian¢ informacji zwrotnej migdzy

sporzadza oddzielne, dla kazdego kierunku,
sprawozdanie z oceny jakosci e-zaje¢, ktore uwzglednia specyfike ksztalcenia na danym

Kierunku.
Czes¢ 11. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE

Stabe strony
1. Mate zainteresowanie studentow
dzialalno$cia naukowa wykraczajacg poza
program studiow;

Mocne strony

1. Efekty uczenia si¢ dla kierunku ekonomia z
potozeniem nacisku na aspekt praktyczny;

2. Oferowane w ramach kierunku specjalnosci

Czynniki wewnetrzne

dajace mozliwo$¢ zdobycia wyksztatcenia
w poszukiwanych na rynku pracy zawodach
oraz dajace przygotowanie do
samodzielnego prowadzenia dziatalnoSci
gospodarczej;

. Wprowadzenie atrakcyjnych, nowych form

zaje¢ praktycznych — projektowanie
przedsiewzig¢, warsztaty z praktykami oraz
wyjazdy studyijne;

. Aktywizacja studentow w kierunku

podejmowania aktywnosci majacej na celu
poglebienie wiedzy a takze podniesienie
umiejetnosci 1 kreatywnosci w ramach zajec
projektowanie przedsigwzigc;

. Male zainteresowanie studentow

mozliwoscia mobilno$ci zagraniczne;j
w ramach programu Erasmus+;

. Mate zainteresowanie studentow studiow

niestacjonarnych dodatkowymi
bezptatnymi programami szkoleniowymi;

. Brak chetnych na studia stacjonarne (ptatne

przy braku dofinansowania
Z budzetu panstwa).

. Brak systemu komputerowego

wspomagajacego badania jakosci
ksztalcenia 1 losow absolwentow;
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5. Tematyka prac magisterskich 6. Mata aktywnos$¢ naukowa kadry
0 charakterze praktycznym; dydaktycznej posiadajacej bogate
doswiadczenie zawodowe, zdobyte poza

6. Dysponowanie do$wiadczong etatowsg kadra szkolnictwem wyzszym:

dydaktyczna z bogatym doswiadczeniem
zawodowym poza szkolnictwem wyzszym;

7. Wspolpraca w procesie doskonalenia
koncepcji ksztalcenia ze srodowiskiem
biznesowym
1 przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego;

8. Bardzo dobre warunki lokalowe,
dostosowane do potrzeb osob
niepetnosprawnych;

9. Wykorzystywanie metod symulacyjnych w
procesie nauczania w nowo otwartym
Centrum Symulacji Biznesowej;

10. Mozliwos$¢ udziatu studentow
w dodatkowych bezptatnych kursach
i szkoleniach;

11. Mozliwo$¢ udziatu studentow i kadry
dydaktycznej w wymianie
miedzynarodowej Erasmus+.

Szanse Zagrozenia
1. Wzrastajace zapotrzebowanie 1. Poglebiajacy si¢ niz demograficzny;
przedsigbiorstw i jednostek samorzadu o o .
terytorialnego na specjalistow 2. Migracja uzdolnionej m10d21§2y.
z praktycznymi umiejgtnosciami; fio duzych o$rodkow akademickich
i miejskich;

2. Wzrost zainteresowania ksztatceniem
ekonomicznym o charakterze praktycznym | 3. Recesja gospodarcza;
na poziomie wyzszym;

4. Wzrost przekonania o przydatnosci
w pracy zawodowej ukonczenia studiow 11
stopnia;

3. Wzrost zainteresowania studiowaniem na
kierunku ekonomia wsrod kandydatow z
zagranicy (Ukraina, Biatorus, Haiti);

5. Wzrost kosztow prowadzenia dziatalno$ci

4. Poglebianie wspotpracy ze srodowiskiem .
Uczelni;

biznesu i otoczenia spoteczno-
gospodarczego w ksztalttowaniu programu
i procesu ksztatcenia;

Czynniki zewnetrzne

6. Ograniczone mozliwo$ci wzrostu optat za
studia zwigzane z pogorszeniem sytuacji

5. Budowa siatki drog krajowych ekonomicznej spoteczenstwa;
i autostrad w regionie, poprawiajacych
mobilnos¢ studentéw i kadry 7. Poglebianie si¢ przewagi konkurencyjne;j
dydaktycznej; uczelni publicznych

w zakresie ksztalcenia studentOw na

6. Wzrastajgce zainteresowanie ksztatceniem bezptatnych studiach stacjonarnych:

z wykorzystaniem internetowych platform

8. Spadek zainteresowania prowadzeniem
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komunikacyjnych; zaje¢ przez kadre z bogatym
. o ) doswiadczeniem zawodowym;
7. Kontynuacja mozliwo$ci finansowania

innqwacyj’nych Projekt()w edukacyjnych z 9. Przedtuzajacy sie stan pandemii,
udziatem $rodké6w pochodzacych z UE; negatywnie wplywajacy na proces
ksztatcenia praktycznego.

(Piecze€ uczelni)

dr Tomasz Nawrocki dr Bozena Piechowicz

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Siedlce, dnia 30 pazdziernika 2020 r.

(miejscowosc)
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Czes¢ II1. Zalaczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiéw

Zakacznik 1.1.

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku stan sprzed 3 lat na 30.11.2017 r., stan biezacy —

23.09.2020 .

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Poziom studiow studiéw Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki

| - - - -

) 1 - - - -

| stopnia m - - - -

\Y] - - - -

) | 0 0 46 20
Il stopnia

1 0 0 55 32

| - - - -

I - - - -
jednolite studia Il - - - -
magisterskie v - - - -

\V/ - - - -

VI - - - -
Razem: 0 0 101 52

Tabela 2. Liczba absolwentow ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentow, absolwentow
ktorzy w danym roku | ktorzy w danym roku
Poziom studiéw ROk’ . rozpoczeli rozpoczeli
ukonczenia | cykl cykl
ksztalcenia ksztalcenia
konczacy sie konczacy sie
w danym roku w danym
roku
| stopnia - - - - -
2017/2018 - - 61 48
Il stopnia 2018/2019 - - 44 46
2019/2020 - - 33 24

jednolite studia
magisterskie




Razem: 0 0 138 118

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studidéw na ocenianym kierunku studiow, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.

w sprawie studiow ((Dz. U. poz. 1861 z p6zn. zm.)."

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow

. . L 4/120
na ocenianym kierunku na danym poziomie
L.aczna liczba godzin zajeé 3080
Laczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢  prowadzonych z  bezpoSrednim udzialem nauczycieli 39
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom 97
ksztaltujacym umiejetnosci praktyczne
Laczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajeé¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spolecznych — w
przypadku kierunkéw studiéow przyporzadkowanych do dyscyplin w -
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoleczne
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 45
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom 16
zawodowym
Wymiar praktyk zawodowych 480

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych
studiow magisterskich liczba godzin zaje¢¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé:

1. Laczna liczba godzin zajeCokreslona w programie studiéow na
studiach stacjonarnych/ Lacznaliczba godzin zaje¢ na studiach

stacjonarnychprowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 0/0
ksztalcenia na odleglos¢.

2. Laczna liczba godzin zaje¢ okreSlona w programie studiéw na

studiach niestacjonarnych/ ELaczna liczba godzin zaje¢ na studiach 3080/0

niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢.

! Tabele nalezy wypenic¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiow i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujacych umiejetnosci praktyczne?

Forma zajec

Laczna liczba

Nazwa modulu/przedmiotu CA CL CT | WA | SK godzin zaje¢ | Liczba pkt ECTS
A|MODUL OGOLNY 2 26 0 70| 227 325 13,00
1] Etyka zawodowa (OG) 16 34 50 2,00
2| Bibliologia i informatologia (H) 2 12 36 50 2,00
Technologie  informacyjne i

3] komunikacyjne 14 36 50 2,00

4] Ochrona wiasnosci intelektualnej 14 36 50 2,00

5] Socjologia (S) 8 17 25 1,00

6 | Jezyki obce poziom B2+ 32 68 100 4,00
MODUL KIERUNKOWY

B] PODSTAWOWY 80 0 0 0] 496 576 23,04

1 | Wnioskowanie statystyczne 14 97 111 4,44
Ekonometria i prognozowanie

2| procesdw ekonomicznych 16 93 109 4,36

3| Zarzadzanie 14 54 68 2,72

4 | Marketing 14 54 68 2,72

5| Ekonomia menedzerska 8 101 109 4,36

6 | Makroekonomia 14 97 111 4,44
MODUL KIERUNKOWY

C| ZAWODOWY 72 0 0 0] 798 870 34,8

1| Ekonomia matematyczna 101 109 4,36

2 | Rynek kapitatowy i pieniezny 101 109 4,36
Gospodarowanie kapitatem

3] ludzkim 8 101 109 4,36

5 | Przedsigbiorczosé 8 101 109 4,36
Finanse i  fundusze  Unii
Europejskiej 8 101 109 4,36

7 | Seminarium 32 293 325 13
PRAKTYKI 0 0| 360) 106 14 480 16,00
Praktyka zawodowa -

3| projektowanie przedsiewzigc 53 7 60 2,00
Praktyka zawodowa - warsztaty z

41 praktykami 53 7 60 2,00
Praktyka zawodowa - wyjazdy

5] studyjne 60 60 2,00

6 | Praktyka zawodowa dyplomowa 150 150 5,00

7 | Praktyka zawodowa kierunkowa 150 150 5,00

DIMODUL KIERUNKOWY 56 204 260 10,40

*Tabele nalezy wypelni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidéw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.
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SPECJALNOSCIOWY

Monitoring finansowy/audyt
finansowy/odpowiedzialnos¢
urze¢dnicza

16

51

67

2,68

Zarzadzanie
podatkami/monitoring
finansowy/finansowanie
jednostek sektora publicznego

34

42

1,68

Rachunkowo$¢
podatkowa/controling
strategiczny i
operacyjny/kontrola zarzadcza i
audyt wewnetrzny

34

42

1,68

Rachunkowo$c¢ finansowa
zaawansowana/bankowos¢
korporacyjna i
inwestycyjna/zamowienia
publiczne

16

51

67

2,68

Zastosowanie informatyki w
rachunkowosci/budzetowanie
przychodow i
kosztow/ekonomika

postepowania administracyjnego

34

42

1,68

Razem

210

26

360

176

1739

2511

97,24

Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajg¢ciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych?
Liczba
studentéw

Nazwa

., Forma Forma Jezyk (w tym
programu/zaje¢/grupy . Semestr ., .
Zaiec realizacji studiéw | wykladowy | niebedacych
1 obywatelami

polskimi)

% Tabele nalezy wypelni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie. Jezeli

wszystkie zajecia prowadzone sa w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie takg informacje.
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