1.

Raport syntetyczny
nt. Jakosci prowadzonych zajeé
w roku akademickim 2023/2024

w Akademii Nauk Stosownych Mazovia oraz w Filii w Otwocku

INFORMACJE PODSTAWOWE DOTYCZACE PRZEPROWADZENIA ANKIETY W
AKADEMII NAUK STOSOWANYCH MAZOVIA

PODSTAWA PRAWNA PRZEPROWADZENIA BADANIA

Ankieta nt. Jakosci prowadzonych zaje¢ zostata przeprowadzona zgodnie z Kwestionariuszem nr 1

- Wzér kwestionariusza oceny zaje¢ przez studentéw, stanowigcym Zatgcznik nr 4 do Uchwaty nr
47/2022 Senatu Akademii Nauk Stosowanych Mazovia z dnia 21 grudnia 2022 r., zmienionej
Uchwatq nr 71/2023 Senatu Akademii Nauk Stosowanych Mazovia z dnia 15 grudnia 2023 r.

2.

CEL ANKIETY

Ankieta miata na celu uzyskanie kompleksowe] informacji na temat jakosci prowadzonych zaje¢ na

poszczegdlnych kierunkach studiéw.

3.
1)

2)

3)

4)

INFORMACJE DOTYCZACE PRZEPROWADZONEGO BADANIA:

badanie zostato przeprowadzone na wszystkich kierunkach studiéw prowadzonych w
Akademii Nauk Stosowanych Mazovia i zostato skierowane do studentéw wszystkich
poziomow, form ksztatcenia oraz lat i semestréw studidw;

badaniem zostali objeci wszyscy nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia
ze studentami, wszystkie prowadzone przez nich przedmioty (i ich formy) — tgcznie 524
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami, w tym 261 w
semestrze zimowym (223) i 263 w semestrze letnim (L24) oraz 2513 przedmiotdéw i form zaje¢,
w tym: 1281 za semestr zimowy (Z23) oraz 1232 za semestr letni (L24);

ankiete przeprowadzono w terminie zakreslonym w Uchwale nr 2/2024 Uczelnianej Komisji ds.
Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia z dnia 30 stycznia 2024 roku w sprawie
ustalenia harmonogramu oraz sposobu przeprowadzenia oceny jakosci ksztatcenia w Akademii
Nauk Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024, t;j.:

a) zasemestr letni (24L) — w terminie od 15.02.2024 r. do 15.03.2024 r.,
b) zasemestr letni (24L) — w terminie od 15.06.2024 r. do 15.07.2024 r.

liczba odpowiedazi: tacznie 2316; za semestr Z23 — 2220; za semestr L24 — 96.



5) w wyniku przeprowadzonej ankiety w roku akademickim 2023/2024 zostato ocenionych
tacznie 210 nauczycieli akademickich (w tym innych oséb prowadzacych zajecia ze
studentami) i prowadzonych przez nich 701 zaje¢ (i ich form), przy czym czes$¢ nauczycieli
zostato ocenionych zaréwno w semestrze letnim, jak i zimowym, badz tylko w semestrze

zimowym albo w semestrze letnim (patrz: Tabela 1 i Tabela 2).

Tabela 1. Liczba ocenionych nauczycieli akademickich w semestrach Z23 i L24 oraz w catym roku
akademickim 2023/2024

Wyszczegblnienie Liczba ocenionyt.:h Pauczycieli
akademickich
Semestr zimowy (Z23) 154
Semestr letni (L24) 23
Semestr zimowy (Z23) i Semestr letni (L24) 33
Razem 210

Tabela 2. Liczba ocenionych nauczycieli akademickich oraz przedmiotow i form zajec¢ w podziela na
semestr 723 i 24

e Liczba ocenionych nauczycieli Liczba ocenionych przedmiotéw i
Wyszczegdlnienie . .
akademickich form zajec
Semestr zimowy (Z23) 186 609
Semestr letni (L24) 58 92
Razem 244 701

4. UKtAD KWESTIONARIUSZA
Kwestionariusz zostat podzielony na trzy grupy:
1) Jak ocenia (Pan/Pani — wg ptci) nastepujgce aspekty prowadzonych zajec?;
2) Uwagi nieujete w kwestionariuszu;
3) Pytania dotyczace ankietowanego.

Ze wzgledu na sposdb zapisu pliku danych wydziatowych w formacie xIs analiza wynikéw ankiety
zostata przeprowadzona z zachowaniem nastepujgcej kolejnosci:

1) Jak ocenia (Pan/Pani — wg ptci) nastepujgce aspekty prowadzonych zajec?;
2) Pytania dotyczace ankietowanego;
3) Uwagi nieujete w kwestionariuszu.
PYTANIA ANKIETOWE 1 SPOSOB OCENY ODPOWIEDZI
A. W TRAKCIE BADANIA STUDENCI ODPOWIEDZIELI NA PYTANIE: JAK OCENIA (PAN/PANI — WG PtCI)

NASTEPUJACE ASPEKTY PROWADZONYCH ZAJEC?

1. Regularnosc i punktualnosé przeprowadzania zajec



2. Przekazanie informacji o zajeciach, jego celach, efektach uczenia sie i sposobach ich weryfikacji
oraz zasadach i kryteriach oceniania

3. Przekazywanie tresci ksztatcenia w sposéb przystepny i zrozumiaty
4. Wykorzystywanie przyktaddéw do objasniania tresci ksztatcenia

5. Mozliwos¢ zgtoszenia watpliwosci i pytarh do omawianych zagadnien w trakcie prowadzonych
zajec

6. Inspirowanie do samodzielnego myslenia, pogtebiania wiedzy i umiejetnosci, samoksztatcenia
7. Dobdr metod i narzedzi ksztatcenia

8. Przygotowanie prowadzgcego do zaje¢ i posiadanie przez niego wiedzy do udzielania
odpowiedzi na pytania oraz wyjasniania zgtaszanych probleméw

9. Stosowanie jasno okreslonych i obiektywnych zasad i kryteridw oceny pracy studentéw
10. Przestrzeganie termindw zaliczen i dyzuréw
11. Kulturalne odnoszenie sie do studentow

Pytania od 1 do 11 oceniane byty w pieciostopniowej skali ocen (2; 3; 4; 5; nie potrafie oceniac) gdzie
5 to ocena najwyzsza a 2 to ocena najnizsza, nie potrafie oceni¢ —,,0”. W przypadku oceny "2" oraz "nie
potrafie ocenié" nalezato uzasadni¢ odpowiedz.

B. PYTANIADOTYCZACE ANKIETOWANEGO TO PYTANIE O CHARAKTERZE SAMOOCENY STUDENTA (OCENA
WEASNEGO ZAANGAZOWANIA W PROCES KSZTALCENIA ORAZ O KORZYSTANIA Z KONSULTACII Z

NAUCZYCIELEM AKADEMICKIM)

Pytania dotyczgce samooceny studenta zostaty oznaczone w kwestionariuszu ankiety jako pytania od
12 do 14:

12. W jakim stopniu uczestniczyt Pan/uczestniczyta Pani* w ocenianych zajeciach?
13. Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangazowania w proces ksztatcenia z ocenianych zajec¢?
14. Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji?

W grupie pytan dotyczgcych ankietowanego zawarto pytania, kazde z inng skalg oceny.

Skala ocen w pytaniu 12 - W jakim stopniu uczestniczyt Pan/uczestniczyta Pani* w ocenianych
zajeciach? — zostata wyrazona w wartosciachod 1 do 5

Tabela 3. Opis, wartos¢ i znaczenie skali — Pytanie 12

Opis skali Wartos¢ Znaczenie
100% 5 5
powyzej 75% 4 4
powyzej 50% 3 3
powyzej 25% 2 2
ponizej 25% 1 1

Oznacza to, ze odpowiedz studenta w ankiecie na pytanie 12, jesli ma wartos¢ 3 to oznacza, ze
zadeklarowat on uczestnictwo w powyzej 50% zajec lecz nie wiecej niz w 75%.



Skala ocen w pytaniu 13 - Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangazowania w proces ksztatcenia
z ocenianych zajec? — zostata wyrazona w wartosciach od 1 do 5.

Tabela 4. Opis, wartosc i znaczenie skali — Pytanie 13

Opis skali Wartos¢ Znaczenie
1 1 5
2 2 4
3 3 3
4 4 2

Oznacza to, ze odpowiedz studenta w ankiecie na pytanie 13, jesli ma wartos¢ 3 to oznacza, ze ocenit
on swoje zaangazowanie w zajecia ,,na tréjke” w skali, gdzie , pigtka jest” najwyzsza ocena.

Skala ocen w pytaniu 14 - Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji? — zostata wyrazona
w wartosciach od 0 do 4.

Tabela 5. Opis, wartosc i znaczenie skali — Pytanie 14

Opis skali Wartos¢ Znaczenie
wcale 0 0
1 (raz) 1 1
2 (razy) 2 2
3 (razy) 3 3
4 (powyzej) 4 4

Oznacza to, ze odpowiedz studenta w ankiecie na pytanie 14, jesli ma wartos¢ 3 to oznacza, ze
zadeklarowat on uczestnictwo w konsultacjach trzy razy.

W arkuszu zbiorczym zostata podana $rednia arytmetyczng odpowiedzi studentéw w danej grupie dla
ocenianej formy zaje¢ nauczyciela. Przyktadowo, $rednia 0,5 oznaczatby, ze potowa studentéw nie
korzystato wcale a potowa po jednym razie, lub % nie korzystato a % dwa razy itd.

C. STUDENCI MIELI TAKZE MOZLIWOSE WSKAZANIA DODATKOWYCH UWAG, KTORE NIE ZOSTALY UJETE
W KWESTIONARIUSZU ANKIETY

6. ZASADY OCENY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

Podstawg oceny nauczyciela akademickiego Ocena nauczyciele akademickiego nastepuje w dwdch
aspektach, jako:

1) ocena bedaca srednia oceng nauczyciela akademickiego ze wszystkich prowadzonych zajeé
(przedmiotdéw) oraz ich form, stanowigca srednig ocene wynikajgcg bezposrednio ze zbiorczych
ocen zawartych w ankietach studenckich;

2) ocena, o ktérej mowa w Zatgczniku nr 4 do Uchwaty nr 47/2022 Senatu Akademii Nauk
Stosowanych Mazovia z dnia 21 grudnia 2022 r., zmienionej Uchwatg nr 71/2023 Senatu
Akademii Nauk Stosowanych Mazovia z dnia 15 grudnia 2023 r., w czesci ll, pkt 5 Zatgcznika nr
2 do Szczegdétowych elementéw wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia
(Procedura i wzér kwestionariusza oceny zaje¢ przez studentéw - Zasady interpretacji
uzyskanych wynikéw). Zgodnie w powyzszymi wytycznymi:

a) podstawg oceny prowadzacego dany przedmiot (i jego forme) jest uzyskana srednia
liczba punktéw, ktdra jest interpretowana wedtug ponizszych kryteridw:




Tabela 6. Kryteria oceny nauczyciela akademickiego

Srednia liczba punktow Ocena Ocena stowna
2,00-2,69 2 niedostateczna
2,70-3,19 3 dostateczna
3,20-3,69 3,5 dostateczna plus
3,70-4,19 4 dobra
4,20-4,69 4,5 dobra plus

4,70 -5,00 5 bardzo dobra

b) podstawg ogdlnej oceny nauczyciela akademickiego jest $rednia arytmetyczna

obliczona ze $rednich ocen punktowych dla wszystkich prowadzonych przez niego

zajec i ich form, interpretowana wedtug kryteridéw z tabeli powyze;j.

STRUKTURA ODPOWIEDZI

A. WYNIKI W ROKU AKADEMICKIM 2023/2024

Strukture nauczycieli akademickich poddanych badaniu oraz liczbe ankiet za poszczegdlne semestry
oraz rok akademicki 2023/2024 prezentuje Tabela 7.

Tabela 7. Struktura rozktadu wypetnionych ankiet do ankiet niewypetnionych pomiedzy nauczycielami
akademickimi za semestr zimowy (23Z), semestr letni (24L) oraz caty rok akademicki 2023/2024

L.p. | Wyszczegélnienie | Liczba | Struktura
Semestr zimowy (Z23)
A. Nauczyciele akademiccy 261 100,00%
1. Nauczyciele ocenieni 186 71,26%
2. Nauczyciele nie ocenieni 75 28,74%
B. Zajecia dydaktyczne 1281 100,00%
1. Zajecia ocenione 609 47,54%
2. Zajecia nie ocenione 672 52,46%
Semestr letni (L24)
C. Nauczyciele akademiccy 263 100,00%
1. Nauczyciele ocenieni 58 22%
2. Nauczyciele nie ocenieni 205 78%
D. Zajecia dydaktyczne 1232 100,00%
1. Zajecia ocenione 92 7,47%
2. Zajecia nie ocenione 1140 92,53%
Razem semestr zimowy (Z23) i semestr letni (L24)
E. Nauczyciele akademiccy 524 100,00%
1. Nauczyciele ocenieni 244 46,56%
2. Nauczyciele nie ocenieni 280 53,44%
F. Zajecia dydaktyczne 2513 100,00%
1. Zajecia ocenione 701 27,89%
2. Zajecia nie ocenione 1812 72,11%




B. POROWNANIE WYNIKOW ROKU AKADEMICKIEGO 2023/2024 zZ WYNIKAMI ROKU AKADEMICKIEGO
2022/2023

Wykres 1. Liczba ocenionych nauczycieli akademickich oraz liczba ankiet w ujeciu porownawczym dla
semestréw studiow lat akademickich 2022/2023 i 2023/2024
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W roku akademickim 2023/2024 nastgpit wzrost liczby wypetnionych przez studentéw ankiet w
stosunku do roku akademickiego 2022/2023 o 69,20%, co nalezy oceni¢ pozytywnie. Jednakze
negatywnie nalezy oceni¢ znaczacy spadek liczby wypetnionych ankiet w semestrze letnim roku
akademickiego 2023/2024 w stosunku do semestru zimowego — spadek o 95,67%. Jednoczesnie
negatywnie nalezy oceni¢ brak ocen (0 ankiet) w tym semestrze dla wszystkich kierunkéw studidow
prowadzonych na Wydziale Nauk Spotecznych.

Liczba ocenionych nauczycieli akademickich w roku akademickim 2022/2023 i 2023/2024 byta nieco
bardziej poréwnywalna. tgcznie w obu semestrach roku akademickiego 2022/2023 oceniono 260
nauczycieli zas w roku akademickim 2023/2024 — 244 nauczycieli, co oznacza spadek o 6,15% rok do
roku.



IIl. SYNTETYCZNE WYNIKI BADANIA NA TEMAT JAKOSCI PROWADZONYCH ZAJEC NA
POSZCZEGOLNYCH KIERUNKACH STUDIOW W ROKU AKADEMICKIM 2023/2024
W AKADEMII NAUK STOSOWANYCH MAZOVIA

1. OCENY NAUCZYCIELI AKADEMICKICH, ZESTAWIENIE ZBIORCZE — WSZYSTKIE KIERUNKI
STUDIOW PROWADZINYCH W AKADEMII NAUK STOSOWANYCH MAZOVIA ORAZ W FILII W
OTWOCKU

Tabela 8. Srednia ocena nauczycieli akademickich w roku akademickim 2023/2024 (wszystkie kierunki

studiow)
Srednia liczba punktéw uzyskanych . Ocena stowna wedtug
. . 1. Ocena wedtug stosowanej w X N .
przez nauczycieli akademickich w Uczelni skali ocen stosowanej w Uczelni skali
roku ak. 2023/2024 ocen

4,90 5 bardzo dobra

Wykres 2. Srednia ocena nauczycieli akademickich — poréwnanie roku akademickiego 2023/2024 do
roku 2022/2023

ROK AKADEMICKI 2023/2024

ROK AKADEMICKI 2022/2023

(6]

4,7 4,75 4,8 4,85 4,9 4,95 5,05

B Ocednawg skali  ® Srednia punktéw




Tabela 9. Srednie oceny na poszczegdine pytania ankiety nt. Jakosci prowadzonych zaje¢ na wszystkich

kierunkach studiow prowadzonych w Akademii Nauk Stosowanych Mazovia w roku akademickim

2023/2024
e Zimowy - Letni - Rok ak.
Semestr/rok akademicki: 723 124 2023/2024
Liczba ankiet: 2220 96 2296
Nr ” . Srednia Srednia Srednia
. Tresc pytania
pytania ocena ocena ocena
1. Regularno$é i punktualno$é przeprowadzania zajeé 4,89 5,00 4,95
Przekazanie informacji o zajeciach, jego celach, efektach
L . o . 5,00
2. uczenia sie i sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i 4,85 493
kryteriach oceniania
3. Przekazywanie tresci ksztatcenia w sposdb przystepny i 482 5,00 4901
zrozumiaty
4. Wykorzystywanie przyktadéw do objasniania tresci 482 5,00 491
ksztatcenia
5. Moiliwoéé zgioszenié vlvatpliwotéci i pytan do o 4,86 5,00 493
omawianych zagadnien w trakcie prowadzonych zajeé
6. In'spirov'vani(_e c.jo sarjﬁ(_)dzielnego mys’Ie_znia, pogtebiania 482 433 458
wiedzy i umiejetnosci, samoksztatcenia
7. Dobdr metod i narzedzi ksztatcenia 4,82 5,00 4,91
Przygotowanie prowadzacego do zajec i posiadanie
. ) . . . . 5,00
8. przez niego wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania | 4,89 495
oraz wyjasniania zgfaszanych probleméw
9. “Stoso_v,vanie jasno okres’lonych,i obiektywnych zasad i 4,87 5,00 494
kryteriéw oceny pracy studentéw"
10. | Przestrzeganie termindw zaliczen: i dyzuréw 4,91 5,00 4,96
11. | Kulturalne odnoszenie sie do studentéw 4,92 5,00 4,96
Razem $rednia ocena z pytan 1-11 4,86 4,94
Razem $rednia ocena z pytan 1-11 w roku akademickim 2023/2024 4,90
Uwagi
nieujete w , . . -
kwestiona- | SZczegotowe uwagi zostaty zawarte w opisach Tabel dotyczacych poszczegdlinych
riuszu kierunkéw i stopni studiow
(pisownia
oryginalna):
. . . . - 473
12. | W Jalf|m stopr.nu.uczestmczy’f Pan/uczestniczyta Pani* w 4,79 4,67
ocenianych zajeciach?
K . . . . . . 1,735
13, | Jak ocenia Pan/l?am poziom SWOJ.egIO zaangazowania W | 4 47 2,00
proces ksztatcenia z ocenianych zajec¢?
14. | Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji? 1,59 0,67 1,13




Tabela 10. Struktura Srednich ocen na pytania ankiety nt. Jakosci prowadzonych zajec (pytania od 1 do 12) — ujecie porownawcze wszystkie kierunki studiow
(ocena za semestry 237, 241 oraz Srednia)

wyDzZIAY WNM WNoZ WNS WNT
FINANSE | FINANSEI
NR PIELEGNIARSTWO | | PIELEGNIARSTWO II| PIELEGNIARSTWO | | PIELEGNIARSTWO II| POEOZNICTWO | | POLOZNICTWO I |FIZIOTERAPIA JEDN.| RACHUNKOWOSC | |RACHUNKOWOSCII|  EKONOMIA I BUDOWNICTWO |
PYT. STOPNIA STOPNIA STOPNIA STOPNIA STOPNIA STOPNIA MGR STOPNIA STOPNIA STOPNIA STOPNIA
23Z | 24L FBrednia| 237 | 24L [Srednigd 237 | 24L [Srednia| 237 | 24L |Srednia| 237 | 24L [Srednia| 237 | 24L [Srednia| 237 | 24L [Srednigd 23z | 24L [Srednial 237 | 24L |Srednig 232 | 24L [Srednid 237 | 24L [Sredni
brak brak brak brak brak brak brak |brak
1 4,88 |5 4,94 1471 |49 |4,81(4,97 |4,85 (4,91 (4,95 |ocen |brak (4,75 |ocen |brak |5 ocen |brak (4,73 |ocen |brak 4,81 ocen |brak 4,86 ocen |brak |ocen |ocen (brak |4,91 (4,47 |4,69
2 487 |5 4,94 474|149 (4,824,991 |4,85 |4,88 (4,75 475 498 473 476 478 486 |46 |4,73
3 485 (493 (4,89 (4,77 |49 |4,84|4,88 4,87 |4,88 |49 458 5 467 4,64 472 486 (4,53 |4,70
4 485 (5 4,93 478 |49 |(4,8414,89 (492 |4,91 (4,73 442 5 467 4,69 4,75 4,86 (4,53 |4,70
5 485 (5 4,93 475 |49 |(4,83(492 |49 |4,91 (4,75 492 5 473 476 478 49 |46 |4,75
6 483 |5 4,92 48 |49 |4,85(4,89 (4,79 |4,84 (4,74 488 5 461 4,59 483 4,81 (3,73 |4,27
7 484 1493 (4,89 (4,75 |4,85 |4,80 |4,88 (4,85 |4,87 |4,8 45 498 467 4,65 478 484 |46 |4,72
8 484 |5 4,92 468 |49 (4,79 (4,93 |4,87 |4,90 (4,97 458 5 476 4,86 483 493 |4,67 |4,80
9 487 |5 4,94 475 |45 (4,63 (49 |4,85 4,88 (4,84 479 498 4,71 481 478 493 |46 |4,77
10 4,88 (4,71 (4,80 (4,68 (4,9 |4,79 |4,96 (4,85 |4,91 |5 483 5 478 4,84 481 494 |46 |4,77
11 488 |5 4,94 |475 |5 4,88 |4,95 (4,85 |4,90 |4,96 479 5 4,74 493 5 492 (4,67 |4,80
SREDNIAl4 86 |4,96 (4,91 (4,74 |4,87 |4,81 |4,92 (4,86 |4,89 |4,85 471 499 4,71 4,76 481 489 (4,51 |4,7

Zaprezentowane dane wskazujg, ze srednie oceny na poszczegdlne pytania ankietowe w zaleznosci od kierunku studidw sg do siebie bardzo zblizone i wykazujg
wysokie wartosci (od 4,51 na kierunku Budownictwo do 4,99 na kierunku Potoznictwo). Nalezy zwréci¢ uwage, ze jedynie na kierunkach studiéw prowadzonych
na Wydziale Nauk Medycznych oraz na Wydziale Nauk Technicznych studenci ocenili prowadzone zajecia zaréwno w semestrze zimowym (23Z) oraz w
semestrze letnim (24Z) roku akademickiego 2023/2024. Na pozostatych wydziatach oraz prowadzonych na nich kierunkach studiéw ocena zostat dokonana
jedynie w semestrze zimowym.



2. OCENY NAUCZYCIELI AKADEMICKICH, ZESTAWIENIE ZBIORCZE DKA KIERUNKOW STUDIOW
PROWADZONYCH NA WYDZIALE NAUK MEDYCZNYCH W FILII W OTWOCKU

1)

2)

3)

4)

badaniu poddano wszystkie zajecia i ich formy zrealizowane na Wydziale Nauk Medycznych,

Filia w Otwocku w semestrze letnim i semestrze zimowym roku akademickiego 2023/2024;

liczbe wypetnionych ankiet oraz srednig ocene nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia

dydaktyczne na kierunkach studidw prowadzonych na Wydziale nauk Medycznych, Filia w

Otwocku, prezentuje Tabela 11.

zestawienie badania jakosci zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na Wydziale Nauk

Medycznych, Filia w Otwocku, przedstawia Tabela 12;

ogole wyniki badania na poszczegélnych kierunkach studiéw prowadzonych na Wydziale Nauk

Medycznych, Filia w Otwocku, przedstawiajg Tabele 13-14.

Tabela 11. Liczba ankiet i sSrednie oceny nauczycieli za rok akademicki 2023/2024 na Wydziale Nauk
Medycznych, Filia w Otwocku

Liczba ankiet Srednia ocena Ocena wg skali ocen

965 4,90

4,94

Tabela 12. Srednie oceny na poszczegdlne pytania ankiety nt. Jakosci prowadzonych zajec na kierunkach
studiéw prowadzonych na Wydziale Nauk Medycznych w Akademii Nauk Stosowanych Mazovia, Filia w
Otwocku w roku akademickim 2023/2024

Semestr: Zimowy Z23 | LetniL24

Liczba ankiet: 833 34

Nr » . Srednia Srednia

. Tres¢ pytania

pytania ocena ocena

1. Regularno$é i punktualno$¢ przeprowadzania zajeé 4,86 4,94

2 Przekazanie informacji o zajeciach, jego celach, efektach uczenia sie i 485 494
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania ’ ’

3. Przekazywanie tresci ksztatcenia w sposéb przystepny i zrozumiaty 4,84 4,91

4. Wykorzystywanie przyktadéw do objasniania tresci ksztatcenia 4,84 4,94

5 Moiliw.os'c' zgtoszenia wqtp.livlvoéci i pytan do omawianych zagadnien 484 494
w trakcie prowadzonych zajec

6. InsF.Jir.owanlie. do samodzielinego myslenia, pogtebiania wiedzy i 482 494
umiejetnosci, samoksztatcenia

7. Dobdr metod i narzedzi ksztafcenia 4,83 4,88
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Przygotowanie prowadzgcego do zaje¢ i posiadanie przez niego

4,94
8. wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjasniania | 4,84
zgtaszanych problemoéw
9. Stosowanie jasno ?kreslonych i obiektywnych zasad i kryteridw 4,86 471
oceny pracy studentéow"
10. Przestrzeganie termindw zaliczen i dyzuréw 4,85 4,82
11. Kulturalne odnoszenie sie do studentéw 4,87 5,00
Razem srednia ocena z pytan 1-11 4,84 4,91
Razem $rednia ocena z pytan 1-11 w roku akademickim 2023/2024 4,88
Uwagi
'k“j:;f:,,‘;’ Wykaz uwag w tabelach dotyczgcych ocenianych kierunkéw studiéow prowadzonych na Wydziale Nauk
riuszu Medycznych.
(pisownia
oryginalna):
12. W.Ja|'<|m stopniu uczestniczyt Pan/uczestniczyta Pani* w ocenianych 4,79 4,36
zajeciach?
13. Jak ocen'ia Pan/I?ani* po.ziolm SWO0jego zaangazowahia W proces 1,45 2,19
ksztatcenia z ocenianych zajec?
14. Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji? 1,96 1,53

Tabela 13. Srednie oceny na poszczegdlne pytania ankiety nt. Jakosci prowadzonych zaje¢ na kierunku
Pielegniarstwo, studia | stopnia prowadzonego na Wydziale Nauk Medycznych w Akademii Nauk

Stosowanych Mazovia, Filia w Otwocku w roku akademickim 2023/2024

Semestr: Zimowy 723 Letni L24

Liczba ankiet: 790 14

Nr » . Srednia Srednia

. Tres¢ pytania

pytania ocena ocena

1. Regularno$é i punktualno$¢ przeprowadzania zajeé 4,88 5,00

2 Przekazanie informacji o zajeciach, jego celach, efektach uczenia sie i 4.87 500
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania ! ’

3. Przekazywanie tresci ksztatcenia w sposéb przystepny i zrozumiaty 4,85 4,93

4. Wykorzystywanie przyktadéw do objasniania tresci ksztatcenia 4,85 5,00

5 Moiliw.os'c' zgtoszenia watpli\{voéci i pytan do omawianych zagadnien 4,85 5,00
w trakcie prowadzonych zajec

6. InsF.Jir.owanlie. do samodziel.nego myslenia, pogtebiania wiedzy i 4,83 5,00
umiejetnosci, samoksztatcenia

7. Dobdr metod i narzedzi ksztatcenia 4,84 4,93
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Przygotowanie prowadzgcego do zaje¢ i posiadanie przez niego
8. wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjasniania | 4,84 5,00

zgtaszanych problemoéw
9. "Stosowanie jasno okreslonych i obiektywnych zasad i kryteriéw 4,87 5,00

oceny pracy studentéow"
10. Przestrzeganie termindw zaliczen i dyzuréw 4,88 4,71
11. Kulturalne odnoszenie sie do studentéw 4,88 5,00
Razem $rednia ocena z pytan 1-11 4,86 4,96
Razem $rednia ocena z pytan 1-11 w roku akademickim 2023/2024 4,91

A. Semestr zimowy Z23

e Bardzo dobry wykladowca

e Wyktadowca z ogromng wiedzg

e Wykladowca posiada ogromny zaséb wiedzy i potrafi jg przekazaé

e Wyktadowca potrafigcy zainspirowac ucznia swojg wiedzg i zaangazowaniem

e Swietny wykladowca

e Ogromna wiedza i dobry przekaz

e Bardzo dobry przekaz i ogromna wiedza

e Wspaniaty wykladowca , ktédremu zalezy na przyswojeniu wiedzy przez studentéw Niebywate

podejscie do studentéw - na pozytywnie

e Wykladowca ktédremu zalezy aby studenci przyswoili wiedze

e Wykladowca peten pasji i zaangazowania

e Wykladowca z pasjg
:i‘:j;ite " e Pani doktor przeprowadza bardzo xiezkie egzaminy, niedostosowane do potrzeb , wiedzy i
kwestiona- umiejetnosci ktdre jesteSmy w stanie osiggngé w trakcie zaje¢,
::::;:mla e Zajecia bardzo ciekawe poparte uwagami zycia codziennego z dyzuréw oraz pracy zawodowe;j
oryginalna): pielegniarza,

e brak uwag negatywnych

o wyktadowca zawsze byt do dyspozycji studenta

e Wiedza przekazana w sposdb profesjonalny i zrozumiaty dla studenta z aspektem zyczliwosci i
poparta wspdlnymi uwagami z pogranicza zawodu pielegniarskiego,

e bardzo ciekawie stuchato sie

e brak uwag

e dlastudenta bardzo dostepna stuzgca radg i pomocga

e Wspaniaty nauczyciel z pasjg

e zawsze speszyta z radg i podpowiedzig dla studenta

e Naprawde super Kobieta

e Brak pracy ze studentami na praktykach, objasnienia czynnosci,

e Brak kultury!!! Okropna osoba bez uczu¢!

e Wspaniaty wyktadowca, ciepty, merytoryczny, kulturalny,
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Poziom wiedzy ponadprzecietny, bardzo dobrze przygotowany wyktadowca, mita, wiedza i
zaangazowanie na najwyzszym poziomie, zbyt mato zajec z takim specjalistg brawo!

Zajecia byty prowadzone bardzo ciekawie, skrupulatnie, w atmosferze zyczliwosci i szacunku do
studentéw, Formy zajec byty ciekawe i nowatorskie, Pani Doktor z wielkg cierpliwoscig i kulturg
osobistg odpowiadata na wszelkie zgtaszane pytania, Nie stosowata presji emocjonalnej czym
zaskarbifa sobie naszg wdziecznos$¢ oraz zainteresowanie przedmiotem, Bardzo dziekuje Pani
Doktor, zajecia z Pania to czysta przyjemnosc :)

Bardzo dobry wyktadowca, konkretny, wszyscy wiedzg czego trzeba sie uczy¢ do egzaminu, duza
wiedza, kultura,

Zajecia zawsze byty ciekawe, zasob wiedzy przekazywanej byt dostosowany do kierunku studidw,
Pan Doktor stosowat urozmaicone formy pracy oraz zawsze miat czas na przedyskutowanie
powstatych pytan, Bardzo dziekuje:

Bardzo dobre zajecia praktyczne, duzo praktycznych éwiczen, mita atmosfera, wszyscy wiedzg co
trzeba wiedzie¢,bez zbednego stresu, bardzo przydatne godziny spedzone na edukacji
praktycznej,

Konkretny, sumienny wyktadowca, ciekawie przedstawit zagadnienia z przedmiotu, wszyscy
wiedzieli co bedzie wymagane na egzaminie przez co byto mozna dobrze sie przygotowaé, duzo
ciekawostek, wiedza konkretna,

Zajecia byty prowadzone bardzo ciekawie, skrupulatnie, w atmosferze zyczliwosci i szacunku do
studentéw, Formy zajec byty ciekawe i nowatorskie, Pan Doktor z wielkg cierpliwoscia i kulturg
osobistg oraz z dowcipem :) odpowiadat na wszelkie zgtaszane pytania, Nie stosowata presji
emocjonalnej czym zaskarbit sobie naszg wdziecznosé¢ oraz zainteresowanie przedmiotem,
Bardzo dziekuje - zajecia z Panem to czysta przyjemnosc :)

Bardzo mity, kulturalny wyktadowca, duzo bardzo merytorycznej wiedzy, wszyscy uczestniczyli
aktywnie w zajeciach, nie tylko teoretyczna wiedza ale duzo przyktaddéw praktycznych - super!
Bardzo dobra nauczycielka, Spokojna, zréwnowazona, serdeczna, pomocna, Zajecia byty ciekawe
, Bardzo dziekuje:

Bardzo cierpliwy, dobry wyktadowca, prawdziwy psycholog, pedagog z powotania, mito byto
postuchacd i zastosowac wiedze niectylko w zawodzie pielegniarki ale i w zyciu,/Zajecia byty
prowadzone bardzo ciekawie, skrupulatnie, w atmosferze zyczliwosci i szacunku do studentoéw,
Formy zajec¢ byty ciekawe i nowatorskie, Pani Profesor z wielka cierpliwoscig i kulturg osobistg
odpowiadata na wszelkie zgtaszane pytania, Nie stosowata presji emocjonalnej czym zaskarbita
sobie naszg wdziecznos¢ oraz zainteresowanie przedmiotem, Bardzo dziekuje Pani Profesor,
zajecia z Pania to czysta przyjemnosc :)

Najwyzszy poziom merytorycznosci! Przemity wyktadowca z ogromng wiedzg, zaangazowaniem i
ponad przecietna kulturg osobistg, Zdecydowanie chciatoby sie stuchac tej Pani wiecej, Jestem
pod zwazeniem wiedzy wyktadowcy,

Bardzo dobre zajecia praktyczne, mito, kulturalnie,

Krétko, zwiezle i na temat, Kulturalnie i mito,

Ciekawe zajecia, szkoda ze tak krétko...

Bardzo dobre, serdeczne podejscie do studenta,

Zajecia byty prowadzone bardzo ciekawie, skrupulatnie, w atmosferze zyczliwosci i szacunku do
studentéw, Formy zajec byty ciekawe i nowatorskie, Pani Doktor z wielka cierpliwoscig i kulturg
osobistg odpowiadata na wszelkie zgtaszane pytania, Nie stosowata presji emocjonalnej czym
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zaskarbifa sobie naszg wdziecznos¢ oraz zainteresowanie przedmiotem, Bardzo dziekuje Pani

Doktor, zajecia z Pania to czysta przyjemnos¢ :)

e Zajecia byly prowadzone bardzo ciekawie, skrupulatnie, w atmosferze zyczliwosci i szacunku do

studentéw, Formy zajec byty ciekawe i nowatorskie, Pani Doktor z wielkg cierpliwoscig i kulturg

osobistg odpowiadata na wszelkie zgtaszane pytania, Nie stosowata presji emocjonalnej czym

zaskarbita sobie naszg wdziecznos$é oraz zainteresowanie przedmiotem, Bardzo dziekuje Pani

Doktor, zajecia z Pania to czysta przyjemnosc :)
Semestr letni L24 - brak uwag

W jakim stopniu uczestniczyt Pan/uczestniczyta Pani* w ocenianych

12. R 4,78 4,64
zajeciach?

13, Jak ocen'ia Pan/l?ani* po%io,m Swojego zaangazowanhia w proces 1,34 2,29
ksztatcenia z ocenianych zajec?

14. Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji? 2,02 0,79

Tabela 14. Srednie oceny na poszczegdine pytania ankiety nt. Jakosci prowadzonych zaje¢ na kierunku
Pielegniarstwo, studia Il stopnia prowadzonego na Wydziale Nauk Medycznych w Akademii Nauk
Stosowanych Mazovia, Filia w Otwocku w roku akademickim 2023/2024

Semestr: Zimowy 723 Letni L24
Liczba ankiet: 43 20
Nr > : Srednia Srednia
. Tres¢ pytania
pytania ocena ocena
1. Regularno$é i punktualno$¢ przeprowadzania zajeé 4,71 4,90
2 Przekazanie informacji o zajeciach, jego celach, efektach uczenia sie i 4.74 4.90
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania ! '
3. Przekazywanie tresci ksztatcenia w sposéb przystepny i zrozumiaty 4,77 4,90
4. Wykorzystywanie przyktadéw do objasniania tresci ksztatcenia 4,78 4,90
5. Moiliwgs’c’ zgtoszenia watpli\{voéci i pytarn do omawianych zagadnien 4,75 490
w trakcie prowadzonych zajec
6. Ins;:.)ir.owanlie. do samodzielinego myslenia, pogtebiania wiedzy i 4,30 490
umiejetnosci, samoksztatcenia
7. Dobdr metod i narzedzi ksztafcenia 4,75 4,85
Przygotowanie prowadzacego do zaje¢ i posiadanie przez niego
. i . o . . 4,90
8. wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjasniania | 4,68
zgtaszanych problemoéw
9. "Stosowanie jasno ?kreélonych i obiektywnych zasad i kryteridw 4,75 450
oceny pracy studentow"
10. Przestrzeganie termindw zaliczen i dyzuréw 4,68 4,90
11. Kulturalne odnoszenie sie do studentéw 4,75 5,00
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Razem srednia ocena z pytan 1-11

4,75 4,87

Razem srednia ocena z pytan 1-11 w roku akademickim 2023/2024

4,81

A. Semestr zimowy 7223
Uwagi

nieujetew | Nie otrzymalismy informacji na temat praktyk, Karty sg nie przygotowane, a pewne

kwestiona-
riuszu

(pisownia zakresie,

funkcje zobowigzujg do wypetniania swoich obowigzkéw cho¢ w minimalnym

oryginalna):
B. Semestr letni L24 - brak uwag
12. W.jal'<im stopniu uczestniczyt Pan/uczestniczyta Pani* w ocenianych 4,36 4,85
zajeciach?
13. Jak ocen'ia Pan/F"ani* po.zio,m Swojego zaangazowania w proces 2,19 1,00
ksztatcenia z ocenianych zajec?
14. Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji? 1,53 0,05

3. OCENY NAUCZYCIELI AKADEMICKICH, ZESTAWIENIE ZBIORCZE DKA KIERUNKOW STUDIOW
PROWADZONYCH NA WYDZIALE NAUK O ZDROWIU

1) badaniu poddano wszystkie zajecia i ich formy zrealizowane na Wydziale Nauk o Zdrowiu w

semestrze letnim i semestrze zimowym roku akademickiego 2023/2024;

2) liczbe wypetnionych ankiet oraz sSrednig ocene nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia

dydaktyczne na kierunkach studiéw prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu prezentuje

Tabela 15;

3) zestawienie badania jakosci zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu

przedstawia Tabela 16;

4) ogdle wyniki badania na poszczegélnych kierunkach studiéw prowadzonych na Wydziale Nauk
0 Zdrowiu przedstawiajg Tabele 17-21.

Tabela 15. Liczba ankiet i srednie oceny nauczycieli za rok akademicki 2023/2024 na Wydziale Nauk o

Zdrowiu

Liczba ankiet

Srednia ocena

Ocena wg skali ocen

1469

4,90

4,95
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Tabela 16. Srednie oceny na poszczegdine pytania ankiety nt. Jakosci prowadzonych zajec na kierunkach
studiow prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu w Akademii Nauk Stosowanych Mazovia w roku
akademickim 2023/2024

Semestr: Zimowy 7223 Letni L24
Liczba ankiet: 1196 39
Nr » . Srednia Srednia
. Tresc pytania
pytania ocena ocena
1. Regularno$é i punktualno$é przeprowadzania zajeé 4,93 4,85
2 Przekazanie informacji o zajeciach, jego celach, efektach uczenia sie i 487 4.85
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania ' '
3. Przekazywanie tresci ksztatcenia w sposdb przystepny i zrozumiaty 4,85 4,87
4. Wykorzystywanie przyktadéw do objasniania tresci ksztafcenia 4,83 4,92
5. Moiliwps’c’ zgtoszenia wqtp.livlvos'ci i pytan do omawianych zagadnien 488 4,90
w trakcie prowadzonych zajec
6. Insr'Jir.owan’ie. do samodzielinego myslenia, pogtebiania wiedzy i 484 479
umiejetnosci, samoksztatcenia
7. Dobdr metod i narzedzi ksztafcenia 4,84 4,85
Przygotowanie prowadzacego do zaje¢ i posiadanie przez niego
. . . - . e 4,87
8. wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjasniania | 4,90
zgtaszanych probleméw
9. "Stosowanie jasno ?kreélonych i obiektywnych zasad i kryteriéw 487 485
oceny pracy studentow"
10. | Przestrzeganie termindw zaliczeri i dyzuréw 4,94 4,85
11. | Kulturalne odnoszenie sie do studentéw 4,92 4,85
Razem $rednia ocena z pytan 1-11 4,88 4,86
Razem $rednia ocena z pytan 1-11 w roku akademickim 2023/2024 4,87

Uwagi 1. Semestr zimowy Z23 — szczeg6towy opis w tabelach dotyczgcych poszczegdlnych kierunkow i
:\';:;:t:n‘: stopni studiéw prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu (Tabele 12-16)
riuszu 2. Semestr letni L24 — jw.
(pisownia
oryginalna):
12. W.jalldm stopniu uczestniczyt Pan/uczestniczyta Pani* w ocenianych 4,81 485
zajeciach?
13. Jak ocenlla Pan/F.>an| pozlolm Swojego zaangazowania W proces | 4 4¢ 1,44
ksztatcenia z ocenianych zajec?
14. | Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji? 1,56 1,72
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Tabela 17. Srednie oceny na poszczegdlne pytania ankiety nt. Jakosci prowadzonych zaje¢ na kierunku
Pielegniarstwo, studia | stopnia, prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu w Akademii Nauk
Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024

Semestr: Zimowy 7223 Letni L24
Liczba ankiet: 926 39
Nr » . Srednia Srednia
. Tresc pytania
pytania ocena ocena
1. Regularno$é i punktualno$é przeprowadzania zajeé 4,97 4,85
2 Przekazanie informacji o zajeciach, jego celach, efektach uczenia sie i 491 4.85
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania ' '
3. Przekazywanie tresci ksztatcenia w sposdb przystepny i zrozumiaty 4,88 4,87
4. Wykorzystywanie przyktadéw do objasniania tresci ksztafcenia 4,89 4,92
5 Mozliwos¢ zgtoszenia watpliwosci i pytan do omawianych zagadnien 4.92 4.90
w trakcie prowadzonych zajec ’ ’
6. Insr'Jir.owan’ie. do samodzielinego myslenia, pogtebiania wiedzy i 4,89 479
umiejetnosci, samoksztatcenia
7. Dobdr metod i narzedzi ksztafcenia 4,88 4,85
Przygotowanie prowadzacego do zaje¢ i posiadanie przez niego
. . . - . e 4,87
8. wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjasniania | 4,93
zgtaszanych probleméw
9. "Stosowanie jasno ?kreélonych i obiektywnych zasad i kryteriéw 4,90 485
oceny pracy studentow"
10. | Przestrzeganie termindw zaliczeri i dyzuréw 4,96 4,85
11. | Kulturalne odnoszenie sie do studentéw 4,95 4,85
Razem $rednia ocena z pytan 1-11 4,92 4,86
Razem $rednia ocena z pytan 1-11 w roku akademickim 2023/2024 4,89

Uwagi
nieujete w
kwestiona-
riuszu
(pisownia
oryginalna):

A. Semestr zimowy Z23 - szczegétowe informacje w tabelach dotyczacych poszczegélinych

kierunkow i stopni studidw prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu (Tabele 13-16)

e Bardzo fajna wyktadowczyni,

e Przesympatyczna prowadzaca

e Przemita prowadzaca

e Cudowna osoba, wspaniale przekazuje tresci programowe/

e Zajecia z Panig Magister to istna przyjemnos¢, Naprawde widadé zaangazowanie i pasje w jej

pracy,
e Najlepsze zajecia praktyczne na jakich bytam!
e Osoba na swoim miejscu,

e Rzetelno$¢, sumiennosé i zaangazowanie na najwyzszym poziomie, Wspaniaty kontakt ze

studentem,
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Wykfadowca super

Wspaniaty wyktadowca, Otwarta, pomocna, bardzo zaangazowana w swa prace,//
Przekazywanie wiedzy w sposdb zrozumiaty dla studenta; przedstawienie bardzo ciekawych
przyktaddw z zycia,/

Brak uwag

Zajecia bardzo ciekawe, bardzo dobrze przekazana wiedza

Sama przyjemnosc¢ uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych przez Panig Doktor

Super

Zajecia prowadzone w sposéb ciekawy, Cwiczenia jeszcze lepsze,

Cudowna wyktadowczyni, zaangazowana, prowadzi ciekawie zajecia, zwraca szczegdlng uwage
na rzeczy, ktére przydadza sie w pracy zawodowej

Najciekawsze zajecia w tym semestrze, moja ulubiona pani, ktdra daje z siebie sto procent Pani
Doktor prowadzi zajecia w sposdb bardzo ciekawy

"Pani bardzo profesjonalnie podchodzi do przedmiotu, bardzo ciekawie prowadzi zajecia,
przynosi eksponaty/ np, Kosci ludzkie, uktad pokarmowy, uktad

oddechowy,

Najlepszy nauczyciel jakiego miatam w zyciu, Jej zajecia zostajg w pamieci na zawsze,

Pani Doktor prowadzi zajecia w sposdb bardzo ciekawy,praktyczny, aktywizujgcy, Przekazywata
interesujgce fakty, Jest bardzo kompetentng, charyzmatyczng i otwartg na studentéw osobg,
Dr Zabka to wyktadowca bardzo zaangazowany, Wida¢, ze anatomia, fizjologia oraz nauczanie to
jej pasja oraz ze zalezy jej na rzetelnym uzbrojeniu studentéw w wiedze, Wspaniaty cztowiek o
obszernej wiedzy oraz niezwyktej umiejetnosci wzbudzenia wsrdd studentéw zainteresowania
przekazywanymi tresciami, Same zajecia byty bardzo interesujace i bogate w ciekawostki
dotyczace ludzkiego organizmu, ktére catg zdobytg wiedze taczg w catos¢,"

Super zaangazowanie prowadzacej zajecia,

Bardzo sie ciesze, ze trafitam do Pani Marzenki Dziedzic, powiem krétko to jest odpowiednia
osoba na odpowiednim miejscu ,Zawsze byta z naszg grupa ,pokazata nam od podstaw jak
wyglada praca pielegniarki, duzo nas nauczyta, duzo przekazata cennych uwag i wskazéwek,
Pani Magister jest jednym z najlepszych wyktadowcdw, Posiada ogromna wiedze, ktérg sie dzieli
z uSmiechem na ustach, Super kontakt ze studentami na zajeciach,/

Zachecenie studenta do aktywnego uczestniczenia w zajeciach poprzez odgrywanie réznego
rodzaju scenek, przygotowywanie prezentacji na rézne tematy,

Pani Doktor prowadzi zajecia w sposdb bardzo ciekawy, Przekazywata interesujgce fakty, Jest
bardzo kompetentna i mita,

Bardzo dobrze sie stucha wyktaddw, Genialnie poprowadzone zajecia,

Pani prowadzi zajecia w sposdb bardzo ciekawy, podaje przyktady z zycia wziete, Przekazywata
przydatne fakty i Zrédta, Jest bardzo kompetentna,

Zajecia sg bardzo fajne, duzo mozna sie na nich nauczyé, tylko szkoda ze jest ich tak bardzo mato,
Super prowadzaca

Jasne kryteria i wymagania, indywidualne podejscie do potrzeb kazdego studenta

Pani czesto wykazuje zdenerwowanie lub poirytowanie gdy ktos o cos pyta

Otwarty umyst, podejscie niestereotypowe, poszanowanie do studentéw z innym
Swiatopoglagdem

Pani (...) jest mato kulturalna, nie mita,
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Elastyczna, wychodzi na przeciw potrzebom studenta, zaangazowana

Super wyktadowca

Swietny przekaz informacji

Przestanie materiatéw dla studentéw na 6

Ciekawie prowadzone zajecia,

Przekazuje wiedze, ktéra przyda sie w pracy zawodowej

Super

Pani Magister potrafi swietnie poprowadzi¢ ¢wiczenia, Zajecia sg ciekawe i interesujgce,
Wtasciwa osoba na wiasciwym miejscu, Mito by byto zeby wszyscy prowadzacy z takim
zaangazowaniem podchodzili do swojej pracy,

Super

W poréwnaniu z poprzednim semestrem zauwazalna zmiana na lepsze, mam nadzieje ze pani
doktor na tym nie poprzestanie,

wyktadowca zapomniat o zajeciach , waloryzowat studentéw podczas egzaminu ,

Pani bardzo mita, uprzejma, kulturalna, usmiechnieta, Traktuje studentéw jak dorostych ludzi,
bardzo na plus

Do 9 marca brak ocen z egzaminu

Wysoka kultura osobista, ogrom wiedzy

Wspaniata Pani Emilia doskonale potrafi przekaza¢ nabytg wiedze, jest cudowng cieptg osobg a
prace pielegniarki wykonuje z pasjg i tak niezwyktym zaangazowaniem ze jest dla mnie wzorem
do nasladowania,

"Pan Profesor bardzo niedostepny, a zgtaszane przez grupe problemy i prosby o wyjasnienie
koniczyly sie na stwierdzeniu, ze powinnismy to umie¢, bo byto to juz na wczesniejszych etapach
nauki i powinnismy zna¢ materiat, Niestety nie kazdy miat chemie w szkole $redniej i taka
odpowiedz Profesora uwazam, ze nie byta wtasciwg, Pan Profesor zawsze odpowiadat, ze prosciej
sie nie da i moze nie powinno nas by¢ na uczelni skoro nie jestesmy w stanie zrozumieé
wyktadanego materiatu, Problemu ze zrozumieniem niestety nie miaty pojedyricze osoby a cata
grupa, Zajecia byty prowadzone w sposdb nieciekawy i nieangazujgcy czy zachecajgcy do
pogtebiania przedstawianych tresci, wrecz powiedziatabym zniechecaty do nauki/Brak
zaciekawienia i zainteresowania studenta tematem, zajecia niemerytoryczne, wyktadane tresci
nieadekwatne do kierunku Wiedzg ogromna lecz Prof nie umie przekazac jej studentom,

Pan Profesor (...) to wyktadowca, ktéry ma obszerng wiedze, ale nie potrafi przekaza¢ jej w
przystepny sposéb, Na zajeciach postuguje sie prezentacjami, ktdre nie zawsze sg zrozumiate dla
studentéw, Proszgc o postugiwanie sie prostszym i bardziej zrozumiatym dla nas jezykiem,

uzyskalismy odpowiedz: ""Panstwo powinni pamietac to z lat szkoty sredniej"", Moze jest w tym
prawda, ale wiekszg czes$¢ studentow, to osoby, ktére koriczyty szkote srednig lata temu, /Pan
profesor pomimo iz posiada ogromng wiedze nie potrafi jej przekaza¢ , Tlumaczy niezrozumiale,
Pomimo zglaszania

niezrozumienia materiatu przez studentéw nadal realizowat swéj plan ksztatcenia,ktory jest
podobno podstawa,

Szacunek za mega opanowanie

PAN Z OGROMNA WIEDZA NAUKOWA, ALE NIE UMIE TEJ WIEDZY PRZEKAZAC STUDENTOM W

SPOSOB PRZYSTEPNY | ZROZUMIALY, WYKLADY WYGLADALY JAK WYKLADY DLA STUDENTOW
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CHEMII, A NIE DLA STUDENTOW PIELEGNIARSTWA, SZACUNEK DLA PANA ZE MA TAK OGROMNA
WIEDZE,/Brak umiejetnosci przekazywania wiedzy studentom,

Strach zadaé pytanie na zajeciach a jak mowi sie ze nie rozumie sie zagadnienia to Pan Profesor
odpowiadat to co robicie na studiach "

System oceniania dla kazdego studenta jest inny,

Wykfadowca bardzo niezrozumiale i zawile mdéwi,

Brak umiejetnosci przekazywania wiedzy studentom, Brak zrozumienia jesli student nie rozumie
przekazywanej tresc, ignorowanie tego,

Obszerna wiedza wyktadajgcego wyktady, Super /utrudnianie studentom ksztatcenia /

Pan Profesor prowadzi zajecia zawierajgce mndstwo informacji, Jest bardzo
kompetentny,kulturalny i bardzo dba o przestrzeganie zasad,

Pan profesor sam dla siebie wyktad robit lub do sufitu, Nie potrafi przekaza¢ wiedzy/Bardzo duze
wymagania, jak bysmy studuieali chemie czy fizyke,,

Beznadziejny wyktadowca nie powinien pracowac z ludZzmi

Wyktadowca przekazywat informacje w sposéb niezrozumiaty, Podziwiam za wiedze, lecz nie
potrafi jej przekaza¢,

Pan nie potrafi przekaza¢ swojej ogromnej wiedzy, Niczego sie nie nauczytam,

Nie umie jasno i zrozumiale przekazac tresci

Profesor nie potrafi zupetnie przekaza¢ wiedzy ktérg posiada studentom

Pan Profesor prowadzit zajecia w sposdb bardzo ciekawy, skupiajgc sie na profilu praktycznym,
Aktywizowat studentdw, Przekazywat interesujgce informacje i tipy przydatne w codziennym
zyciu jesli ktos uwaznie stuchat, Jest bardzo kompetentna, kulturalng i stanowczg,

Pan Profesor prowadzi zajecia zawierajgce mndstwo informacji, Jest bardzo
kompetentny,kulturalny i bardzo dba o przestrzeganie zasad,

Pani Katarzyna to kolejna cudowna pielegniarka, ktéra swojg postawg nie tylko zacheca do
dziatania, nauki ale tez inspiruje i rozwija, Na uwage zastuguje jej wiedza merytoryczna i
zaangazowanie w kazde zajecia, Motywowata mnie na kazdym kroku do poszukiwania rozwigzan
problemdw , do Pani Kasi mogtam sie zwrdci¢ z kazdg watpliwoscia, Zastuguje na najwyzsze
oceny oraz bardzo duzy szacunek,

Pani kompetentna ale dla studentdw pracujacych bez zmianowosci bardzo ciezko i$¢ na praktyki
od 7 -14, Dobrze by byto wprowadzi¢ tez godziny popotudniowe i weekend u tej Pani,

"Pan Magister prowadzi zajecia w sposéb bardzo ciekawy,praktyczny, aktywizujgcy, Przekazywat
interesujgce informacje, Uczulat na konsekwencje podejmowanych dziatan, Jest bardzo
kompetentng, charyzmatyczng i otwartg na studentéw osobg, Bardzo dba o wysoki poziom
ksztatcenia dlatego praktycznie co zajecia robit nam wejsciowke, Duzo ttumaczy,

Pan Profesor prowadzi zajecia zawierajgce mndstwo informacji, Jest bardzo
kompetentny,kulturalny i bardzo dba o przestrzeganie zasad,"

"Ogromna wiedza medyczna

Bardzo empatyczny wykladowca

Doskonale wspétpracuje ze studentami/"

Pani Ewa zapisata sie w mej pamieci jak petna pasji, empatii kobieta - jawi sie jako wzér do
nasladowania, Bardzo zatuje, ze zajecia z nig trwaty tylko jeden semestr, Marze by trafia¢ na takie
osoby jak Pani Ewa, doswiadczone i chetne do wspdtpracy, dzielgce sie wiedzg i swoimi
doswiadczeniami,,
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Zajecia ciekawe i zrozumiate,

Wspaniaty wyktadowca, Zajecia prowadzone na najwyzszym poziomie, super kontakt ze
studentem, pomocna w kazdej sytuacji, Mita, kulturalna, sympatyczna, Wszelkie watpliwosci
tlumaczy w taki sposéb aby kazdy zrozumiat, Zainteresowana studentami, Zycze dla uczelni coraz
wiecej takiej kadry,

Bardzo ciekawe zajecia, duzo przyktaddw z zycia zawodowego i z pracy, Pani potrafi zaciekawié
studenta i przekaza¢ wiedze, Fajne podejscie do studenta, na luzie i z szacunkiem

Swietnie poprowadzone wyktady, Chce sie stucha¢ Pana Doktora godzinami,

Bardzo mita Pani stuzgca pomocy,

Troche innej psychologii sie spodziewatam sie pod katem pracy pielegniarki, myslatam ze beda
bardziej praktyczne zagadnienia jak sobie radzi¢ z trudnym pacjentem, jak rozmawiac z nim,
Tymczasem omawiane zagadnienia jakos nie koniecznie przydadza mi sie w pracy, | tez warto
bytoby wzig¢ pod uwage ze nie kazdy chce i lubi wypowiadad sie publicznie, a duzo zadan tego
wymagato, Warto to wzigc pod uwage, Nic na site

angazowanie na site w niektére zadania, nie kazdy chce/ potrafi wypowiadac sie na forum a
pewne zadania do tego sktaniaty, nie powinno sie wywierac na nikim zeby miat opowiadac o
czyms lub pokazywac cos kiedy ktos nie chce, takie rzeczy powinny by¢ dla oséb chetnych
Zajecia na wysokim poziomie, wspdtpraca ze studentami rowniez, Jeden z najlepszych
wyktadowcdw,

Ciekawie wyktada, Super!

Dobrze i przystepnie ttumaczy, podaje ciekawostki,

Prowadzacy powinien zaktualizowac swojg wiedze na temat tatuazu i jego wptywu na rezonans
magnetyczny

Nie byto powiedziane przez profesora ze robione przez uczniéw prezentacje sg na
zaliczenie,Uwazam réwniez ze byly oceny zanizone,

Brak uwag

Bardzo sympatyczna Pani magister

B. Semestr letni L24

Wspaniaty wyktadowca, z wielkg pasjg i zaangazowaniem, w przystepny sposdb przekazujgcy
wiedze, otwarty pytania, zawsze majacy czas dla studenta.

Petna pasji, wiedzy, zaangazowania i checi przekazania jak najwiekszej wiedzy. Zajecia z panig
Alinka to jedne z najbardziej wartosciowych, w ktorych mogtam uczestniczy¢

Wspaniaty wyktadowca z ogromng wiedzg i pasjg, potrafigcy nig "zarazi¢", zawsze dostepny i
gotowy do pomocy, wtasciwa osobg na wtasciwym miejscu.

Prowadzaca nie sprawdzita mojej pracy drugiej poprawkowej, bo stwierdzita ze pierwsza to plagiat.
Druga napisatam samodzielnie i otrzymatam opdp ze mam 3 bo z poprawek nie wstawia innych
ocen. Absurd, bo innym stawiata 4 i wyzej. Odpuscitam bo nie mam trzeciego tygodnia na pisanie
pracy. System oceniania tego wyktadowcy jest kategorycznie do poprawy!!!

12. W.Jall<|m stopniu uczestniczyt Pan/uczestniczyta Pani* w ocenianych 4,90 4,85
zajeciach?

13. Jak ocen.ia Pan/F?ani* po;io}m SWO0jego zaangazowahia w proces 1,38 144
ksztatcenia z ocenianych zajec?

14. | Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji? 1,91 1,72
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Tabela 18. Srednie oceny na poszczegdlne pytania ankiety nt. Jakosci prowadzonych zaje¢ na kierunku
Pielegniarstwo, studia Il stopnia, prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu w Akademii Nauk
Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024

Semestr: Zimowy 7223 Letni L24
Liczba ankiet: 94 0
Nr » . Srednia Srednia
. Tresc pytania
pytania ocena ocena
1. Regularnoéé¢ i punktualno$¢ przeprowadzania zajeé 4,95 brak ocen
2. Przekazanig informaFji o“zajeciach, jego t.:elach, .efektach .ucz.enia siei 475 brak ocen
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania
3. Przekazywanie tresci ksztatcenia w sposdb przystepny i zrozumiaty 4,90 brak ocen
4. Wykorzystywanie przyktadéw do objasniania tresci ksztatcenia 4,73 brak ocen
5. Moiliwgs’c’ zgtoszenia wqtp.livlvos'ci i pytan do omawianych zagadnien 475 brak ocen
w trakcie prowadzonych zajec
6. Insr'Jir.owan’ie. do samodzielinego myslenia, pogtebiania wiedzy i 474 brak ocen
umiejetnosci, samoksztatcenia
7. Dobér metod i narzedzi ksztatcenia 4,80 brak ocen
Przygotowanie prowadzacego do zaje¢ i posiadanie przez niego
. S N . o brak ocen
8. wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjasniania | 4,97
zgtaszanych probleméw
9. "Stosowanie jasno ?kreélonych i obiektywnych zasad i kryteriéw 484 brak ocen
oceny pracy studentow"
10. | Przestrzeganie termindw zaliczeri i dyzuréw 5,00 brak ocen
11. | Kulturalne odnoszenie sie do studentéw 4,96 brak ocen
Razem érednia ocena z pytan 1-11 4,85 brak ocen
Razem srednia ocena z pytan 1-11 w roku akademickim 2023/2024 -
Uwagi
nieujete w A. Semestr zimowy Z23 - brak uwag
kwestiona- B. Semestr letni L24 — brak ocen
riuszu
(pisownia
oryginalna):
12 W jakim stopniu uczestniczyt Pan/uczestniczyta Pani* w ocenianych 436 brak ocen
zajeciach? ’
13. Jak ocen.ia Pan/F?ani* po;io}m SWO0jego zaangazowahia w proces 1,38 brak ocen
ksztatcenia z ocenianych zajec?
14. | Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji? 0,75 brak ocen
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Tabela 19. Srednie oceny na poszczegdlne pytania ankiety nt. Jakosci prowadzonych zaje¢ na kierunku
Potoznictwo, studia | stopnia, prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu w Akademii Nauk
Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024

Semestr: Zimowy 7223 Letni L24
Liczba ankiet: 13 0
Nr » . Srednia Srednia
. Tresc pytania
pytania ocena ocena
1. Regularnoéé i punktualno$¢ przeprowadzania zajeé 4,75 brak ocen
2. Przekazanig informaFji o“zajeciach, jego t?elach, .efektach .ucz.enia siei 475 brak ocen
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania
3. Przekazywanie tresci ksztatcenia w sposdb przystepny i zrozumiaty 4,58 brak ocen
4. Wykorzystywanie przyktadéw do objasniania tresci ksztafcenia 4,42 brak ocen
5. Moiliwgs’c’ zgtoszenia watpliv}vos’ci i pytan do omawianych zagadnien 492 brak ocen
w trakcie prowadzonych zajec
6. Insr'Jir.owan’ie. do samodzielinego myslenia, pogtebiania wiedzy i 488 brak ocen
umiejetnosci, samoksztatcenia
7. Dobér metod i narzedzi ksztatcenia 4,50 brak ocen
Przygotowanie prowadzacego do zaje¢ i posiadanie przez niego b
. S N : VI rak ocen
8. wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjasniania | 4,58
zgtaszanych probleméw
9. Stosowanie jasno ?kreslonych i obiektywnych zasad i kryteriéw 479 brak ocen
oceny pracy studentow"
10. | Przestrzeganie termindw zaliczen i dyzuréw 4,83 brak ocen
11. | Kulturalne odnoszenie sie do studentéw 4,79 brak ocen
Razem érednia ocena z pytan 1-11 4,71 brak ocen
Razem srednia ocena z pytan 1-11 w roku akademickim 2023/2024 -
Uwagi
nieujete w A. Semestr zimowy Z23 - brak uwag
kwestiona- B. Semestr letni L24 — brak ocen
riuszu
(pisownia
oryginalna):
12. W.Jall<|m stopniu uczestniczyt Pan/uczestniczyta Pani* w ocenianych 4,75 brak ocen
zajeciach?
13. Jak ocen.ia Pan/F?ani* po;io}m SWO0jego zaangazowahia W proces 1,58 brak ocen
ksztatcenia z ocenianych zajec?
14. | Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji? 1,00 brak ocen
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Tabela 20. Srednie oceny na poszczegdlne pytania ankiety nt. Jakosci prowadzonych zajec na kierunku
Potoznictwo, studia Il stopnia, prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu w Akademii Nauk
Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024

Semestr: Zimowy 7223 Letni L24
Liczba ankiet: 57 0
Nr » . Srednia Srednia
. Tresc pytania
pytania ocena ocena
1. Regularnos$¢ i punktualno$¢ przeprowadzania zajec 5,00 brak ocen
2. Przekazanig informaFji o“zajeciach, jego t?elach, .efektach .ucz.enia siei 408 brak ocen
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania
3. Przekazywanie tresci ksztatcenia w sposdb przystepny i zrozumiaty 5,00 brak ocen
4. Wykorzystywanie przyktadéw do objasniania tresci ksztafcenia 5,00 brak ocen
5. Moiliwgs’c’ zgtoszenia watpliv}vos’ci i pytan do omawianych zagadnien 5,00 brak ocen
w trakcie prowadzonych zajec
6. Insr'Jir.owan’ie. do samodzielinego myslenia, pogtebiania wiedzy i 5,00 brak ocen
umiejetnosci, samoksztatcenia
7. Dobdr metod i narzedzi ksztatcenia 4,98 brak ocen
Przygotowanie prowadzacego do zaje¢ i posiadanie przez niego
. S N : . brak ocen
8. wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjasniania | 3,00
zgtaszanych probleméw
9. "Stosowanie jasno Iokres'lonych i obiektywnych zasad i kryteriéw 408 brak ocen
oceny pracy studentow"
10. | Przestrzeganie termindw zaliczeri i dyzuréw 5,00 brak ocen
11. | Kulturalne odnoszenie sie do studentéw 5,00 brak ocen
Razem srednia ocena z pytan 1-11 5 brak ocen

Razem srednia ocena z pytan 1-11 w roku akademickim 2023/2024

Uwagi
nieujete w
kwestiona-
riuszu
(pisownia
oryginalna):

A. Semestr zimowy Z23

e Brakuje podziatu na grupy: poczatkujaca i zaawansowang, Uczymy sie angielskiego od poczatku,

zamiast uczy¢ sie konkretnych zwrotow potrzebnych w naszej pracy,
e Ciekawe zajecia, Dobry kontakt z wyktadowcy,

e Doskonale przygotowana, merytoryczna, zyczliwa w stosunku do studentdow, Ciekawe zajecia,

skrupulatnie prowadzone,

e Doskonate zajecia, profesjonalny wyktadowca,

e Bezuwag

e Nie chce oceniac tej pani,

e Odmawiam oceny,

e Bardzo profesjonalne i zyczliwe podejscie do studentdw,
B. Semestr letni L24 — brak ocen
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W jakim stopniu uczestniczyt Pan/uczestniczyta Pani* w ocenianych

12. ke 4,38 brak ocen
zajeciach?

13, Jak ocen‘la Pan/l?anl poycim SWOjego zaangazowania W proces 1,77 brak ocen
ksztatcenia z ocenianych zaje¢?

14. | Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji? 1,31 brak ocen

Tabela 21. Srednie oceny na poszczegdlne pytania ankiety nt. Jakosci prowadzonych zaje¢ na kierunku
Fizjoterapia, jednolite studia magisterskie, prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu w Akademii Nauk
Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024

Semestr: Zimowy 723 Letni L24
Liczba ankiet: 82 0
Nr » . Srednia Srednia
. Tresc pytania
pytania ocena ocena
1. Regularnos¢ i punktualnosc przeprowadzania zajeé 4,73 brak ocen
7. Przekazaniej informaFji o"zajeciach, jego Felach, .efektach yczgnia siei 473 brak ocen
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania
3. Przekazywanie tresci ksztafcenia w sposéb przystepny i zrozumiaty 4,67 brak ocen
4. Wykorzystywanie przyktadéw do objasniania tresci ksztatcenia 4,67 brak ocen
5. Mozliw'os'c' zgtoszenia watp.livlvoéci i pytan do omawianych zagadnien 473 brak ocen
w trakcie prowadzonych zajec
6. Insp')ir.owan’ie. do samodzielinego myslenia, pogtebiania wiedzy i 461 brak ocen
umiejetnosci, samoksztatcenia
7. Dobér metod i narzedzi ksztatcenia 4,67 brak ocen
Przygotowanie prowadzacego do zaje¢ i posiadanie przez niego
. . o : o brak ocen
8. wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjasniania | 4,76
zgtaszanych problemoéw
9. "Stosowanie jasno ?kreélonych i obiektywnych zasad i kryteridow 471 brak ocen
oceny pracy studentow"
10. | Przestrzeganie terminéw zaliczer: i dyzuréw 4,78 brak ocen
11. | Kulturalne odnoszenie sie do studentéw 4,74 brak ocen
Razem $rednia ocena z pytan 1-11 4,71 brak ocen

Razem srednia ocena z pytan 1-11 w roku akademickim 2023/2024

Uwagi
nieujete w
kwestiona-
riuszu
(pisownia
oryginalna):

A. Semestr zimowy 223
e Brak
e brak

e Wyktadowczyni z pasjg przekazuje wiedze
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e Wyktadowca notorycznie spdzniat sie na zajecia, Jak juz prowadzit to pét zajec nie zwigzane z

tematem, Podaje obszar zaliczenia po czym robi z innego zakresu

e Wyktadowca nie potrafi przekazaé¢ w jasny sposéb posiadanej wiedzy, ma olewczy stosunek do

uwag podanych podczas zajeg,
e Brak komunikacji w kwestia zaliczen,

¢ Nie byto propozycji konsultacji, Pan (....) powiedziat, ze jezeli nie mielismy dawno chemii badz

fizyki to musimy sie douczy¢ sami, z uSmiechem na twarzy,

e Wyktadowca nie odnosi sie z odpowiednim szacunkiem do studentdw, nie potrafi przekazaé¢ w

zrozumiaty sposéb wiedzy, a zajecia prowadzi na poziomie rozszerzonym (kiedy inni studenci nie

mieli ani chemii ani fizyki),
e Nie byto propozycji konsultacji
B. Semestr letni L24 — brak ocen

W jakim stopniu uczestniczyt Pan/uczestniczyta Pani* w ocenianych

12. ka 4,52 brak ocen
zajeciach?

13 Jak ocen'ia Pan/l?ani* po?iolm SWOjego zaangazowahia w proces 1,82 ok I
ksztatcenia z ocenianych zajec?

14. | Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji? 0,78 brak ocen
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4. OCENY NAUCZYCIELI AKADEMICKICH, ZESTAWIENIE ZBIORCZE DLA KIERUNKOW STUDIOW
PROWADZONYCH NA WYDZIALE NAUK SPOtECZNYCH

1)

2)

3)

4)

badaniu poddano wszystkie zajecia i ich formy zrealizowane na Wydziale Nauk Spotecznych w

semestrze letnim i semestrze zimowym roku akademickiego 2023/2024;

liczbe wypetnionych ankiet oraz srednig ocene nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia

dydaktyczne na kierunkach studiéw prowadzonych na Wydziale Nauk Spotecznych prezentuje

Tabela 22;

zestawienie badania jakosci zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na wydziale Nauk Spotecznych

przedstawia Tabela 23;

ogole wyniki badania na poszczegdélnych kierunkach studiéw prowadzonych na Wydziale Nauk

Spotecznych przedstawiajg Tabele 24-25.

Tabela 22. Liczba ankiet i srednie oceny nauczycieli za rok akademicki 2023/2024 na Wydziale Nauk

Spotecznych

Liczba ankiet Srednia ocena Ocena wg skali ocen

190 4,80

4,88

Tabela 23. Srednie oceny na poszczegdlne pytania ankiety nt. Jakosci prowadzonych zajec na kierunku

kierunkach studiow prowadzonych na Wydziale Nauk Spotecznych w Akademii Nauk Stosowanych

Mazovia w roku akademickim 2023/2024

Semestr: Zimowy 723 Letni L24
Liczba ankiet: 123 0
Nr » . Srednia Srednia
. Tres¢ pytania
pytania ocena ocena
1. Regularno$é i punktualno$¢ przeprowadzania zajeé 4,83 brak ocen
7 Przekazaniej informaFji o“zajeciach, jego Felach, .efektach gczgnia siei 477 brak ocen
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania
3. Przekazywanie tresci ksztatcenia w sposéb przystepny i zrozumiaty 4,66 brak ocen
4. Wykorzystywanie przyktadéw do objasniania tresci ksztatcenia 4,70 brak ocen
5. Moiliwgéc’ zgtoszenia watp.livlvoéci i pytan do omawianych zagadnien 476 brak ocen
w trakcie prowadzonych zajec
6. Inspl)ir.owartie. do samodzielinego myslenia, pogtebiania wiedzy i 466 brak ocen
umiejetnosci, samoksztatcenia
7. Dobdr metod i narzedzi ksztatcenia 4,68 brak ocen
Przygotowanie prowadzacego do zaje¢ i posiadanie przez niego
. . N : P brak ocen
8. wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjaéniania | 4,85
zgtaszanych problemoéw
9 "Stosowanie jasno okreslonych i obiektywnych zasad i kryteriow 4,80 brak ocen

oceny pracy studentow"
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10. | Przestrzeganie termindw zaliczen i dyzuréw 4,83 brak ocen
11. | Kulturalne odnoszenie sie do studentéw 4,95 brak ocen
Razem $rednia ocena z pytan 1-11 4,77 brak ocen

Razem srednia ocena z pytan 1-11 w roku akademickim 2023/2024

Uwagi
nieujete w A. Semestr zimowy Z23 — szczegétowe uwagi zamieszczono w opisie poszczegélinych
'r‘i":::jma' kierunkéw i form studiéw (Tabele 18 i 19)
(pisownia B. Semestr letni L24 — brak ocen
oryginalna):
12. W.jal'<im stopniu uczestniczyt Pan/uczestniczyta Pani* w ocenianych 4,68 brak ocen
zajeciach?
13 Jak ocen'la Pan/l?anl po%lo,m swojego zaangazowania w proces 1,39 AR
ksztatcenia z ocenianych zajec?
14. | Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji? 0,85 brak ocen

Tabela 24. Srednie oceny na poszczegdlne pytania ankiety nt. Jakosci prowadzonych zajec na kierunku
Finanse i rachunkowosé, studia | stopnia, prowadzonych na Wydziale Nauk Spotecznych w Akademii
Nauk Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024

Semestr: Zimowy 723 Letni L24
Liczba ankiet: 87 0
Nr » . Srednia Srednia
. Tres¢ pytania
pytania ocena ocena
1. Regularno$é i punktualno$¢ przeprowadzania zajeé 4,81 brak ocen
7 Przekazanig informaFji o"zajeciach, jego Felach, .efektach ycz.enia siei 476 brak ocen
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania
3. Przekazywanie tresci ksztatcenia w sposéb przystepny i zrozumiaty 4,64 brak ocen
4. Wykorzystywanie przyktadéw do objasniania tresci ksztatcenia 4,69 brak ocen
5. Moiliw.os'c' zgtoszenia watp.livlvoéci i pytan do omawianych zagadnien 476 brak ocen
w trakcie prowadzonych zajec
6. Ins;:.)ir.owanlie. do samodzielinego myslenia, pogtebiania wiedzy i 459 brak ocen
umiejetnosci, samoksztatcenia
7. Dobér metod i narzedzi ksztatcenia 4,65 brak ocen
Przygotowanie prowadzacego do zaje¢ i posiadanie przez niego
. S N : VI brak ocen
8. wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjasniania | 4,86
zgtaszanych problemoéw
9 "Stosowanie jasno ?kreélonych i obiektywnych zasad i kryteriow 481 brak ocen
oceny pracy studentow"
10. | Przestrzeganie terminéw zaliczeri i dyzuréw 4,84 brak ocen
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11. | Kulturalne odnoszenie sie do studentéw 4,93 brak ocen

Razem srednia ocena z pytan 1-11 4,76 brak ocen

Razem $rednia ocena z pytan 1-11 w roku akademickim 2023/2024 -

A. Semestr zimowy Z23
e Pani olewa studentdéw, rozpoczyna spotkanie pdzniej sie nie odzywa, nie przekazuje zadnej

Uwagi

nieujete w wiedzy tylko daje zadanie ktére mamy wykonac i jej wystaé bez wczesniejszego wyttumaczenia
kwestiona- . . . s 12 .. . (2 s ‘e
riuszu e naczacie spotkania wstawiane byty tylko scany rozdziatéw ksigzek i tres¢ ze mamy to przeczytad i
(pisownia odestac jej odpowiedzi, jesli wyty w trakcie jakie$ pytania to niestety ale czesto zostawaty one
oryginalna):

bez odpowiedszi,
B. Semestr letni L24 — brak ocen

12. W.jal'dm stopniu uczestniczyt Pan/uczestniczyta Pani* w ocenianych | 4,58 brak ocen
zajeciach?

13. Jak ocenia Pan/F"anl po?lolm Swojego zaangazowania W proces | g ;g brak ocen
ksztatcenia z ocenianych zajec?

14. | Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji? 1,09 brak ocen

Tabela 25. Srednie oceny na poszczegdlne pytania ankiety nt. Jakosci prowadzonych zajec na kierunku
Finanse i rachunkowos¢, studia Il stopnia, prowadzonych na Wydziale Nauk Spotecznych w Akademii
Nauk Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024

Semestr: Zimowy 723 Letni L24
Liczba ankiet: 36 0
Nr » . Srednia Srednia
. Tres¢ pytania
pytania ocena ocena
1. Regularno$é i punktualno$¢ przeprowadzania zajeé 4,86 brak ocen
7 Przekazanig informaFji o"zajeciach, jego Felach, .efektach gcz.enia siei 478 brak ocen
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania
3. Przekazywanie tresci ksztatcenia w sposéb przystepny i zrozumiaty 4,72 brak ocen
4. Wykorzystywanie przyktadéw do objasniania tresci ksztatcenia 4,75 brak ocen
5. Moiliw.os'c' zgtoszenia wat[:).livlvos',ci i pytan do omawianych zagadnien 478 brak ocen
w trakcie prowadzonych zajec
6. Insp‘)ir.owanlie. do samodziel.nego myslenia, pogtebiania wiedzy i 483 brak ocen
umiejetnosci, samoksztatcenia
7. Dobdr metod i narzedzi ksztatcenia 4,78 brak ocen
Przygotowanie prowadzacego do zaje¢ i posiadanie przez niego
. S N . . brak ocen
8. wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjasniania | 4,83
zgtaszanych problemoéw
9 "Stosowanie jasno okreslonych i obiektywnych zasad i kryteriow 478 brak ocen

oceny pracy studentow"

29




10. | Przestrzeganie termindw zaliczen i dyzuréw 4,81 brak ocen
11. | Kulturalne odnoszenie sie do studentéw 5,00 brak ocen
Razem $rednia ocena z pytan 1-11 4,81 brak ocen

Razem srednia ocena z pytan 1-11 w roku akademickim 2023/2024

A. Semestr zimowy Z23
e |dealnie ttumaczy matematyke,
e |dealnie ttumaczy matematyke,

e Znikomy kontakt, zajecia polegaty na streszczaniu rozdziatéw ksigzki ktorych pliki pdf nam

wystata i odsytaniu notatek mailem, brak informacji zwrotnej czy chociaz Pani je otrzymata,

Uwagi e Ztych zaje¢ wyniostam tyle ile sama wyczytatam z plikéw pdf, idac do tej uczelni oczekiwatam ze
L‘Lﬁ;‘iﬁtfn‘;’ zajecia beda prowadzone a nie ze sama bede musiata zajg¢ sie danym przedmiotem, od
::)‘I‘:;;‘vma wyktadowecy ustyszatam tak matg ilos¢ stéw ze nie jestem pewna czy ta Pani rozumiata nas,
oryginalna): Czesne nie jest niskie wiec oczekuje ze wyktadowcy bedg posiadali jakas$ wiedze a nie - "naucz sie
sam z ksigzki", Brak informacji jak bedzie wygladato zaliczenie, gdy w koricu dostalismy informacji
kiedy zostang wstawione oceny, brak tych ocen w okreslonym terminie,
e Praca na zajeciach polegata na wystaniu wiadomosci z zadaniem do wykonania, nikt nie rozumiat
jak wykona¢ dane zadanie, przedstawieniu zadania - brak informacji czy dobrze czy Zle,
B. Semestr letni L24 — brak ocen
12. W.jal'<im stopniu uczestniczyt Pan/uczestniczyta Pani* w ocenianych 4,97 brak ocen
zajeciach?
13 Jak ocen.ia Pan/l?ani* pogiom SWOjego zaangazowahia w proces 1,14 RG]
ksztatcenia z ocenianych zajec?
14. | Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji? 0,17 brak ocen

Ekonomia, studia Il stopnia

- bark ocen

5. OCENY NAUCZYCIELI AKADEMICKICH, ZESTAWIENIE ZBIORCZE DLA KIERUNKU

BUDOWNICTOW PROWADZONEGO NA WYDZIALE NAUK TECHNICZNYCH

1)

2)

3)

badaniu poddano wszystkie zajecia i ich formy zrealizowane na Wydziale Nauk Technicznych

w semestrze letnim i semestrze zimowym roku akademickiego 2023/2024;

liczbe wypetnionych ankiet oraz sSrednig ocene nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia

dydaktyczne na kierunku Budownictwo studiéw prowadzonego na Wydziale Nauk

Technicznych prezentuje Tabela 26;

zestawienie badania jakosci zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na Wydziale Nauk

Technicznych przedstawia Tabela 27.
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Tabela 26. Liczba ankiet i srednie oceny nauczycieli za rok akademicki 2023/2024 na Wydziale Nauk o

Zdrowiu

Liczba ankiet Srednia ocena Ocena wg skali ocen

310 4,71 4,79

Tabela 27. Srednie oceny na poszczegdlne pytania ankiety nt. Jakosci prowadzonych zajec na kierunku
Budownictwo, studia | stopnia, prowadzonych na Wydziale Nauk Spofecznych w Akademii Nauk
Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024

Semestr: Zimowy 723 Letni L24
Liczba ankiet: 89 15
Nr Tresé pytania Srednia >rednia
pytania Py ocena ocena
1. Regularno$é i punktualno$é przeprowadzania zajeé 4,91 4,47
2 Przekazanie informacji o zajeciach, jego celach, efektach uczenia sie i 4.86 4.60
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania ’ ’
3. Przekazywanie tresci ksztatcenia w sposéb przystepny i zrozumiaty 4,86 4,53
4. Wykorzystywanie przyktadéw do objasniania tresci ksztatcenia 4,86 4,53
5. Mozliw'os'c' zgtoszenia watp.livlvoéci i pytan do omawianych zagadnien 4,90 4,60
w trakcie prowadzonych zajec
6. Insp')ir.owan’ie. do samodzielinego myslenia, pogtebiania wiedzy i 481 3,73
umiejetnosci, samoksztatcenia
7. Dobdr metod i narzedzi ksztatcenia 4,84 4,60
Przygotowanie prowadzacego do zaje¢ i posiadanie przez niego
. . . . . . 4,67
8. wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjasniania | 4,93
zgtaszanych problemoéw
9. "Stosowanie jasno ?kreélonych i obiektywnych zasad i kryteriéw 493 4,60
oceny pracy studentow"
10. | Przestrzeganie termindw zaliczeri i dyzuréw 4,94 4,60
11. | Kulturalne odnoszenie sie do studentéw 4,92 4,67
Razem $rednia ocena z pytan 1-11 4,89 4,51
Razem srednia ocena z pytan 1-11 w roku akademickim 2023/2024 4,70
Uwagi A. Semestr zimowy Z23
nieujete w . L . ., .
kwestiona- | ® Nowoczesne nauczanie , plus wiedza ktérg zdobytem juz zdgzytem wdrazy¢ w swojej pracy,
;:f:;”wma e Gdybym miat takg matematyczke w technikum matura rozszerzona byta by na 90% (dziesie¢ 10
oryginalna): daje na tak zwane gtupie btedy), Sposdb ttumaczenia jest fatwy i prosty w odbiorze
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e Gdybym miat takg matematyczke w technikum matura rozszerzona byta by na 90% (dziesie¢ 10
daje na tak zwane gtupie btedy), Sposdb ttumaczenia jest tatwy i prosty w odbiorze/

e Maty minus 2/3 komputerdw dziatajg dos¢ wolno niczym hdd starej generacji wiec jak miates

pecha to komputer nie wspétracowat,/

e Pani bardzo dobrze uzupetniata wiedze z wyktadéw a dodatkowo poruszyta 2 dos¢ duze tematy

gdzie nie zdazylismy ich zrobi¢ na wyktadach, Dzieki temu wiem, co musze jeszcze popracowaé w

domu,
e Zadanie z chemii przestaty by¢ czarng magia
e Ciekawe tematy, ta wiedza sie przyda
e Pan Doktor jest wymagajacy ale tez wyrozumiaty
e Pan Doktor jest wymagajacy ale tez wyrozumiaty
e Zajecia odbywaty sie poprzez czytanie dos¢ starej prezentacji,

e Rozumiem, ze podstawy chemii sie nie zmieniajg, ale wiekszos¢ oséb jest wzrokowcami wiec na

pewno tatwiej byto przyswoié wiedze, szczegdlnie ze tempo byto dosc¢ szybkie, a i tak nie

zdazylismy z 4 tematami, ktdére beda na egzaminie,

e Rozumiem ze mozna nie zdgzyc¢ i praca wiasna ale 4 tematy gdzie polimery sg dos¢ trudne nie

zostaty dotkniete, Ogdlnie podsumowatbym to jednym zdaniem chemia z liceum o rozszerzonej

chemi, Plus na powtdrzeniu do egzaminu Pan Profesor dodawat nowe zagadnienia ktdre nie byty

w prezentacji,

e Wyktadowca z bardzo duzg wiedzg i doswiadczeniem - tego nie mozna mu zarzucic, ale zakres

materiatu i sposéb w jaki to przedstawia w mojej ocenie nie odpowiada poziomowi studiéw nie

zwigzanych z chemig, Krétko méwiac robienie z chemii pepka swiata na studiach budowlanych

mija sie troche z celem,
e Wymagajacy ale zrozumiaty
B. Semestr letni L24 — brak ocen

W jakim stopniu uczestniczyt Pan/uczestniczyta Pani* w ocenianych

12. o 4,97 4,73
zajeciach?

13. Jak ocen.ia Pan/?ani* po?iolm SWOjego zaangazowahia W proces 1,63 213
ksztatcenia z ocenianych zajec?

14. | Jak czesto korzystat Pan/korzystata Pani* z konsultacji? 1,68 0,20

IV. PODJETE DZIAtANIA, WNIOSKI, REKOMENDACIE | ZALECENIA

Ankieta nt. Jakosci prowadzonych zajeé w jej obecnej formie zostata przeprowadzona w Uczelni po raz

drugi. Z zadowoleniem nalezy stwierdzi¢, ze w poréwnaniu z rokiem akademickim 2022/2023 liczba

odpowiedzi studentéw znaczgco wzrosta. Wzrost ten byt zauwazalny w semestrze zimowym roku

akademickiego 2023/2024, gdzie liczba odpowiedzi wyniosta 2200 (do 1070 w semestrze zimowym

roku akademickiego 2022/2023). Zdecydowanie gorzej wypadty wyniki ankiety za semestr letni — 96

ankiet w semestrze letnik roku akademickiego 2023/2024 (do 287 w semestrze letnim roku

akademickiego 2022/2023). W ocenie Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia taki stan rzeczy mogt

wynikaé z zatozonego zbyt krdtkiego okresu ankietyzacji.

Po raz kolejny mozna zauwazy¢ zréznicowanie aktywnosci studentéw w zaleznosci wydziatu i kierunku

studiow. Najbardziej aktywnymi studentami sg studenci kierunkéw studiow prowadzonych na
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Wydziale Nauk Medycznych w Filii w Otwocku oraz na Wydziale Nauk o Zdrowiu. Zdecydowanie
najgorzej wypadly oceny jakosci zaje¢ na kierunkach studiéw prowadzonych na Wydziale Nauk
Technicznych oraz Na Wydziale Nauk Spotecznych. Przyktadowo, na kierunku Budownictwo wiekszosé
nauczycieli akademickich zostato ocenionych w mniej niz 5 ankietach, podobnie na kierunkach Finanse
i Rachunkowos¢, studia i Il stopnia oraz na kierunku Ekonomia, studia Il stopnia. Z powodu tak niskiej
liczby ocen wyniki ankiet nie mogty zostaé uznane za miarodajne.

Nauczyciele akademiccy zostali powiadomieni o uzyskanych przez nich ocenach. Oceny te stanowiag
element okresowej oceny nauczyciela akademickiego. Uzyskane przez nauczycieli akademickich oceny
nalezy uznaé za bardzo satysfakcjonujgce. Znakomita wiekszos¢ ocen nauczycieli akademickich to
oceny mieszczace sie w przedziale od 4,5 do 5,0. Dobrg i bardzo dobrg jako$é zajeé dydaktycznych,
zaangazowanie nauczycieli potwierdzajg takze opinie studentéw wyrazone w ankiecie w ramach tzw.
Innych uwag. Zdazajg sie takze, cho¢ sporadycznie opinie krytyczne czy negatywne. Najczesciej jednak
majg one charakter jednostkowy (nie potwierdzony w wiekszej liczbie ankiet). Nie nalezy jednak ich
lekcewazyé. Na uwage zwraca fakt, ze na wszystkich ocenionych nauczycieli akademickich —210 —tylko
czterech uzyskato oceny ponizej poziomu oczekiwanego przez Uczelnie (ocena wedtug stosowanej skali
ocen — minimum 4,0). Z nauczycielami tymi dziekani wydziatoéw przeprowadzili rozmowy wyjasniajgce
zaistniatg sytuacje.

Rekomendacje i zalecenia Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

1. Rekomenduje sie witadzom poszczegéinych Wydziatéw, jak i nauczycielem akademickim
prowadzacym zajecia dydaktyczne ze studentami niezwlocznie podjac dziatania uswiadamiajace
znaczenie ankiety i zachecajgce studentéw do jej wypetniania, tak aby podobna sytuacja nie
miata miejsca w przyszfosci.

2. Whnioskuje sie do Rektora i Senatu Akademii Nauk Stosowanych Mazovia, aby za wigzace uzna¢
te oceny nauczycieli akademickich, ktére zostaty wyrazone w co najmniej 15 ankietach.

3. Whnioskuje sie do Rektora i Senatu Akademii Nauk Stosowanych Mazovia o wyréinienie
nauczycieli akademickich, ktérzy w roku akademickim 2023/2024 uzyskali najwieksza liczbe
ankiet, w ktérych jednoczesnie zostali ocenieni najwyiszg ocena.

4. Whnioskuje sie, aby zgodnie z Uchwatg nr 47/2022 Senatu Akademii Nauk Stosowanych Mazovia z
dnia 21 grudnia 2022 r. w sprawie wprowadzenia Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia w Akademii Nauk Stosowanych Mazovia (tekst jednolity), oraz:

1) Zatgcznikiem nr 4 do Uchwaty Senatu nr 47/2022 - Szczegdétowe elementy Wewnetrznego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, oraz

2) Zatacznikiem nr 2 do Szczegdtowych elementéw Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia — Procedura i wzdr kwestionariusza oceny zajec¢ przez studentéw, pkt |, pkt 19 20

— wyniki oceny zbiorczej z przeprowadzonej ankiety studenckiej nt. jakosci prowadzonych zaje¢ w
formie elektronicznej udostepni¢ studentom na stronie internetowej Uczelni, z zachowaniem
zasady, ze wyniki ocen poszczegdlnych nauczycieli akademickich moga by¢ podane do publicznej
wiadomosci po uprzednim wyrazeniu zgody przez osoby, ktérych dotycza.

Przewodniczgca Uczelnianej Komisji ds. JakosSci Ksztatcenia

Dr Elzbieta Agnieszka Ambroze
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