
Raport syntetyczny 

nt. Jakości prowadzonych zajęć 

w roku akademickim 2023/2024 

w Akademii Nauk Stosownych Mazovia oraz w Filii w Otwocku 
 

 

I. INFORMACJE PODSTAWOWE DOTYCZĄCE PRZEPROWADZENIA ANKIETY W 

AKADEMII NAUK STOSOWANYCH MAZOVIA 
 

1. PODSTAWA PRAWNA PRZEPROWADZENIA BADANIA 

Ankieta nt. Jakości prowadzonych zajęć została przeprowadzona zgodnie z Kwestionariuszem nr 1 

- Wzór kwestionariusza oceny zajęć przez studentów, stanowiącym Załącznik nr 4 do Uchwały nr 

47/2022 Senatu Akademii Nauk Stosowanych Mazovia z dnia 21 grudnia 2022 r., zmienionej 

Uchwałą nr 71/2023 Senatu Akademii Nauk Stosowanych Mazovia z dnia 15 grudnia 2023 r. 

2. CEL ANKIETY 

Ankieta miała na celu uzyskanie kompleksowej informacji na temat jakości prowadzonych zajęć na 

poszczególnych kierunkach studiów.  

3. INFORMACJE DOTYCZĄCE PRZEPROWADZONEGO BADANIA: 

1) badanie zostało przeprowadzone na wszystkich kierunkach studiów prowadzonych w 

Akademii Nauk Stosowanych Mazovia i zostało skierowane do studentów wszystkich 

poziomów, form kształcenia oraz lat i semestrów studiów; 

2) badaniem zostali objęci wszyscy nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzące zajęcia 

ze studentami, wszystkie prowadzone przez nich przedmioty (i ich formy) – łącznie 524 

nauczycieli akademickich i innych osób prowadzących zajęcia ze studentami, w tym 261 w 

semestrze zimowym (Z23) i 263 w semestrze letnim (L24) oraz 2513  przedmiotów i form zajęć, 

w tym: 1281 za semestr zimowy  (Z23) oraz 1232 za semestr letni (L24); 

3) ankietę przeprowadzono w terminie zakreślonym w Uchwale nr 2/2024 Uczelnianej Komisji ds. 

Zapewnienia i Doskonalenia Jakości Kształcenia z dnia 30 stycznia 2024 roku w sprawie 

ustalenia harmonogramu oraz sposobu przeprowadzenia oceny jakości kształcenia w Akademii 

Nauk Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024, tj.: 

a) za semestr letni (24L) – w terminie od 15.02.2024 r. do 15.03.2024 r., 

b) za semestr letni (24L) – w terminie od 15.06.2024 r. do 15.07.2024 r.  

4) liczba odpowiedzi: łącznie 2316; za semestr Z23 – 2220; za semestr L24 – 96. 
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5) w wyniku przeprowadzonej ankiety w roku akademickim 2023/2024 zostało ocenionych 

łącznie 210 nauczycieli akademickich (w tym innych osób prowadzących zajęcia ze 

studentami) i prowadzonych przez nich 701 zajęć (i ich form), przy czym część nauczycieli 

zostało ocenionych zarówno w semestrze letnim, jak i zimowym, bądź tylko w semestrze 

zimowym albo w semestrze letnim (patrz: Tabela 1 i Tabela 2).  

Tabela 1. Liczba ocenionych nauczycieli akademickich w semestrach Z23 i L24 oraz w całym roku 

akademickim 2023/2024 

Wyszczególnienie 
Liczba ocenionych nauczycieli 

akademickich 

Semestr zimowy (Z23) 

 

154 

Semestr letni (L24) 23 

Semestr zimowy (Z23) i Semestr letni (L24) 33 

Razem 210 

 

Tabela 2. Liczba ocenionych nauczycieli akademickich oraz przedmiotów i form zajęć w podziela na 

semestr Z23 i L24  

Wyszczególnienie 
Liczba ocenionych nauczycieli 

akademickich 
Liczba ocenionych przedmiotów i 

form zajęć 

Semestr zimowy (Z23) 186 609 

Semestr letni (L24) 58 92 

Razem 244 701 

   

4. UKŁAD KWESTIONARIUSZA 

Kwestionariusz został podzielony na trzy grupy: 

1) Jak ocenia (Pan/Pani – wg płci) następujące aspekty prowadzonych zajęć?; 

2) Uwagi nieujęte w kwestionariuszu; 

3) Pytania dotyczące ankietowanego. 

Ze względu na sposób zapisu pliku danych wydziałowych w formacie xls analiza wyników ankiety 

została przeprowadzona z zachowaniem następującej kolejności: 

1) Jak ocenia (Pan/Pani – wg płci) następujące aspekty prowadzonych zajęć?; 

2) Pytania dotyczące ankietowanego; 

3) Uwagi nieujęte w kwestionariuszu. 

5. PYTANIA ANKIETOWE I SPOSÓB OCENY ODPOWIEDZI 

A. W TRAKCIE BADANIA STUDENCI ODPOWIEDZIELI NA PYTANIE: JAK OCENIA (PAN/PANI – WG PŁCI) 

NASTĘPUJĄCE ASPEKTY PROWADZONYCH ZAJĘĆ?  

1. Regularność i punktualność przeprowadzania zajęć  
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2. Przekazanie informacji o zajęciach, jego celach, efektach uczenia się i sposobach ich weryfikacji 

oraz zasadach i kryteriach oceniania  

3. Przekazywanie treści kształcenia w sposób przystępny i zrozumiały  

4. Wykorzystywanie przykładów do objaśniania treści kształcenia  

5. Możliwość zgłoszenia wątpliwości i pytań do omawianych zagadnień w trakcie prowadzonych 

zajęć 

6. Inspirowanie do samodzielnego myślenia, pogłębiania wiedzy i umiejętności, samokształcenia 

7. Dobór metod i narzędzi kształcenia  

8. Przygotowanie prowadzącego do zajęć i posiadanie przez niego wiedzy do udzielania 

odpowiedzi na pytania oraz wyjaśniania zgłaszanych problemów  

9. Stosowanie jasno określonych i obiektywnych zasad i kryteriów oceny pracy studentów 

10. Przestrzeganie terminów zaliczeń i dyżurów  

11. Kulturalne odnoszenie się do studentów  

Pytania od 1 do 11 oceniane były w pięciostopniowej  skali ocen (2; 3; 4; 5; nie potrafię oceniać) gdzie 

5 to ocena najwyższa a 2 to ocena najniższa, nie potrafię ocenić – „0”.  W przypadku oceny "2" oraz "nie 

potrafię ocenić" należało uzasadnić odpowiedź. 

B. PYTANIA DOTYCZĄCE ANKIETOWANEGO TO PYTANIE O CHARAKTERZE SAMOOCENY STUDENTA (OCENA 

WŁASNEGO ZAANGAŻOWANIA W PROCES KSZTAŁCENIA ORAZ O KORZYSTANIA Z KONSULTACJI Z 

NAUCZYCIELEM AKADEMICKIM) 

Pytania dotyczące samooceny studenta zostały oznaczone w kwestionariuszu ankiety jako pytania od 

12 do 14:            

12. W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w ocenianych zajęciach?  

13. Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w proces kształcenia z ocenianych zajęć? 

14. Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? 

W grupie pytań dotyczących ankietowanego zawarto pytania, każde z inną skalą oceny. 

Skala ocen w pytaniu 12 - W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w ocenianych 

zajęciach? – została wyrażona w wartościach od 1 do 5 

Tabela 3. Opis, wartość i znaczenie skali – Pytanie 12 

Opis skali Wartość Znaczenie 

100% 5 5 

powyżej 75% 4 4 

powyżej 50% 3 3 

powyżej 25% 2 2 

poniżej 25% 1 1 

Oznacza to, że odpowiedź studenta w ankiecie na pytanie 12, jeśli ma wartość 3 to oznacza, że 

zadeklarował on uczestnictwo w powyżej 50% zajęć lecz nie więcej niż w 75%. 



 
 

4 
 

Skala ocen w pytaniu 13 - Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w proces kształcenia 

z ocenianych zajęć? – została wyrażona w wartościach od 1 do 5. 

Tabela 4. Opis, wartość i znaczenie skali – Pytanie 13 

Opis skali Wartość Znaczenie 

1 1 5 

2 2 4 

3 3 3 

4 4 2 

Oznacza to, że odpowiedź studenta w ankiecie na pytanie 13, jeśli ma wartość 3 to oznacza, że ocenił 

on swoje zaangażowanie w zajęcia „na trójkę” w skali, gdzie „piątka jest” najwyższa oceną. 

Skala ocen w pytaniu 14 - Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? – została wyrażona 

w wartościach od 0 do 4. 

Tabela 5. Opis, wartość i znaczenie skali – Pytanie 14 

Opis skali Wartość Znaczenie 

wcale 0 0 

1 (raz) 1 1 

2 (razy) 2 2 

3 (razy) 3 3 

4 (powyżej) 4 4 

 

Oznacza to, że odpowiedź studenta w ankiecie na pytanie 14, jeśli ma wartość 3 to oznacza, że 

zadeklarował on uczestnictwo w konsultacjach trzy razy. 

W arkuszu zbiorczym została podana średnia arytmetyczną odpowiedzi studentów w danej grupie dla 

ocenianej formy zajęć nauczyciela. Przykładowo, średnia 0,5 oznaczałby, że połowa studentów nie 

korzystało wcale a połowa po jednym razie, lub ¾ nie korzystało a ½ dwa razy itd. 

C. STUDENCI MIELI TAKŻE MOŻLIWOŚĆ WSKAZANIA DODATKOWYCH UWAG, KTÓRE NIE ZOSTAŁY UJĘTE 

W KWESTIONARIUSZU ANKIETY 
 

6. ZASADY OCENY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO 

Podstawą oceny nauczyciela akademickiego Ocena nauczyciele akademickiego następuje w dwóch 

aspektach, jako: 

1) ocena będąca średnia oceną nauczyciela akademickiego ze wszystkich prowadzonych zajęć 

(przedmiotów) oraz ich form, stanowiąca średnią ocenę wynikającą bezpośrednio ze zbiorczych 

ocen zawartych w ankietach studenckich; 

2) ocena, o której mowa w Załączniku nr 4 do Uchwały nr 47/2022 Senatu Akademii Nauk 

Stosowanych Mazovia z dnia 21 grudnia 2022 r., zmienionej Uchwałą nr 71/2023 Senatu 

Akademii Nauk Stosowanych Mazovia z dnia 15 grudnia 2023 r., w części II, pkt 5 Załącznika nr 

2 do Szczegółowych elementów wewnętrznego systemu zapewnienia jakości kształcenia 

(Procedura i wzór kwestionariusza oceny zajęć przez studentów - Zasady interpretacji 

uzyskanych wyników). Zgodnie w powyższymi wytycznymi: 

a) podstawą oceny prowadzącego dany przedmiot (i jego formę) jest uzyskana średnia 

liczba punktów, która jest interpretowana według poniższych kryteriów: 
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Tabela 6. Kryteria oceny nauczyciela akademickiego 

Średnia liczba punktów Ocena Ocena słowna 

2,00 – 2,69 2 niedostateczna 

2,70 – 3,19 3 dostateczna 

3,20 – 3,69 3,5 dostateczna plus 

3,70 – 4,19 4 dobra 

4,20 – 4,69 4,5 dobra plus 

4,70 – 5,00 5 bardzo dobra 

 

b) podstawą ogólnej oceny nauczyciela akademickiego jest średnia arytmetyczna 

obliczona ze średnich ocen punktowych dla wszystkich prowadzonych przez niego 

zajęć i ich form, interpretowana według kryteriów z tabeli powyżej. 

 

II. STRUKTURA ODPOWIEDZI  

A. WYNIKI W ROKU AKADEMICKIM 2023/2024 

Strukturę nauczycieli akademickich poddanych badaniu oraz liczbę ankiet za poszczególne semestry 

oraz rok akademicki 2023/2024 prezentuje Tabela 7. 

Tabela 7. Struktura rozkładu wypełnionych ankiet do ankiet niewypełnionych pomiędzy nauczycielami 

akademickimi za semestr zimowy (23Z), semestr letni (24L) oraz cały rok akademicki 2023/2024 

L.p. Wyszczególnienie  Liczba Struktura 

Semestr zimowy (Z23) 

A.  Nauczyciele akademiccy 261 100,00% 

1.  Nauczyciele ocenieni 186 71,26% 

2.  Nauczyciele nie ocenieni 75 28,74% 

B.  Zajęcia dydaktyczne 1281 100,00% 

1. Zajęcia ocenione 609 47,54% 

2. Zajęcia nie ocenione 672 52,46% 

Semestr letni (L24) 

C.  Nauczyciele akademiccy 263 100,00% 

1.  Nauczyciele ocenieni 58 22% 

2.  Nauczyciele nie ocenieni 205 78% 

D.  Zajęcia dydaktyczne 1232 100,00% 

1.  Zajęcia ocenione 92 7,47%  

2.  Zajęcia nie ocenione 1140 92,53% 

Razem semestr zimowy (Z23) i semestr letni (L24) 

E.  Nauczyciele akademiccy 524 100,00% 

1.  Nauczyciele ocenieni 244 46,56% 

2.  Nauczyciele nie ocenieni 280 53,44% 

F.  Zajęcia dydaktyczne 2513 100,00% 

1.  Zajęcia ocenione 701 27,89% 

2.  Zajęcia nie ocenione 1812 72,11% 
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B. PORÓWNANIE WYNIKÓW ROKU AKADEMICKIEGO 2023/2024 Z WYNIKAMI ROKU AKADEMICKIEGO 

2022/2023 

Wykres 1. Liczba ocenionych nauczycieli akademickich oraz liczba ankiet w ujęciu porównawczym dla 

semestrów studiów lat akademickich 2022/2023 i 2023/2024 

 

W roku akademickim 2023/2024 nastąpił wzrost liczby wypełnionych przez studentów ankiet w 

stosunku do roku akademickiego 2022/2023 o 69,20%, co należy ocenić pozytywnie. Jednakże 

negatywnie należy ocenić znaczący spadek liczby wypełnionych ankiet w semestrze letnim roku 

akademickiego 2023/2024 w stosunku do semestru zimowego – spadek o 95,67%. Jednocześnie 

negatywnie należy ocenić brak ocen (0 ankiet) w tym semestrze dla wszystkich kierunków studiów 

prowadzonych na Wydziale Nauk Społecznych.  

Liczba ocenionych nauczycieli akademickich w roku akademickim 2022/2023 i 2023/2024 była nieco 

bardziej porównywalna. Łącznie w obu semestrach roku akademickiego 2022/2023 oceniono 260 

nauczycieli zaś w roku akademickim 2023/2024 – 244 nauczycieli, co oznacza spadek o 6,15% rok do 

roku. 
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III. SYNTETYCZNE WYNIKI BADANIA NA TEMAT JAKOŚCI PROWADZONYCH ZAJĘĆ NA 

POSZCZEGÓLNYCH KIERUNKACH STUDIÓW W ROKU AKADEMICKIM 2023/2024 

W AKADEMII NAUK STOSOWANYCH MAZOVIA   

  

1. OCENY NAUCZYCIELI AKADEMICKICH, ZESTAWIENIE ZBIORCZE – WSZYSTKIE KIERUNKI 

STUDIÓW PROWADZINYCH W AKADEMII NAUK STOSOWANYCH MAZOVIA ORAZ W FILII W 

OTWOCKU 

 

Tabela 8. Średnia ocena nauczycieli akademickich w roku akademickim 2023/2024 (wszystkie kierunki 

studiów) 

Średnia liczba punktów uzyskanych 
przez nauczycieli akademickich w 
roku ak. 2023/2024 

Ocena według stosowanej w 
Uczelni skali ocen 

Ocena słowna według 
stosowanej w Uczelni skali 
ocen 

4,90 5 bardzo dobra 

 

 

Wykres 2. Średnia ocena nauczycieli akademickich – porównanie roku akademickiego 2023/2024 do 

roku 2022/2023 

 

   

 

 

 

 

 

  

4,7 4,75 4,8 4,85 4,9 4,95 5 5,05

ROK AKADEMICKI 2022/2023

ROK AKADEMICKI 2023/2024

Ocedna wg skali Średnia punktów
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Tabela 9. Średnie oceny na poszczególne pytania ankiety nt. Jakości prowadzonych zajęć na wszystkich 

kierunkach studiów prowadzonych w Akademii Nauk Stosowanych Mazovia w roku akademickim 

2023/2024 

Semestr/rok akademicki: 
Zimowy -
Z23 

Letni - 
L24 

Rok ak. 
2023/2024 

Liczba ankiet: 2220 96 2296 

Nr 
pytania  

Treść pytania  
Średnia 
ocena  

Średnia 
ocena  

Średnia 
ocena  

1.  Regularność i punktualność przeprowadzania zajęć 4,89 5,00 4,95 

2.  
Przekazanie informacji o zajęciach, jego celach, efektach 
uczenia się i sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i 
kryteriach oceniania 

4,85 
5,00 

4,93 

3.  Przekazywanie treści kształcenia w sposób przystępny i 
zrozumiały 

4,82 5,00 4,91 

4.  Wykorzystywanie przykładów do objaśniania treści 
kształcenia  

4,82 5,00 4,91 

5.  Możliwość zgłoszenia wątpliwości i pytań do 
omawianych zagadnień w trakcie prowadzonych zajęć 

4,86 5,00 4,93 

6.  Inspirowanie do samodzielnego myślenia, pogłębiania 
wiedzy i umiejętności, samokształcenia   

4,82 4,33 4,58 

7.  Dobór metod i narzędzi kształcenia 4,82 5,00 4,91 

8.  
Przygotowanie prowadzącego do zajęć i posiadanie 
przez niego wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania 
oraz wyjaśniania zgłaszanych problemów  

4,89  
5,00 

4,95 

9.  "Stosowanie jasno określonych i obiektywnych zasad i 
kryteriów oceny pracy studentów" 

4,87 5,00 4,94 

10.  Przestrzeganie terminów zaliczeń i dyżurów  4,91 5,00  4,96 

11.  Kulturalne odnoszenie się do studentów 4,92 5,00  4,96 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 4,86 4,94  

Razem średnia ocena z pytań 1-11 w roku akademickim 2023/2024  4,90 

Uwagi 
nieujęte w 
kwestiona-
riuszu 
(pisownia 
oryginalna): 

Szczegółowe uwagi zostały zawarte w opisach Tabel dotyczących poszczególnych 

kierunków i stopni studiów 

 

12.  W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w 
ocenianych zajęciach?  

4,79 4,67  
4,73 
 

13.  Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w 
proces kształcenia z ocenianych zajęć?  

1,47  2,00  
1,735 

 

14.  Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? 1,59 0,67 1,13 

 



 

Tabela 10. Struktura średnich ocen na pytania ankiety nt. Jakości prowadzonych zajęć (pytania od 1 do 12) – ujęcie porównawcze wszystkie kierunki studiów 

(ocena za semestry 23Z, 24L oraz średnia) 

 

 

Zaprezentowane dane wskazują, że średnie oceny na poszczególne pytania ankietowe w zależności od kierunku studiów są do siebie bardzo zbliżone i wykazują 

wysokie wartości (od 4,51 na kierunku Budownictwo do 4,99 na kierunku Położnictwo). Należy zwrócić uwagę, że jedynie na kierunkach studiów prowadzonych 

na Wydziale Nauk Medycznych oraz na Wydziale Nauk Technicznych studenci ocenili prowadzone zajęcia zarówno w semestrze zimowym (23Z) oraz w 

semestrze letnim (24Z) roku akademickiego 2023/2024. Na pozostałych  wydziałach oraz prowadzonych na nich kierunkach studiów ocena został dokonana 

jedynie w semestrze zimowym.
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2. OCENY NAUCZYCIELI AKADEMICKICH, ZESTAWIENIE ZBIORCZE DKA KIERUNKÓW STUDIÓW 

PROWADZONYCH NA WYDZIALE NAUK MEDYCZNYCH W FILII W OTWOCKU 

1) badaniu poddano wszystkie zajęcia i ich formy zrealizowane na Wydziale Nauk Medycznych, 

Filia w Otwocku w semestrze letnim i semestrze zimowym roku akademickiego 2023/2024; 

2) liczbę wypełnionych ankiet oraz średnią ocenę nauczycieli akademickich prowadzących zajęcia 

dydaktyczne na kierunkach studiów prowadzonych na Wydziale nauk Medycznych, Filia w 

Otwocku, prezentuje Tabela 11. 

3) zestawienie badania jakości zajęć dydaktycznych prowadzonych na Wydziale Nauk 

Medycznych, Filia w Otwocku, przedstawia Tabela 12; 

4) ogóle wyniki badania na poszczególnych kierunkach studiów prowadzonych na Wydziale Nauk 

Medycznych, Filia w Otwocku, przedstawiają Tabele 13-14. 

 

Tabela 11. Liczba ankiet i średnie oceny nauczycieli za rok akademicki 2023/2024 na Wydziale Nauk 

Medycznych, Filia w Otwocku 

Liczba ankiet Średnia ocena Ocena wg skali ocen 

965 4,90 4,94 

 

Tabela 12. Średnie oceny na poszczególne pytania ankiety nt. Jakości prowadzonych zajęć na kierunkach 

studiów prowadzonych na Wydziale Nauk Medycznych w Akademii Nauk Stosowanych Mazovia, Filia w 

Otwocku w roku akademickim 2023/2024       

Semestr: Zimowy Z23 Letni L24 

Liczba ankiet: 833  34  

Nr 
pytania  

Treść pytania  
Średnia 
ocena  

Średnia 
ocena  

1.  Regularność i punktualność przeprowadzania zajęć 4,86 4,94 

2.  Przekazanie informacji o zajęciach, jego celach, efektach uczenia się i 
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania 

4,85 4,94 

3.  Przekazywanie treści kształcenia w sposób przystępny i zrozumiały 4,84 4,91 

4.  Wykorzystywanie przykładów do objaśniania treści kształcenia  4,84 4,94 

5.  Możliwość zgłoszenia wątpliwości i pytań do omawianych zagadnień 
w trakcie prowadzonych zajęć 

4,84 4,94 

6.  Inspirowanie do samodzielnego myślenia, pogłębiania wiedzy i 
umiejętności, samokształcenia   

4,82 4,94 

7.  Dobór metod i narzędzi kształcenia 4,83 4,88  
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8.  
Przygotowanie prowadzącego do zajęć i posiadanie przez niego 
wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjaśniania 
zgłaszanych problemów  

4,84 
4,94  

9.  "Stosowanie jasno określonych i obiektywnych zasad i kryteriów 
oceny pracy studentów" 

4,86 4,71  

10.  Przestrzeganie terminów zaliczeń i dyżurów  4,85 4,82  

11.  Kulturalne odnoszenie się do studentów 4,87 5,00 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 4,84 4,91 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 w roku akademickim 2023/2024 4,88 

Uwagi 
nieujęte w 
kwestiona-
riuszu 
(pisownia 
oryginalna): 

Wykaz uwag w tabelach dotyczących ocenianych kierunków studiów prowadzonych na Wydziale Nauk 

Medycznych.  

12.  W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w ocenianych 
zajęciach?  

4,79 4,86  

13.  Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w proces 
kształcenia z ocenianych zajęć?  

1,45 2,19  

14.  Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? 1,96 1,53 

 

Tabela 13. Średnie oceny na poszczególne pytania ankiety nt. Jakości prowadzonych zajęć na kierunku 

Pielęgniarstwo, studia I stopnia prowadzonego na Wydziale Nauk Medycznych w Akademii Nauk 

Stosowanych Mazovia, Filia w Otwocku w roku akademickim 2023/2024     

Semestr: Zimowy Z23 Letni L24 

Liczba ankiet: 790 14 

Nr 
pytania  

Treść pytania  
Średnia 
ocena 

Średnia 
ocena 

1.  Regularność i punktualność przeprowadzania zajęć 4,88 5,00 

2.  Przekazanie informacji o zajęciach, jego celach, efektach uczenia się i 
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania 

4,87 5,00 

3.  Przekazywanie treści kształcenia w sposób przystępny i zrozumiały 4,85 4,93 

4.  Wykorzystywanie przykładów do objaśniania treści kształcenia  4,85 5,00 

5.  Możliwość zgłoszenia wątpliwości i pytań do omawianych zagadnień 
w trakcie prowadzonych zajęć 

4,85 5,00 

6.  Inspirowanie do samodzielnego myślenia, pogłębiania wiedzy i 
umiejętności, samokształcenia   

4,83 5,00 

7.  Dobór metod i narzędzi kształcenia 4,84 4,93 
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8.  
Przygotowanie prowadzącego do zajęć i posiadanie przez niego 
wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjaśniania 
zgłaszanych problemów  

4,84 5,00  

9.  "Stosowanie jasno określonych i obiektywnych zasad i kryteriów 
oceny pracy studentów" 

4,87 5,00  

10.  Przestrzeganie terminów zaliczeń i dyżurów  4,88 4,71  

11.  Kulturalne odnoszenie się do studentów 4,88 5,00  

Razem średnia ocena z pytań 1-11 4,86 4,96 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 w roku akademickim 2023/2024 4,91 

Uwagi 
nieujęte w 
kwestiona-
riuszu 
(pisownia 
oryginalna): 

A. Semestr zimowy Z23 

• Bardzo dobry wykladowca 

• Wykładowca z ogromną wiedzą  

• Wykladowca posiada ogromny zasób wiedzy i potrafi ją przekazać  

• Wykładowca potrafiący zainspirować ucznia swoją wiedzą i zaangażowaniem 

• Świetny wykladowca 

• Ogromna wiedza i dobry przekaz  

• Bardzo dobry przekaz i ogromna wiedza  

• Wspaniały wykladowca , któremu zależy na przyswojeniu wiedzy przez studentów Niebywałe 

podejście do studentów - na pozytywnie 

• Wykladowca któremu zależy aby studenci przyswoili wiedzę 

• Wykladowca pełen pasji i zaangażowania  

• Wykladowca z pasją 

• Pani doktor przeprowadza bardzo xiezkie egzaminy, niedostosowane do potrzeb , wiedzy i 

umiejętności które jesteśmy w stanie osiągnąć w trakcie zajęć, 

• Zajęcia bardzo ciekawe poparte uwagami życia codziennego z dyżurów oraz pracy zawodowej 

pielęgniarza, 

• brak uwag negatywnych 

• wykładowca zawsze był do dyspozycji studenta  

• Wiedza przekazana w sposób profesjonalny i zrozumiały dla studenta z aspektem życzliwości i 

poparta wspólnymi uwagami z pogranicza zawodu pielęgniarskiego, 

• bardzo ciekawie słuchało się 

• brak uwag 

• dla studenta bardzo dostępna służąca radą i pomocą 

• Wspaniały nauczyciel z pasją  

• zawsze speszyła z radą i podpowiedzią dla studenta 

• Naprawdę super Kobieta 

• Brak pracy ze studentami na praktykach, objaśnienia czynności,  

• Brak kultury!!! Okropna osoba bez uczuć! 

• Wspaniały wykładowca, ciepły, merytoryczny, kulturalny, 
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• Poziom wiedzy ponadprzeciętny, bardzo dobrze przygotowany wykładowca, miła, wiedza i 

zaangażowanie na najwyższym poziomie, zbyt mało zajęć z takim specjalistą brawo!  

• Zajęcia były prowadzone bardzo ciekawie, skrupulatnie, w atmosferze życzliwości i szacunku do 

studentów,  Formy zajęć były ciekawe i nowatorskie, Pani Doktor z wielką cierpliwością i kulturą 

osobistą odpowiadała na wszelkie zgłaszane pytania, Nie stosowała presji emocjonalnej czym 

zaskarbiła sobie naszą wdzięczność oraz zainteresowanie przedmiotem,  Bardzo dziekuję Pani 

Doktor, zajęcia z Pania to czysta przyjemność :) 

• Bardzo dobry wykładowca, konkretny, wszyscy wiedzą czego trzeba się uczyć do egzaminu, duża 

wiedza, kultura,  

• Zajęcia zawsze były ciekawe, zasób wiedzy przekazywanej był dostosowany do kierunku studiów, 

Pan Doktor stosował urozmaicone formy pracy oraz zawsze miał czas na przedyskutowanie 

powstałych pytań, Bardzo dziekuję: 

• Bardzo dobre zajęcia praktyczne, dużo praktycznych ćwiczeń, miła atmosfera, wszyscy wiedzą co 

trzeba wiedzieć,bez zbędnego stresu, bardzo przydatne godziny spędzone na edukacji 

praktycznej,  

• Konkretny, sumienny wykładowca, ciekawie przedstawił zagadnienia z przedmiotu, wszyscy 

wiedzieli co będzie wymagane na egzaminie przez co było mozna dobrze się przygotować, dużo 

ciekawostek, wiedza konkretna, 

• Zajęcia były prowadzone bardzo ciekawie, skrupulatnie, w atmosferze życzliwości i szacunku do 

studentów,  Formy zajęć były ciekawe i nowatorskie, Pan Doktor z wielką cierpliwością i kulturą 

osobistą oraz z dowcipem :)  odpowiadał na wszelkie zgłaszane pytania, Nie stosowała presji 

emocjonalnej czym zaskarbił sobie naszą wdzięczność oraz zainteresowanie przedmiotem,  

Bardzo dziekuję -  zajęcia z Panem to czysta przyjemność :) 

• Bardzo miły, kulturalny wykładowca, dużo bardzo merytorycznej wiedzy, wszyscy uczestniczyli 

aktywnie w zajęciach, nie tylko teoretyczna wiedza ale dużo przykładów praktycznych - super!  

• Bardzo dobra nauczycielka, Spokojna, zrównoważona, serdeczna, pomocna, Zajęcia były ciekawe 

, Bardzo dziękuję:  

• Bardzo cierpliwy, dobry wykładowca, prawdziwy psycholog, pedagog z powołania, miło było 

posłuchać i zastosowac wiedze niectylko w zawodzie pielęgniarki ale i w życiu,/Zajęcia były 

prowadzone bardzo ciekawie, skrupulatnie, w atmosferze życzliwości i szacunku do studentów,  

Formy zajęć były ciekawe i nowatorskie, Pani Profesor z wielką cierpliwością i kulturą osobistą 

odpowiadała na wszelkie zgłaszane pytania, Nie stosowała presji emocjonalnej czym zaskarbiła 

sobie naszą wdzięczność oraz zainteresowanie przedmiotem,  Bardzo dziekuję Pani Profesor, 

zajęcia z Pania to czysta przyjemność :) 

• Najwyższy poziom merytoryczności! Przemiły wykładowca z ogromną wiedzą, zaangażowaniem i 

ponad przeciętna kulturą osobistą, Zdecydowanie chciałoby się słuchać tej Pani wiecej, Jestem 

pod zważeniem wiedzy wykładowcy,  

• Bardzo dobre zajęcia praktyczne, miło, kulturalnie, 

• Krótko, zwięźle i na temat, Kulturalnie i miło, 

• Ciekawe zajęcia, szkoda że tak krótko… 

• Bardzo dobre, serdeczne podejście do studenta,  

• Zajęcia były prowadzone bardzo ciekawie, skrupulatnie, w atmosferze życzliwości i szacunku do 

studentów,  Formy zajęć były ciekawe i nowatorskie, Pani Doktor z wielką cierpliwością i kulturą 

osobistą odpowiadała na wszelkie zgłaszane pytania, Nie stosowała presji emocjonalnej czym 
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zaskarbiła sobie naszą wdzięczność oraz zainteresowanie przedmiotem,  Bardzo dziekuję Pani 

Doktor, zajęcia z Pania to czysta przyjemność :) 

• Zajęcia były prowadzone bardzo ciekawie, skrupulatnie, w atmosferze życzliwości i szacunku do 

studentów,  Formy zajęć były ciekawe i nowatorskie, Pani Doktor z wielką cierpliwością i kulturą 

osobistą odpowiadała na wszelkie zgłaszane pytania, Nie stosowała presji emocjonalnej czym 

zaskarbiła sobie naszą wdzięczność oraz zainteresowanie przedmiotem,  Bardzo dziekuję Pani 

Doktor, zajęcia z Pania to czysta przyjemność :) 

Semestr letni L24 – brak uwag 

12.  W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w ocenianych 
zajęciach?  

4,78 4,64  

13.  Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w proces 
kształcenia z ocenianych zajęć?  

1,34 2,29  

14.  Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? 2,02 0,79 

 

Tabela 14. Średnie oceny na poszczególne pytania ankiety nt. Jakości prowadzonych zajęć na kierunku 

Pielęgniarstwo, studia II stopnia prowadzonego na Wydziale Nauk Medycznych w Akademii Nauk 

Stosowanych Mazovia, Filia w Otwocku  w roku akademickim 2023/2024    

Semestr: Zimowy Z23 Letni L24 

Liczba ankiet: 43 20 

Nr 
pytania  

Treść pytania  
Średnia 
ocena 

Średnia 
ocena 

1.  Regularność i punktualność przeprowadzania zajęć 4,71 4,90 

2.  Przekazanie informacji o zajęciach, jego celach, efektach uczenia się i 
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania 

4,74 4,90 

3.  Przekazywanie treści kształcenia w sposób przystępny i zrozumiały 4,77 4,90 

4.  Wykorzystywanie przykładów do objaśniania treści kształcenia  4,78 4,90 

5.  Możliwość zgłoszenia wątpliwości i pytań do omawianych zagadnień 
w trakcie prowadzonych zajęć 

4,75 4,90 

6.  Inspirowanie do samodzielnego myślenia, pogłębiania wiedzy i 
umiejętności, samokształcenia   

4,80 4,90 

7.  Dobór metod i narzędzi kształcenia 4,75 4,85 

8.  
Przygotowanie prowadzącego do zajęć i posiadanie przez niego 
wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjaśniania 
zgłaszanych problemów  

4,68 
4,90 

9.  "Stosowanie jasno określonych i obiektywnych zasad i kryteriów 
oceny pracy studentów" 

4,75 4,50 

10.  Przestrzeganie terminów zaliczeń i dyżurów  4,68 4,90 

11.  Kulturalne odnoszenie się do studentów 4,75 5,00 
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Razem średnia ocena z pytań 1-11 4,75 4,87 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 w roku akademickim 2023/2024 4,81 

Uwagi 
nieujęte w 
kwestiona-
riuszu 
(pisownia 
oryginalna): 

A. Semestr zimowy Z23 

Nie otrzymaliśmy informacji na temat praktyk, Karty są nie przygotowane, a pewne 

funkcje zobowiązują do wypełniania swoich obowiązków choć w minimalnym 

zakresie, 

B. Semestr letni L24 - brak uwag 

 

12. . W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w ocenianych 
zajęciach?  

4,86 4,85  

13.  Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w proces 
kształcenia z ocenianych zajęć?  

2,19 1,00  

14.  Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? 1,53 0,05 

 

 

3. OCENY NAUCZYCIELI AKADEMICKICH, ZESTAWIENIE ZBIORCZE DKA KIERUNKÓW STUDIÓW 

PROWADZONYCH NA WYDZIALE NAUK O ZDROWIU 

1) badaniu poddano wszystkie zajęcia i ich formy zrealizowane na Wydziale Nauk o Zdrowiu w 

semestrze letnim i semestrze zimowym roku akademickiego 2023/2024; 

2) liczbę wypełnionych ankiet oraz średnią ocenę nauczycieli akademickich prowadzących zajęcia 

dydaktyczne na kierunkach studiów prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu prezentuje 

Tabela 15; 

3) zestawienie badania jakości zajęć dydaktycznych prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu 

przedstawia Tabela 16; 

4) ogóle wyniki badania na poszczególnych kierunkach studiów prowadzonych na Wydziale Nauk 

o Zdrowiu przedstawiają Tabele 17-21. 

 

Tabela 15. Liczba ankiet i średnie oceny nauczycieli za rok akademicki 2023/2024 na Wydziale Nauk o 

Zdrowiu 

Liczba ankiet Średnia ocena Ocena wg skali ocen 

1469 4,90 4,95 
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Tabela 16. Średnie oceny na poszczególne pytania ankiety nt. Jakości prowadzonych zajęć na kierunkach 

studiów prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu w Akademii Nauk Stosowanych Mazovia w roku 

akademickim 2023/2024 

Semestr: Zimowy Z23 Letni L24 

Liczba ankiet: 1196 39 

Nr 
pytania  

Treść pytania  
Średnia 
ocena 

Średnia 
ocena 

1.  Regularność i punktualność przeprowadzania zajęć 4,93 4,85 

2.  Przekazanie informacji o zajęciach, jego celach, efektach uczenia się i 
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania 

4,87 4,85 

3.  Przekazywanie treści kształcenia w sposób przystępny i zrozumiały 4,85 4,87 

4.  Wykorzystywanie przykładów do objaśniania treści kształcenia  4,83 4,92 

5.  Możliwość zgłoszenia wątpliwości i pytań do omawianych zagadnień 
w trakcie prowadzonych zajęć 

4,88 4,90 

6.  Inspirowanie do samodzielnego myślenia, pogłębiania wiedzy i 
umiejętności, samokształcenia   

4,84 4,79 

7.  Dobór metod i narzędzi kształcenia 4,84 4,85 

8.  
Przygotowanie prowadzącego do zajęć i posiadanie przez niego 
wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjaśniania 
zgłaszanych problemów  

4,90 
4,87 

9.  "Stosowanie jasno określonych i obiektywnych zasad i kryteriów 
oceny pracy studentów" 

4,87 4,85 

10.  Przestrzeganie terminów zaliczeń i dyżurów  4,94 4,85 

11.  Kulturalne odnoszenie się do studentów 4,92 4,85  

Razem średnia ocena z pytań 1-11 4,88 4,86 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 w roku akademickim 2023/2024 4,87 

Uwagi 
nieujęte w 
kwestiona-
riuszu 
(pisownia 
oryginalna): 

1. Semestr zimowy Z23 – szczegółowy opis w tabelach dotyczących poszczególnych kierunków i 

stopni studiów prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu (Tabele 12-16) 

2. Semestr letni L24 – jw.  

 

12.  W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w ocenianych 
zajęciach?  

4,81  4,85  

13.  Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w proces 
kształcenia z ocenianych zajęć?  

1,46  1,44  

14.  Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? 1,56 1,72 
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Tabela 17. Średnie oceny na poszczególne pytania ankiety nt. Jakości prowadzonych zajęć na kierunku 

Pielęgniarstwo, studia I stopnia, prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu w Akademii Nauk 

Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024 

Semestr: Zimowy Z23 Letni L24 

Liczba ankiet: 926 39 

Nr 
pytania  

Treść pytania  
Średnia 
ocena 

Średnia 
ocena 

1.  Regularność i punktualność przeprowadzania zajęć 4,97 4,85 

2.  Przekazanie informacji o zajęciach, jego celach, efektach uczenia się i 
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania 

4,91 4,85 

3.  Przekazywanie treści kształcenia w sposób przystępny i zrozumiały 4,88  4,87 

4.  Wykorzystywanie przykładów do objaśniania treści kształcenia  4,89 4,92 

5.  Możliwość zgłoszenia wątpliwości i pytań do omawianych zagadnień 
w trakcie prowadzonych zajęć 

4,92 4,90 

6.  Inspirowanie do samodzielnego myślenia, pogłębiania wiedzy i 
umiejętności, samokształcenia   

4,89 4,79 

7.  Dobór metod i narzędzi kształcenia 4,88 4,85 

8.  
Przygotowanie prowadzącego do zajęć i posiadanie przez niego 
wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjaśniania 
zgłaszanych problemów  

4,93 
4,87 

9.  "Stosowanie jasno określonych i obiektywnych zasad i kryteriów 
oceny pracy studentów" 

4,90 4,85 

10.  Przestrzeganie terminów zaliczeń i dyżurów  4,96 4,85  

11.  Kulturalne odnoszenie się do studentów 4,95  4,85 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 4,92 4,86 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 w roku akademickim 2023/2024 4,89 

Uwagi 
nieujęte w 
kwestiona-
riuszu 
(pisownia 
oryginalna): 

A. Semestr zimowy Z23 – szczegółowe informacje w tabelach dotyczących poszczególnych 

kierunków i stopni studiów prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu (Tabele 13-16) 

• Bardzo fajna wykładowczyni,  

• Przesympatyczna prowadząca  

• Przemiła prowadząca 

• Cudowna osoba, wspaniale przekazuje treści programowe/ 

• Zajęcia z Panią Magister to istna przyjemność, Naprawdę widać zaangażowanie i pasję w jej 

pracy,  

• Najlepsze zajęcia praktyczne na jakich byłam!  

• Osoba na swoim miejscu,  

• Rzetelność, sumienność i zaangażowanie na najwyższym poziomie, Wspaniały kontakt ze 

studentem, 



 
 

18 
 

• Wykładowca super 

• Wspaniały wykładowca, Otwarta, pomocna, bardzo zaangażowana w swą pracę,// 

• Przekazywanie wiedzy w sposób zrozumiały dla studenta; przedstawienie bardzo ciekawych 

przykładów z życia,/ 

• Brak uwag 

• Zajęcia bardzo ciekawe, bardzo dobrze przekazana wiedza  

• Sama przyjemność uczestniczyć w zajęciach prowadzonych przez Panią Doktor 

• Super 

• Zajęcia prowadzone w sposób ciekawy, Ćwiczenia jeszcze lepsze,  

• Cudowna wykładowczyni, zaangażowana, prowadzi ciekawie zajęcia, zwraca szczególną uwagę 

na rzeczy, które przydadzą się w pracy zawodowej 

• Najciekawsze zajęcia w tym semestrze, moja ulubiona pani, która daje z siebie sto procent Pani 

Doktor prowadzi zajęcia w sposób bardzo ciekawy 

• "Pani bardzo profesjonalnie podchodzi do przedmiotu, bardzo ciekawie prowadzi zajęcia,  

przynosi eksponaty/ np, Kości ludzkie, układ pokarmowy, układ  

• oddechowy , 

• Najlepszy nauczyciel jakiego miałam w życiu, Jej zajęcia zostają w pamięci na zawsze, 

• Pani Doktor prowadzi zajęcia w sposób bardzo ciekawy,praktyczny, aktywizujący, Przekazywała 

interesujące fakty, Jest bardzo kompetentną, charyzmatyczną i otwartą na studentów osobą, 

• Dr Żabka to wykładowca bardzo zaangażowany, Widać, że anatomia, fizjologia oraz nauczanie to 

jej pasja oraz że zależy jej na rzetelnym uzbrojeniu studentów w wiedzę, Wspaniały człowiek o 

obszernej wiedzy oraz niezwykłej umiejętności wzbudzenia wśród studentów zainteresowania 

przekazywanymi treściami, Same zajęcia były bardzo interesujące i bogate w ciekawostki 

dotyczące ludzkiego organizmu, które całą zdobytą wiedzę łączą w całość," 

• Super zaangażowanie prowadzącej zajęcia,  

• Bardzo się cieszę, że trafiłam do Pani Marzenki Dziedzic, powiem krótko to jest odpowiednia 

osoba na odpowiednim miejscu ,Zawsze była z naszą grupa ,pokazała nam od podstaw jak 

wygląda praca pielęgniarki, dużo nas nauczyła, dużo przekazała cennych uwag i wskazówek, 

• Pani Magister jest jednym z najlepszych wykładowców, Posiada ogromna wiedze, którą się dzieli 

z uśmiechem na ustach, Super kontakt ze studentami na zajęciach,/ 

• Zachęcenie studenta do aktywnego uczestniczenia w zajęciach poprzez odgrywanie różnego 

rodzaju scenek, przygotowywanie prezentacji na różne tematy, 

• Pani Doktor prowadzi zajęcia w sposób bardzo ciekawy,  Przekazywała interesujące fakty, Jest 

bardzo kompetentna i miła, 

• Bardzo dobrze się słucha wykładów, Genialnie poprowadzone zajęcia,  

• Pani prowadzi zajęcia w sposób bardzo ciekawy, podaje przykłady z życia wzięte, Przekazywała 

przydatne fakty i źródła, Jest bardzo kompetentna, 

• Zajęcia są bardzo fajne, dużo można się na nich nauczyć, tylko szkoda że jest ich tak bardzo mało, 

• Super prowadzaca 

• Jasne kryteria i wymagania, indywidualne podejście do potrzeb każdego studenta 

• Pani często wykazuje zdenerwowanie lub poirytowanie gdy ktoś o coś pyta 

• Otwarty umysł,  podejście niestereotypowe, poszanowanie do studentów z innym 

światopoglądem 

• Pani (…) jest mało kulturalna, nie miła,  
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• Elastyczna, wychodzi na przeciw potrzebom studenta, zaangażowana  

• Super wykładowca  

• Świetny przekaz informacji  

• Przesłanie materiałów dla studentów na 6 

• Ciekawie prowadzone zajęcia,  

• Przekazuje wiedzę, która przyda się w pracy zawodowej 

• Super 

• Pani Magister potrafi świetnie poprowadzić ćwiczenia, Zajęcia są ciekawe i interesujące, 

Właściwa osoba na właściwym miejscu, Miło by było żeby wszyscy prowadzący z takim 

zaangażowaniem podchodzili do swojej pracy,   

• Super  

• W porównaniu z poprzednim semestrem zauważalna zmiana na lepsze, mam nadzieję ze pani 

doktor na tym nie poprzestanie,   

• wykładowca zapomniał o zajęciach , waloryzował studentów podczas egzaminu ,  

• Pani bardzo miła,  uprzejma,  kulturalna, uśmiechnięta, Traktuje studentów jak dorosłych ludzi,  

bardzo na plus  

• Do 9 marca brak ocen z egzaminu 

• Wysoka kultura osobista, ogrom wiedzy 

• Wspaniała Pani Emilia doskonale potrafi przekazać nabytą wiedzę, jest cudowną ciepłą osobą a 

pracę pielęgniarki wykonuje z pasją i tak niezwykłym zaangażowaniem że jest dla mnie wzorem 

do naśladowania, 

• "Pan Profesor bardzo niedostępny, a zgłaszane przez grupę problemy i prośby o wyjaśnienie 

kończyły się na stwierdzeniu, że powinniśmy to umieć, bo było to już na wcześniejszych etapach 

nauki i powinniśmy znać materiał, Niestety nie każdy miał chemię w szkole średniej i taka 

odpowiedź Profesora uważam, że nie była właściwą, Pan Profesor zawsze odpowiadał, że prościej 

się nie da i może nie powinno nas być na uczelni skoro nie jesteśmy w stanie zrozumieć 

wykładanego  materiału, Problemu ze zrozumieniem niestety nie miały pojedyńcze osoby a cała 

grupa, Zajęcia były prowadzone w sposób nieciekawy i nieangażujący czy zachęcający do 

pogłębiania przedstawianych treści, wręcz powiedziałabym zniechęcały do nauki/Brak 

zaciekawienia i zainteresowania studenta tematem,  zajęcia niemerytoryczne,  wykładane treści 

nieadekwatne do kierunku Wiedzą ogromną lecz Prof nie umie przekazać jej studentom,  

• Pan Profesor (…) to wykładowca, który ma obszerną wiedzę, ale nie potrafi przekazać jej w 

przystępny sposób, Na zajęciach posługuje się prezentacjami, które nie zawsze są zrozumiałe dla 

studentów, Prosząc o posługiwanie się prostszym i bardziej zrozumiałym dla nas językiem, 

uzyskaliśmy odpowiedź: ""Państwo powinni pamiętać to z lat szkoły średniej"", Może jest w tym 

prawda, ale większą część studentów, to osoby, które kończyły szkołę średnią lata temu, /Pan 

profesor pomimo iż posiada ogromną wiedzę nie potrafi jej przekazać  , Tłumaczy niezrozumiale,  

• Pomimo zglaszania 

• niezrozumienia materiału przez studentów nadal realizował swój plan kształcenia,ktory jest 

podobno podstawą,  

• Szacunek za mega opanowanie  

• PAN Z OGROMNĄ WIEDZĄ NAUKOWĄ,  ALE NIE UMIE TEJ WIEDZY PRZEKAZAĆ STUDENTOM W 

SPOSÓB PRZYSTĘPNY I ZROZUMIAŁY, WYKLADY WYGLADALY JAK WYKLADY DLA STUDENTOW 
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CHEMII, A NIE DLA STUDENTOW PIELĘGNIARSTWA, SZACUNEK DLA PANA ŻE MA TAK OGROMNĄ 

WIEDZĘ,/Brak umiejętności przekazywania wiedzy studentom, 

• Strach zadać pytanie na zajęciach a jak mówi się że nie rozumie się zagadnienia to Pan Profesor 

odpowiadał to co robicie na studiach " 

• System oceniania dla każdego studenta jest inny, 

• Wykładowca bardzo niezrozumiale i zawile mówi, 

• Brak umiejętności przekazywania wiedzy studentom, Brak zrozumienia jeśli student nie rozumie 

przekazywanej treśc, ignorowanie tego, 

• Obszerna wiedza wykładającego wykłady, Super /utrudnianie studentom kształcenia / 

• Pan Profesor prowadzi zajęcia zawierające mnóstwo informacji, Jest bardzo 

kompetentny,kulturalny i bardzo dba o przestrzeganie zasad, 

• Pan profesor sam dla siebie wykład robił lub do sufitu, Nie potrafi przekazać wiedzy/Bardzo duże 

wymagania, jak bysmy studuieali chemie czy fizykę,,  

• Beznadziejny wykładowca nie powinien pracować z ludźmi  

• Wykładowca przekazywał informacje w sposób niezrozumiały, Podziwiam za wiedzę, lecz nie 

potrafi jej przekazać, 

• Pan nie potrafi przekazać swojej ogromnej wiedzy, Niczego się nie nauczyłam, 

• Nie umie jasno i zrozumiale przekazać treści 

• Profesor nie potrafi zupełnie przekazać wiedzy którą posiada studentom 

• Pan Profesor prowadził zajęcia w sposób bardzo ciekawy, skupiając się na profilu praktycznym, 

Aktywizował studentów, Przekazywał interesujące informacje i tipy przydatne w codziennym 

życiu jeśli ktoś uważnie słuchał, Jest bardzo kompetentną, kulturalną i stanowczą, 

• Pan Profesor prowadzi zajęcia zawierające mnóstwo informacji, Jest bardzo 

kompetentny,kulturalny i bardzo dba o przestrzeganie zasad, 

• Pani Katarzyna to kolejna cudowna pielęgniarka, która swoją postawą nie tylko zachęca do 

działania, nauki ale tez inspiruje i rozwija, Na uwagę zasługuje jej wiedza merytoryczna i 

zaangażowanie w każde zajęcia, Motywowała mnie na każdym kroku do poszukiwania rozwiązań 

problemów , do Pani Kasi mogłam się zwrócić z każdą wątpliwością, Zasługuje na najwyższe 

oceny oraz bardzo duży szacunek,   

• Pani kompetentna ale dla studentów pracujących bez zmianowości bardzo ciężko iść na praktyki 

od 7 -14,  Dobrze by było wprowadzić też godziny popołudniowe i weekend u tej Pani, 

• "Pan Magister prowadzi zajęcia w sposób bardzo ciekawy,praktyczny, aktywizujący, Przekazywał 

interesujące informacje, Uczulał na konsekwencje podejmowanych działań, Jest bardzo 

kompetentną, charyzmatyczną i otwartą na studentów osobą, Bardzo dba o wysoki poziom 

kształcenia dlatego praktycznie co zajęcia robił nam wejściówkę, Dużo tłumaczy, 

• Pan Profesor prowadzi zajęcia zawierające mnóstwo informacji, Jest bardzo 

kompetentny,kulturalny i bardzo dba o przestrzeganie zasad," 

• "Ogromna wiedza medyczna 

• Bardzo empatyczny wykladowca 

• Doskonale współpracuje ze studentami/" 

• Pani Ewa zapisała się w mej pamięci jak pełna pasji, empatii kobieta - jawi się jako wzór do 

naśladowania, Bardzo żałuję, że zajęcia z nią trwały tylko jeden semestr, Marzę by trafiać na takie 

osoby jak Pani Ewa, doświadczone i chętne do współpracy, dzielące się wiedzą i swoimi 

doświadczeniami,, 
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• Zajęcia ciekawe i zrozumiałe,  

• Wspaniały wykładowca, Zajęcia prowadzone na najwyższym poziomie, super kontakt ze 

studentem, pomocna w każdej sytuacji, Miła, kulturalna, sympatyczna, Wszelkie wątpliwości 

tłumaczy w taki sposób aby każdy zrozumiał, Zainteresowana studentami, Życzę dla uczelni coraz 

więcej takiej kadry,  

• Bardzo ciekawe zajęcia,  dużo przykładów z życia zawodowego i z pracy, Pani potrafi zaciekawić 

studenta i przekazać wiedzę, Fajne podejście do studenta,  na luzie i z szacunkiem  

• Świetnie poprowadzone wykłady, Chce się słuchać Pana Doktora godzinami, 

• Bardzo miła Pani służąca pomocą, 

• Trochę innej psychologii się spodziewałam się pod kątem pracy pielęgniarki,  myślałam że będą 

bardziej praktyczne zagadnienia jak sobie radzić z trudnym pacjentem,  jak rozmawiać z nim, 

Tymczasem omawiane zagadnienia jakos nie koniecznie przydadzą mi się w pracy, I tez warto 

byłoby wziąć pod uwagę że nie każdy chce i lubi wypowiadać się publicznie,  a dużo zadań tego 

wymagało, Warto to wziąć pod uwagę, Nic na siłę  

• angażowanie na siłę  w niektóre zadania,  nie każdy chcę/ potrafi wypowiadać się na forum a 

pewne zadania do tego skłaniały, nie powinno się wywierać na nikim żeby miał opowiadać o 

czymś lub pokazywać coś kiedy ktoś nie chce,  takie rzeczy powinny być dla osób chętnych  

• Zajęcia na wysokim poziomie, współpraca ze studentami również, Jeden z najlepszych 

wykładowców, 

• Ciekawie wykłada, Super! 

• Dobrze i przystępnie tłumaczy, podaje ciekawostki, 

• Prowadzący powinien zaktualizować swoją wiedzę na temat tatuażu i jego wpływu na rezonans 

magnetyczny  

• Nie było powiedziane przez profesora że robione przez uczniów prezentacje są na 

zaliczenie,Uwazam również że były oceny zaniżone, 

• Brak uwag 

• Bardzo sympatyczna Pani magister 

B. Semestr letni L24  

• Wspaniały wykładowca, z wielką pasją i zaangażowaniem, w przystępny sposób przekazujący 

wiedzę, otwarty pytania, zawsze mający czas dla studenta. 

• Pełna pasji, wiedzy, zaangażowania i chęci przekazania jak największej wiedzy. Zajęcia z panią 

Alinka to jedne z najbardziej wartościowych, w których mogłam uczestniczyć  

• Wspaniały wykładowca z ogromną wiedzą i pasją, potrafiący nią "zarazić", zawsze dostępny i 

gotowy do pomocy, właściwa osobą na właściwym miejscu. 

• Prowadzaca nie sprawdziła mojej pracy drugiej poprawkowej, bo stwierdziła ze pierwsza to plagiat. 

Druga napisałam samodzielnie i otrzymałam opdp ze mam 3 bo z poprawek nie wstawia innych 

ocen. Absurd, bo innym stawiała 4 i wyzej. Odpusciłam bo nie mam trzeciego tygodnia na pisanie 

pracy. System oceniania tego wykładowcy jest kategorycznie do poprawy!!! 

12.  W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w ocenianych 
zajęciach?  

4,90  4,85  

13.  Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w proces 
kształcenia z ocenianych zajęć?  

1,38  1,44  

14.  Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? 1,91 1,72 
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Tabela 18. Średnie oceny na poszczególne pytania ankiety nt. Jakości prowadzonych zajęć na kierunku 

Pielęgniarstwo, studia II stopnia, prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu w Akademii Nauk 

Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024 

Semestr: Zimowy Z23 Letni L24 

Liczba ankiet: 94 0 

Nr 
pytania  

Treść pytania  
Średnia 
ocena 

Średnia 
ocena 

1.  Regularność i punktualność przeprowadzania zajęć 4,95 brak ocen 

2.  Przekazanie informacji o zajęciach, jego celach, efektach uczenia się i 
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania 

4,75 brak ocen 

3.  Przekazywanie treści kształcenia w sposób przystępny i zrozumiały 4,90 brak ocen 

4.  Wykorzystywanie przykładów do objaśniania treści kształcenia  4,73 brak ocen 

5.  Możliwość zgłoszenia wątpliwości i pytań do omawianych zagadnień 
w trakcie prowadzonych zajęć 

4,75 brak ocen 

6.  Inspirowanie do samodzielnego myślenia, pogłębiania wiedzy i 
umiejętności, samokształcenia   

4,74 brak ocen 

7.  Dobór metod i narzędzi kształcenia 4,80 brak ocen 

8.  
Przygotowanie prowadzącego do zajęć i posiadanie przez niego 
wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjaśniania 
zgłaszanych problemów  

4,97 
brak ocen 

9.  "Stosowanie jasno określonych i obiektywnych zasad i kryteriów 
oceny pracy studentów" 

4,84 brak ocen 

10.  Przestrzeganie terminów zaliczeń i dyżurów  5,00 brak ocen 

11.  Kulturalne odnoszenie się do studentów 4,96 brak ocen 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 4,85 brak ocen 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 w roku akademickim 2023/2024 - 

Uwagi 
nieujęte w 
kwestiona-
riuszu 
(pisownia 
oryginalna): 

A. Semestr zimowy Z23 – brak uwag 

B. Semestr letni L24 – brak ocen 

 

12.  W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w ocenianych 
zajęciach?  

4,86  
brak ocen 

13.  Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w proces 
kształcenia z ocenianych zajęć?  

1,38  brak ocen 

14.  Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? 0,75 brak ocen 
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Tabela 19. Średnie oceny na poszczególne pytania ankiety nt. Jakości prowadzonych zajęć na kierunku 

Położnictwo, studia I stopnia, prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu w Akademii Nauk 

Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024       

Semestr: Zimowy Z23 Letni L24 

Liczba ankiet: 13 0 

Nr 
pytania  

Treść pytania  
Średnia 
ocena 

Średnia 
ocena 

1.  Regularność i punktualność przeprowadzania zajęć 4,75 brak ocen 

2.  Przekazanie informacji o zajęciach, jego celach, efektach uczenia się i 
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania 

4,75 brak ocen 

3.  Przekazywanie treści kształcenia w sposób przystępny i zrozumiały 4,58 brak ocen 

4.  Wykorzystywanie przykładów do objaśniania treści kształcenia  4,42 brak ocen 

5.  Możliwość zgłoszenia wątpliwości i pytań do omawianych zagadnień 
w trakcie prowadzonych zajęć 

4,92 brak ocen 

6.  Inspirowanie do samodzielnego myślenia, pogłębiania wiedzy i 
umiejętności, samokształcenia   

4,88 brak ocen 

7.  Dobór metod i narzędzi kształcenia 4,50 brak ocen 

8.  
Przygotowanie prowadzącego do zajęć i posiadanie przez niego 
wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjaśniania 
zgłaszanych problemów  

4,58 
brak ocen 

9.  "Stosowanie jasno określonych i obiektywnych zasad i kryteriów 
oceny pracy studentów" 

4,79 brak ocen 

10.  Przestrzeganie terminów zaliczeń i dyżurów  4,83 brak ocen 

11.  Kulturalne odnoszenie się do studentów 4,79 brak ocen 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 4,71 brak ocen 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 w roku akademickim 2023/2024 - 

Uwagi 
nieujęte w 
kwestiona-
riuszu 
(pisownia 
oryginalna): 

A. Semestr zimowy Z23 – brak uwag 

B. Semestr letni L24 – brak ocen 

 

12.  W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w ocenianych 
zajęciach?  

4,75  brak ocen 

13.  Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w proces 
kształcenia z ocenianych zajęć?  

1,58  brak ocen 

14.  Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? 1,00 brak ocen 
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Tabela 20. Średnie oceny na poszczególne pytania ankiety nt. Jakości prowadzonych zajęć na kierunku 

Położnictwo, studia II stopnia, prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu w Akademii Nauk 

Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024       

Semestr: Zimowy Z23 Letni L24 

Liczba ankiet: 57 0 

Nr 
pytania  

Treść pytania  
Średnia 
ocena 

Średnia 
ocena 

1.  Regularność i punktualność przeprowadzania zajęć 5,00 brak ocen 

2.  Przekazanie informacji o zajęciach, jego celach, efektach uczenia się i 
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania 

4,98 brak ocen 

3.  Przekazywanie treści kształcenia w sposób przystępny i zrozumiały 5,00 brak ocen 

4.  Wykorzystywanie przykładów do objaśniania treści kształcenia  5,00 brak ocen 

5.  Możliwość zgłoszenia wątpliwości i pytań do omawianych zagadnień 
w trakcie prowadzonych zajęć 

5,00 brak ocen 

6.  Inspirowanie do samodzielnego myślenia, pogłębiania wiedzy i 
umiejętności, samokształcenia   

5,00 brak ocen 

7.  Dobór metod i narzędzi kształcenia 4,98 brak ocen 

8.  
Przygotowanie prowadzącego do zajęć i posiadanie przez niego 
wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjaśniania 
zgłaszanych problemów  

5,00 
brak ocen 

9.  "Stosowanie jasno określonych i obiektywnych zasad i kryteriów 
oceny pracy studentów" 

4,98 brak ocen 

10.  Przestrzeganie terminów zaliczeń i dyżurów  5,00 brak ocen 

11.  Kulturalne odnoszenie się do studentów 5,00 brak ocen 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 5 brak ocen 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 w roku akademickim 2023/2024 - 

Uwagi 
nieujęte w 
kwestiona-
riuszu 
(pisownia 
oryginalna): 

A. Semestr zimowy Z23  

• Brakuje podziału na grupy: początkującą i zaawansowaną,  Uczymy się angielskiego od początku, 

zamiast uczyć się konkretnych zwrotów potrzebnych w naszej pracy, 

• Ciekawe zajęcia, Dobry kontakt  z wykładowcą, 

• Doskonale przygotowana, merytoryczna, życzliwa w stosunku do studentów, Ciekawe zajęcia, 

skrupulatnie prowadzone, 

• Doskonałe zajęcia, profesjonalny wykładowca, 

• Bez uwag 

• Nie chcę oceniać tej pani, 

• Odmawiam oceny, 

• Bardzo profesjonalne i życzliwe podejście do studentów, 

B. Semestr letni L24 – brak ocen 
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12.  W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w ocenianych 
zajęciach?  

4,38  brak ocen 

13.  Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w proces 
kształcenia z ocenianych zajęć?  

1,77  brak ocen 

14.  Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? 1,31 brak ocen 

 

Tabela 21. Średnie oceny na poszczególne pytania ankiety nt. Jakości prowadzonych zajęć na kierunku 

Fizjoterapia, jednolite studia magisterskie, prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu w Akademii Nauk 

Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024      

Semestr: Zimowy Z23 Letni L24 

Liczba ankiet: 82 0 

Nr 
pytania  

Treść pytania  
Średnia 
ocena 

Średnia 
ocena 

1.  Regularność i punktualność przeprowadzania zajęć 4,73 brak ocen 

2.  Przekazanie informacji o zajęciach, jego celach, efektach uczenia się i 
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania 

4,73 brak ocen 

3.  Przekazywanie treści kształcenia w sposób przystępny i zrozumiały 4,67 brak ocen 

4.  Wykorzystywanie przykładów do objaśniania treści kształcenia  4,67 brak ocen 

5.  Możliwość zgłoszenia wątpliwości i pytań do omawianych zagadnień 
w trakcie prowadzonych zajęć 

4,73 brak ocen 

6.  Inspirowanie do samodzielnego myślenia, pogłębiania wiedzy i 
umiejętności, samokształcenia   

4,61 brak ocen 

7.  Dobór metod i narzędzi kształcenia 4,67  brak ocen 

8.  
Przygotowanie prowadzącego do zajęć i posiadanie przez niego 
wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjaśniania 
zgłaszanych problemów  

4,76  
brak ocen 

9.  "Stosowanie jasno określonych i obiektywnych zasad i kryteriów 
oceny pracy studentów" 

4,71  brak ocen 

10.  Przestrzeganie terminów zaliczeń i dyżurów  4,78  brak ocen 

11.  Kulturalne odnoszenie się do studentów 4,74  brak ocen 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 4,71 brak ocen 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 w roku akademickim 2023/2024 - 

Uwagi 
nieujęte w 
kwestiona-
riuszu 
(pisownia 
oryginalna): 

A. Semestr zimowy Z23  

• Brak 

• brak 

• Wykładowczyni z pasją przekazuje wiedze 
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• Wykładowca notorycznie spóźniał się na zajęcia, Jak już prowadził to pół zajęć nie związane z 

tematem, Podaje obszar zaliczenia po czym robi z innego zakresu  

• Wykładowca nie potrafi przekazać w jasny sposób posiadanej wiedzy, ma olewczy stosunek do 

uwag podanych podczas zajęć,  

• Brak komunikacji w kwestia zaliczeń, 

• Nie było propozycji konsultacji, Pan (….) powiedział, że jeżeli nie mieliśmy dawno chemii bądź 

fizyki to musimy się douczyć sami , z uśmiechem na twarzy, 

• Wykładowca nie odnosi się z odpowiednim szacunkiem do studentów, nie potrafi przekazać w 

zrozumiały sposób wiedzy, a zajęcia prowadzi na poziomie rozszerzonym (kiedy inni studenci nie 

mieli ani chemii ani fizyki),  

• Nie było propozycji konsultacji  

B. Semestr letni L24 – brak ocen 

12.  W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w ocenianych 
zajęciach?  

4,52  brak ocen 

13.  Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w proces 
kształcenia z ocenianych zajęć?  

1,82  brak ocen 

14.  Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? 0,78 brak ocen 
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4. OCENY NAUCZYCIELI AKADEMICKICH, ZESTAWIENIE ZBIORCZE DLA KIERUNKÓW STUDIÓW 

PROWADZONYCH NA WYDZIALE NAUK SPOŁECZNYCH  

1) badaniu poddano wszystkie zajęcia i ich formy zrealizowane na Wydziale Nauk Społecznych w 

semestrze letnim i semestrze zimowym roku akademickiego 2023/2024; 

2) liczbę wypełnionych ankiet oraz średnią ocenę nauczycieli akademickich prowadzących zajęcia 

dydaktyczne na kierunkach studiów prowadzonych na Wydziale Nauk Społecznych prezentuje 

Tabela 22; 

3) zestawienie badania jakości zajęć dydaktycznych prowadzonych na wydziale Nauk Społecznych 

przedstawia Tabela 23; 

4) ogóle wyniki badania na poszczególnych kierunkach studiów prowadzonych na Wydziale Nauk 

Społecznych przedstawiają Tabele 24-25. 

 

Tabela 22. Liczba ankiet i średnie oceny nauczycieli za rok akademicki 2023/2024 na Wydziale Nauk 

Społecznych  

Liczba ankiet Średnia ocena Ocena wg skali ocen 

190 4,80 4,88 

 

Tabela 23. Średnie oceny na poszczególne pytania ankiety nt. Jakości prowadzonych zajęć na kierunku 

kierunkach studiów prowadzonych na Wydziale Nauk Społecznych w Akademii Nauk Stosowanych 

Mazovia w roku akademickim 2023/2024        

Semestr: Zimowy Z23 Letni L24 

Liczba ankiet: 123 0 

Nr 
pytania  

Treść pytania  
Średnia 
ocena 

Średnia 
ocena 

1.  Regularność i punktualność przeprowadzania zajęć 4,83 brak ocen 

2.  Przekazanie informacji o zajęciach, jego celach, efektach uczenia się i 
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania 

4,77 brak ocen 

3.  Przekazywanie treści kształcenia w sposób przystępny i zrozumiały 4,66 brak ocen 

4.  Wykorzystywanie przykładów do objaśniania treści kształcenia  4,70 brak ocen 

5.  Możliwość zgłoszenia wątpliwości i pytań do omawianych zagadnień 
w trakcie prowadzonych zajęć 

4,76 brak ocen 

6.  Inspirowanie do samodzielnego myślenia, pogłębiania wiedzy i 
umiejętności, samokształcenia   

4,66 brak ocen 

7.  Dobór metod i narzędzi kształcenia 4,68 brak ocen 

8.  
Przygotowanie prowadzącego do zajęć i posiadanie przez niego 
wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjaśniania 
zgłaszanych problemów  

4,85 
brak ocen 

9.  "Stosowanie jasno określonych i obiektywnych zasad i kryteriów 
oceny pracy studentów" 

4,80  brak ocen 
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10.  Przestrzeganie terminów zaliczeń i dyżurów  4,83 brak ocen 

11.  Kulturalne odnoszenie się do studentów 4,95 brak ocen 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 4,77 brak ocen 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 w roku akademickim 2023/2024 - 

Uwagi 
nieujęte w 
kwestiona-
riuszu 
(pisownia 
oryginalna): 

A. Semestr zimowy Z23 – szczegółowe uwagi zamieszczono w opisie poszczególnych 

kierunków i form studiów (Tabele 18 i 19) 

B. Semestr letni L24 – brak ocen 

12.  W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w ocenianych 
zajęciach?  

4,68  brak ocen 

13.  Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w proces 
kształcenia z ocenianych zajęć?  

1,39  brak ocen 

14.  Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? 0,85 brak ocen 

 

Tabela 24. Średnie oceny na poszczególne pytania ankiety nt. Jakości prowadzonych zajęć na kierunku 

Finanse i rachunkowość, studia I stopnia, prowadzonych na Wydziale Nauk Społecznych w Akademii 

Nauk Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024      

Semestr: Zimowy Z23 Letni L24 

Liczba ankiet: 87 0 

Nr 
pytania  

Treść pytania  
Średnia 
ocena 

Średnia 
ocena 

1.  Regularność i punktualność przeprowadzania zajęć 4,81 brak ocen 

2.  Przekazanie informacji o zajęciach, jego celach, efektach uczenia się i 
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania 

4,76 brak ocen 

3.  Przekazywanie treści kształcenia w sposób przystępny i zrozumiały 4,64 brak ocen 

4.  Wykorzystywanie przykładów do objaśniania treści kształcenia  4,69 brak ocen 

5.  Możliwość zgłoszenia wątpliwości i pytań do omawianych zagadnień 
w trakcie prowadzonych zajęć 

4,76 brak ocen 

6.  Inspirowanie do samodzielnego myślenia, pogłębiania wiedzy i 
umiejętności, samokształcenia   

4,59 brak ocen 

7.  Dobór metod i narzędzi kształcenia 4,65  brak ocen 

8.  
Przygotowanie prowadzącego do zajęć i posiadanie przez niego 
wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjaśniania 
zgłaszanych problemów  

4,86 
brak ocen 

9.  "Stosowanie jasno określonych i obiektywnych zasad i kryteriów 
oceny pracy studentów" 

4,81 brak ocen 

10.  Przestrzeganie terminów zaliczeń i dyżurów  4,84 brak ocen 
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11.  Kulturalne odnoszenie się do studentów 4,93 brak ocen 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 4,76 brak ocen 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 w roku akademickim 2023/2024 - 

Uwagi 
nieujęte w 
kwestiona-
riuszu 
(pisownia 
oryginalna): 

A. Semestr zimowy Z23  

• Pani olewa studentów, rozpoczyna spotkanie później się nie odzywa, nie przekazuje żadnej 

wiedzy tylko daje zadanie które mamy wykonać i jej wysłać bez wcześniejszego wytłumaczenia  

• na czacie spotkania wstawiane były tylko scany rozdziałów książek i treść że mamy to przeczytać i 

odesłać jej odpowiedzi, jeśli wyły w trakcie jakieś pytania to niestety ale często zostawały one 

bez odpowiedzi, 

B. Semestr letni L24 – brak ocen 

12.  W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w ocenianych 
zajęciach?  

4,58 
  

brak ocen 

13.  Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w proces 
kształcenia z ocenianych zajęć?  

1,48  brak ocen 

14.  Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? 1,09 brak ocen 

      

Tabela 25. Średnie oceny na poszczególne pytania ankiety nt. Jakości prowadzonych zajęć na kierunku 

Finanse i rachunkowość, studia II stopnia, prowadzonych na Wydziale Nauk Społecznych w Akademii 

Nauk Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024      

Semestr: Zimowy Z23 Letni L24 

Liczba ankiet: 36 0 

Nr 
pytania  

Treść pytania  
Średnia 
ocena 

Średnia 
ocena 

1.  Regularność i punktualność przeprowadzania zajęć 4,86 brak ocen 

2.  Przekazanie informacji o zajęciach, jego celach, efektach uczenia się i 
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania 

4,78 brak ocen 

3.  Przekazywanie treści kształcenia w sposób przystępny i zrozumiały 4,72 brak ocen 

4.  Wykorzystywanie przykładów do objaśniania treści kształcenia  4,75 brak ocen 

5.  Możliwość zgłoszenia wątpliwości i pytań do omawianych zagadnień 
w trakcie prowadzonych zajęć 

4,78 brak ocen 

6.  Inspirowanie do samodzielnego myślenia, pogłębiania wiedzy i 
umiejętności, samokształcenia   

4,83 brak ocen 

7.  Dobór metod i narzędzi kształcenia 4,78  brak ocen 

8.  
Przygotowanie prowadzącego do zajęć i posiadanie przez niego 
wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjaśniania 
zgłaszanych problemów  

4,83  
brak ocen 

9.  "Stosowanie jasno określonych i obiektywnych zasad i kryteriów 
oceny pracy studentów" 

4,78  brak ocen 
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10.  Przestrzeganie terminów zaliczeń i dyżurów  4,81  brak ocen 

11.  Kulturalne odnoszenie się do studentów 5,00  brak ocen 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 4,81 brak ocen 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 w roku akademickim 2023/2024 - 

Uwagi 
nieujęte w 
kwestiona-
riuszu 
(pisownia 
oryginalna): 

A. Semestr zimowy Z23  

• Idealnie tłumaczy matematykę, 

• Idealnie tłumaczy matematykę, 

• Znikomy kontakt, zajęcia polegały na streszczaniu rozdziałów książki których pliki pdf nam 

wysłała i odsyłaniu notatek mailem, brak informacji zwrotnej czy chociaż Pani je otrzymała,  

• Z tych zajęć wyniosłam tyle ile sama wyczytałam z plików pdf, idąc do tej uczelni oczekiwałam że 

zajęcia będą prowadzone a nie że sama będę musiała zająć się danym przedmiotem, od 

wykładowcy usłyszałam tak małą ilość słów że nie jestem pewna czy ta Pani rozumiała nas, 

Czesne nie jest niskie wiec oczekuję że wykładowcy będą posiadali jakąś wiedze a nie - "naucz się 

sam z książki", Brak informacji jak będzie wyglądało zaliczenie, gdy w końcu dostaliśmy informacji 

kiedy zostaną wstawione oceny, brak tych ocen w określonym terminie, 

• Praca na zajęciach polegała na wysłaniu wiadomości z zadaniem do wykonania, nikt nie rozumiał 

jak wykonać dane zadanie, przedstawieniu zadania - brak informacji czy dobrze czy źle, 

B. Semestr letni L24 – brak ocen  

12.  W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w ocenianych 
zajęciach?  

4,97  brak ocen 

13.  Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w proces 
kształcenia z ocenianych zajęć?  

1,14  brak ocen 

14.  Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? 0,17 brak ocen 

 

Ekonomia, studia II stopnia 

- bark ocen  

5. OCENY NAUCZYCIELI AKADEMICKICH, ZESTAWIENIE ZBIORCZE DLA KIERUNKU 

BUDOWNICTOW  PROWADZONEGO NA WYDZIALE NAUK TECHNICZNYCH  

1) badaniu poddano wszystkie zajęcia i ich formy zrealizowane na Wydziale Nauk Technicznych 

w semestrze letnim i semestrze zimowym roku akademickiego 2023/2024; 

2) liczbę wypełnionych ankiet oraz średnią ocenę nauczycieli akademickich prowadzących zajęcia 

dydaktyczne na kierunku Budownictwo studiów prowadzonego na Wydziale Nauk 

Technicznych prezentuje Tabela 26; 

3) zestawienie badania jakości zajęć dydaktycznych prowadzonych na Wydziale Nauk 

Technicznych przedstawia Tabela 27. 
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Tabela 26. Liczba ankiet i średnie oceny nauczycieli za rok akademicki 2023/2024 na Wydziale Nauk o 

Zdrowiu 

Liczba ankiet Średnia ocena Ocena wg skali ocen 

310 4,71 4,79 

 

Tabela 27. Średnie oceny na poszczególne pytania ankiety nt. Jakości prowadzonych zajęć na kierunku 

Budownictwo, studia I stopnia, prowadzonych na Wydziale Nauk Społecznych w Akademii Nauk 

Stosowanych Mazovia w roku akademickim 2023/2024      

Semestr: Zimowy Z23 Letni L24 

Liczba ankiet: 89 15 

Nr 
pytania  

Treść pytania  
Średnia 
ocena 

Średnia 
ocena 

1.  Regularność i punktualność przeprowadzania zajęć 4,91 4,47 

2.  Przekazanie informacji o zajęciach, jego celach, efektach uczenia się i 
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania 

4,86 4,60 

3.  Przekazywanie treści kształcenia w sposób przystępny i zrozumiały 4,86 4,53 

4.  Wykorzystywanie przykładów do objaśniania treści kształcenia  4,86 4,53 

5.  Możliwość zgłoszenia wątpliwości i pytań do omawianych zagadnień 
w trakcie prowadzonych zajęć 

4,90 4,60 

6.  Inspirowanie do samodzielnego myślenia, pogłębiania wiedzy i 
umiejętności, samokształcenia   

4,81 3,73  

7.  Dobór metod i narzędzi kształcenia 4,84  4,60  

8.  
Przygotowanie prowadzącego do zajęć i posiadanie przez niego 
wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjaśniania 
zgłaszanych problemów  

4,93  
4,67  

9.  "Stosowanie jasno określonych i obiektywnych zasad i kryteriów 
oceny pracy studentów" 

4,93  4,60  

10.  Przestrzeganie terminów zaliczeń i dyżurów  4,94  4,60  

11.  Kulturalne odnoszenie się do studentów 4,92  4,67  

Razem średnia ocena z pytań 1-11 4,89 4,51 

Razem średnia ocena z pytań 1-11 w roku akademickim 2023/2024 4,70 

Uwagi 
nieujęte w 
kwestiona-
riuszu 
(pisownia 
oryginalna): 

A. Semestr zimowy Z23  

• Nowoczesne nauczanie , plus wiedza którą zdobyłem już zdążyłem wdrążyć w swojej pracy, 

• Gdybym miał taką matematyczkę w technikum matura rozszerzona była by na 90% (dziesięć 10 

daje na tak zwane głupie błedy), Sposób tłumaczenia jest łatwy i prosty w odbiorze 
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• Gdybym miał taką matematyczkę w technikum matura rozszerzona była by na 90% (dziesięć 10 

daje na tak zwane głupie błedy), Sposób tłumaczenia jest łatwy i prosty w odbiorze/ 

• Mały minus 2/3 komputerów działają dość wolno niczym hdd starej generacji więc jak miałeś 

pecha to komputer nie współracował,/ 

• Pani bardzo dobrze uzupełniała wiedze z wykładów a dodatkowo poruszyła 2 dość duże tematy 

gdzie nie zdążylismy ich zrobić na wykładach, Dzięki temu wiem, co muszę jeszcze popracować w 

domu, 

• Zadanie z chemii przestały być czarną magią 

• Ciekawe tematy, ta wiedza się przyda 

• Pan Doktor jest wymagający ale też wyrozumiały  

• Pan Doktor jest wymagający ale też wyrozumiały  

• Zajęcia odbywały się poprzez czytanie dość starej prezentacji,  

• Rozumiem, że podstawy chemii się nie zmieniają, ale większość osób jest wzrokowcami więc na 

pewno łatwiej było przyswoić wiedze, szczególnie że tempo było dość szybkie, a i tak nie 

zdążyliśmy z 4 tematami, które będą na egzaminie,  

• Rozumiem że można nie zdążyć i praca własna ale 4 tematy gdzie polimery są dość trudne nie 

zostały dotkniete, Ogólnie podsumowałbym to jednym zdaniem chemia z liceum o rozszerzonej 

chemi, Plus na powtórzeniu do egzaminu Pan Profesor dodawał nowe zagadnienia które nie były 

w prezentacji , 

• Wykładowca z bardzo dużą wiedzą i doświadczeniem - tego nie można mu zarzucić, ale zakres 

materiału i sposób w jaki to przedstawia w mojej ocenie nie odpowiada poziomowi studiów nie 

związanych z chemią, Krótko mówiąc robienie z chemii pępka świata na studiach budowlanych 

mija się troche z celem, 

• Wymagający ale zrozumiały 

B. Semestr letni L24 – brak ocen  

12.  W jakim stopniu uczestniczył Pan/uczestniczyła Pani* w ocenianych 
zajęciach?  

4,97  4,73  

13.  Jak ocenia Pan/Pani* poziom swojego zaangażowania w proces 
kształcenia z ocenianych zajęć?  

1,63  2,13  

14.  Jak często korzystał Pan/korzystała Pani* z konsultacji? 1,68 0,20 

 

IV. PODJĘTE DZIAŁANIA, WNIOSKI, REKOMENDACJE I ZALECENIA 

Ankieta nt. Jakości prowadzonych zajęć w jej obecnej formie została przeprowadzona w Uczelni po raz 

drugi. Z zadowoleniem należy stwierdzić, że w porównaniu z rokiem akademickim 2022/2023 liczba 

odpowiedzi studentów znacząco wzrosła. Wzrost ten był zauważalny w semestrze zimowym roku 

akademickiego 2023/2024, gdzie liczba odpowiedzi wyniosła 2200 (do 1070 w semestrze zimowym 

roku akademickiego 2022/2023). Zdecydowanie gorzej wypadły wyniki ankiety za semestr letni – 96 

ankiet w semestrze letnik roku akademickiego 2023/2024 (do 287 w semestrze letnim roku 

akademickiego 2022/2023). W ocenie Uczelnianej Komisji ds. Jakości Kształcenia taki stan rzeczy mógł 

wynikać z założonego zbyt krótkiego okresu ankietyzacji.  

Po raz kolejny można zauważyć zróżnicowanie aktywności studentów w zależności wydziału i kierunku 

studiów. Najbardziej aktywnymi studentami są studenci kierunków studiów prowadzonych na 
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Wydziale Nauk Medycznych w Filii w Otwocku oraz na Wydziale Nauk o Zdrowiu. Zdecydowanie 

najgorzej wypadły oceny jakości zajęć na kierunkach studiów prowadzonych na Wydziale Nauk 

Technicznych oraz Na Wydziale Nauk Społecznych. Przykładowo, na kierunku Budownictwo większość 

nauczycieli akademickich zostało ocenionych w mniej niż 5 ankietach, podobnie na kierunkach Finanse 

i Rachunkowość, studia I i II stopnia oraz na kierunku Ekonomia, studia II stopnia. Z powodu tak niskiej 

liczby ocen wyniki ankiet nie mogły zostać uznane za miarodajne.  

Nauczyciele akademiccy zostali powiadomieni o uzyskanych przez nich ocenach. Oceny te stanowią 

element okresowej oceny nauczyciela akademickiego. Uzyskane przez nauczycieli akademickich oceny 

należy uznać za bardzo satysfakcjonujące. Znakomita większość ocen nauczycieli akademickich to 

oceny mieszczące się w przedziale od 4,5 do 5,0. Dobrą i bardzo dobrą jakość zajęć dydaktycznych, 

zaangażowanie nauczycieli potwierdzają także opinie studentów wyrażone w ankiecie w ramach tzw. 

Innych uwag. Zdążają się także, choć sporadycznie opinie krytyczne czy negatywne. Najczęściej jednak 

mają one charakter jednostkowy (nie potwierdzony w większej liczbie ankiet). Nie należy jednak ich 

lekceważyć. Na uwagę zwraca fakt, że na wszystkich ocenionych nauczycieli akademickich – 210 – tylko 

czterech uzyskało oceny poniżej poziomu oczekiwanego przez Uczelnię (ocena według stosowanej skali 

ocen – minimum 4,0). Z nauczycielami tymi dziekani wydziałów przeprowadzili rozmowy wyjaśniające 

zaistniałą sytuację.  

Rekomendacje i zalecenia Uczelnianej Komisji ds. Jakości Kształcenia. 

1. Rekomenduje się władzom poszczególnych Wydziałów, jak i nauczycielem akademickim 

prowadzącym zajęcia dydaktyczne ze studentami niezwłocznie podjąć działania uświadamiające 

znaczenie ankiety i zachęcające studentów do jej wypełniania, tak aby podobna sytuacja nie 

miała miejsca w przyszłości.   

2. Wnioskuje się do Rektora i Senatu Akademii Nauk Stosowanych Mazovia, aby za wiążące uznać 

te oceny nauczycieli akademickich, które zostały wyrażone w co najmniej 15 ankietach.  

3. Wnioskuje się do Rektora i Senatu Akademii Nauk Stosowanych Mazovia o wyróżnienie 

nauczycieli akademickich, którzy w roku akademickim 2023/2024 uzyskali największą liczbę 

ankiet, w których jednocześnie zostali ocenieni najwyższą oceną.   

4. Wnioskuje się, aby zgodnie z Uchwałą nr 47/2022 Senatu Akademii Nauk Stosowanych Mazovia z 

dnia 21 grudnia 2022 r. w sprawie wprowadzenia Wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości 

Kształcenia w Akademii Nauk Stosowanych Mazovia (tekst jednolity), oraz: 

1) Załącznikiem nr 4 do Uchwały Senatu nr 47/2022 - Szczegółowe elementy Wewnętrznego 

Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia, oraz  

2) Załącznikiem nr 2 do Szczegółowych elementów Wewnętrznego Systemu Zapewnienia Jakości 

Kształcenia – Procedura i wzór kwestionariusza oceny zajęć przez studentów, pkt I, pkt 19 i 20 

– wyniki oceny zbiorczej z przeprowadzonej ankiety studenckiej nt. jakości prowadzonych zajęć w 

formie elektronicznej udostępnić studentom na stronie internetowej Uczelni, z zachowaniem 

zasady, że wyniki ocen poszczególnych nauczycieli akademickich mogą być podane do publicznej 

wiadomości po uprzednim wyrażeniu zgody przez osoby, których dotyczą. 

Przewodnicząca Uczelnianej Komisji ds. Jakości Kształcenia  

Dr Elżbieta Agnieszka Ambroże
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