Inauguracja 2018/2019
Ekscelencjo, Magnificencje,
Czcigodni i Dostojni Goscie,
Wysoki Senacie,
Drodzy Studenci, Nauczyciele i Pracownicy Collegium
Mazovia

Dzisiejsza Inauguracja rozpoczyna XX rok dzialalnosci naszej
uczelni. Jubileusz w zyciu kazdej organizacji ma szczegdlne
znaczenie — jest okazja do spojrzenia wstecz 1 oceny dokonan,
pozwala takze przedstawiC plany i zamierzenia na przysziosc.

Szanowni Panstwo,

uczelnia zostata utworzona w 1999 roku jako Wyzsza Szkota
Finansbw 1  Zarzadzania. @ RozpoczynaliSmy  dzialalnos¢
ksztatceniem na kierunku finanse 1 bankowos¢. Poszerzanie oferty
edukacyjnej; na nowe obszary nauk wymagalo zmiany nazwy
uczelni na bardziej uniwersalng. ZdecydowaliSmy si¢ na
Collegium Mazovia, podkreslajc zwigzek z regionem. Motto —
Innowacyjna Szkola Wyzsza, odnosi si¢ do naszej wizji
przysztosci 1 nieustajgcych poszukiwan lepszych rozwigzan dla
nauki 1 edukac;i.

Stale dostosowujemy ofert¢ edukacyjng do potrzeb regionu,
tworzagc nowe kierunki studidow. Nie wahamy si¢ zamykac te,
ktore zaspokoily lokalny rynek pracy.

Przewidujemy trendy przysziosci, nie czekajac na sygnaty
alarmowe z gospodarki. Dziesi¢¢ lat temu bylismy w regionie
prekursorem ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo. Po latach
widac, jak cenne byly - podjete ryzyko 1 dziatania.

W nowym roku akademickim oferujemy ksztalcenie
potoznych. Jestesmy przekonani, ze ta decyzja takze zostanie
doceniona w naszym srodowisku.



Szanowni Panstwo,

od powstania uczelni konsekwentnie realizujemy misje
ksztalcenia kadr dla przysztosci. Dlatego skupiamy si¢ na
ksztalcentu w  sektorach rozwojowych 1  wyposazamy
absolwentOow w umiejetnosci spoleczne 1 adaptacyjne. Jest to
nasza dewiza a jednoczes$nie odpowiedzialnos¢ za los mtodych
ludzi.

Studenci podejmuja decyzje dzis, ale prace rozpoczng za
kilka lat. Przyszlym wymaganiom rynku pracy be¢da musieli
sprosta¢ przez kolejne dziesigciolecia. Dlatego wykorzystujemy
swoja wiedz¢ 1 doSwiadczenie do wskazywania 1m rozwigzan na
jutro, nawet jesli dzis wydaja si¢ in one wymagajace 1 trudne.
Wysitek ten bardzo si¢ optaca. Blisko 9 tys. absolwentow jest
naszg dumg i1 sukcesem. Dane Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
pokazuja, ze 97% absolwentow pracuje lub prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg. Czas od uzyskania dyplomu do podjecia pierwszej
pracy jest krotszy niz miesigc. A Srednie zarobki sg zblizone do
przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w Polsce.

Ten sukces mozliwy jest dzieki naszym nauczycielom
akademickim. Kompetentni, otwarci, dzielgcy Si¢
doswiadczeniem zawodowym, z oddaniem prowadzacy zajgcia
dydaktyczne. Tworzycie Panstwo niepowtarzalng atmosfere
zyczliwosci, przyjazni 1 partnerstwa wobec studentow.

Cieszymy si¢ takze z rozwoju ksztatcenia podyplomowego.
W ciggu 19 lat mury uczelni opuscito blisko 4,5 tys. sluchaczy
studiow podyplomowych, specjalizacji 1 kursow. Powodem do
dumy sg zorganizowane konferencje naukowe 1 wyktady otwarte a
takze zrealizowane projekty sfinansowane ze Srodkow
europejskich.

7, powodzeniem prowadzone byly dziatania zwigzane z
wymiang mi¢dzynarodowa. W ramach programu Erasmus+ nasi
studenci wyjezdzali na praktyki zagraniczne a nauczyciele na
szkolenia 1 staze.



Od trzech lat rozwijamy wspolpracg z otoczeniem
gospodarczym w zakresie badan i prac rozwojowych, realizujac
wiele praktycznych  wdrozen, szczegdlnie w  obszarze
budownictwa.

Szanowni Panstwo,

od 1 pazdziernika studenci rozpoczeli zajecia na oSmiu
kierunkach studidw, w tym jednym nowym - potoznictwie. Warto
podkresli¢, ze ksztalcenie na tym kierunku prowadzi 19 uczelni w
Polsce, w tym tylko jedna niepubliczna, witasnie Collegium
Mazovia.

Na obecny rok akademicki mieliSmy dobrg rekrutacje.
Liczba studentow Collegium Mazovia, spadajaca w latach
kryzysu, od dwoch lat rosnie. Cieszy nas to w dwdjnasob. Jest to
potwierdzenie dobrej pracy. Swiadczy takze o sprawnosci
dziatania.

Wiele uczelni, szczegodlnie niepublicznych, boryka si¢ z
powaznymi problemami zwigzanymi z demografig, emigracja i
trudnymi  warunkami prowadzenia dzialalnosci. Collegium
Mazovia na tym tle wypada bardzo dobrze i w kolejne
dwudziestolecie wchodzimy petni nadziei i1 energii.

W nowym roku akademickim bedziemy wdrazac¢ regulacje
Prawa o szkolnictwie wyzszym 1 nauce. Konstytucja dla nauki
zmienia zasady organizacji 1 ustroju uczelni, wzmacnia ich
autonomi¢ 1 zwigksza samodzielnos¢ gospodarowania Srodkami
finansowymi, kladzie rowniez nacisk na podniesienie jakosci
ksztalcenia. Nie obawiamy si¢ tych wyzwan cho¢ mamy
swiadomosc¢ czekajacej nas pracy.

Szanowni Panstwo,

Collegium Mazovia od nowego roku akademickiego bedzie
wdrazata program rozwojowy w zakresie ksztatcenia studentow i
wspierania absolwentow kierunku poloznictwo. Program
zapewnia studentom drugiego 1 trzeciego roku stypendia w
wysokosci 800 zt miesigcznie oraz platne praktyki.



W  programie zaplanowano rOwniez  finansowanie
dodatkowych  warsztatow oraz dodatkowe stypendia dla
absolwentow w kwocie 1000 zt miesigcznie przez dwa lata od
ukonczenia studiow.

Na wsparcie finansowe w dalszym ciggu moga liczy¢
studenci na kierunku pielegniarstwo — projekt obejmuje wsparcie
dla czterech kolejnych rocznikow. Budzet projektu wynosi 6 min
zt 1 przewiduje finansowanie uczelnianego programu
stypendialnego o charakterze motywacyjnym. Stypendium w
wysokosci 630 zl miesiecznie otrzymaja studenci osiggajacy
najlepsze wyniki w nauce. Dzigki srodkom 2z projektu
dotychczasowe bezptatne praktyki zawodowe staly si¢ praktykami
ptatnymi. Finansowanie obejmuje 1200 godzin praktyk
obligatoryjnych wynikajagcych z programu ksztalcenia oraz
fakultatywne jednomiesigeczne praktyki ponadprogramowe.

W nowym roku obejmiemy réwniez wsparciem studentow
budownictwa, finansOw 1 rachunkowosci oraz ekonomii. Projekt
pn. Zintegrowany program rozwoju Collegium Mazovia
obejmuje certyfikowane szkolenia, staze, wizyty studyjne oraz
dodatkowe zajecia praktyczne w przedsigbiorstwach. Udziat w
programie bedzie szczegoOlnie atrakcyjny dla studentow
budownictwa, ze wzgledu na zaplanowane studyjne wyjazdy
zagraniczne.

W  rezultacie  poszukiwania  nowoczesnych  metod

ksztalcenia, w nowym roku akademickim uruchomimy
Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznych. Tworza je
laboratoria pozwalajace odtwarza¢ realne sytuacje medyczne w
warunkach pracowni dydaktycznej. Stuzg temu fantomy wysokiej
wiernosci, potgczone do systemu komputerowego imitujacego
zachowania pacjentow w realistyczny sposob. Zastosowanie tej
metody nauczania pozwoli na osigganie lepszych efektow
ksztalcenia. I co wazne — ograniczajg ryzyko bledow
poczatkujacych studentdéw w kontaktach z pacjentami.



Rozpoczynamy takze realizacj¢, w oparciu o Srodki unijne,
»Irzecie] Misji Uczelni”. Projekt  Przestrzen wspolpracy -
przestrzen rozwoju, adresowany jest do niestandardowych
odbiorcoOw szkolnictwa wyzszego — ucznidow, absolwentow i
emerytow.

Szanowni Panstwo,

wraz z rozwojem Collegium Mazovia coraz silniej dostrzegamy
zachodzgca zmian¢ roli uczelni — od instytucji edukujgcej do
instytucji spotecznej. Mamy nadziej¢, ze w ostatnich dwudziestu
latach wktad Collegium Mazovia w lokalny rozw0;j spoteczenstwa
wiedzy, demokracji 1 kapitatu spotecznego byt znaczacy.

Procesy te byty przedmiotem badan projektu innowacyjnego pod
nazwq Ideagora — absolwenci kapitalem spolecznym uczelni.
Ksztattujgc absolwentow, ich kompetencje 1 postawy, wpltywamy
na miejsce, w ktorym zyjemy. Jednym z najwazniejszych
aspektow tego miejsca jest miasto — szczegdlna forma organizacji
spotecznosci, kultury 1 technologii w przestrzeni.

Rozwinigciem tej wizji bedzie dzisiejszy wyktad inauguracyjny,
ktory wyglosi nasz szczegolny gos¢, profesor Marek Bryx.

Szanowni Panstwo,

dziekuj¢ samorzadowi i wtadzom lokalnym za stwarzanie klimatu
wspolpracy 1 za wspieranie naszych dziatan. Szczegdlne stowa
podzickowania kieruyj¢ do Pana Wojciecha Kudelskiego -—
Prezydenta Miasta Siedlce, Pana Dariusza Stopy — Starosty
Siedleckiego oraz Pana Henryka Brodowskiego — Wo¢jta Gminy
Siedlce.

Dzigkuje takze za wspoOtprace Radzie Konsultacyjnej
Collegium Mazovia, Siedleckiej Radzie Biznesu, Lozy Siedleckie;
BCC, Wschodniej 1Izbie Gospodarczej, Okregowej Izbie
Pielegniarek 1 Potoznych, Mazowieckiej Okregowej Izbie
Inzynierow Budownictwa, podmiotom leczniczym, instytucjom i
organizacjom spolecznym, oswiatowym 1 gospodarczym.



Stowa podzigkowania kieruyj¢ do Ksiedza Biskupa
Kazimierza Gurdy Ordynariusza Diecezji Siedleckiej oraz
Proboszcza Parafii p.w. Sw. Jozefa - Ksiedza Stawomira Olopiaka
za modlitwe 1 duchowe wsparcie.

Dzigkuje przedstawicielom naszych mediow — prasy, radia 1
telewizji, za wudzial w waznych dla naszego Srodowiska
wydarzeniach, za zyczliwos¢ oraz rzetelnosc.

Drodzy Studenci i Absolwenci,

ciesze si¢, ze wybraliscie naszg Uczelni¢. Studentow zapewniam,
ze uczynimy wszystko, aby stwarza¢ odpowiednie warunki do
nauki 1 przekazaé rzetelna wiedze. Zycze osiagania jak
najlepszych wynikow, radosci 1 satysfakcji ze studiowania.

Absolwentom zycze, aby zdobyta wiedza 1 umigjetnosci
znalazly odzwierciedlenie w wysokiej jakosci zycia zawodowego
oraz osobistego.

Wszystkim pracownikom Collegium Mazovia sktadam
wyrazy szacunku 1 podzigkowania za codzienng prac¢ 1 wysilek,
za szczegOlne zaangazowanie 1 aktywnosc¢.

Catej spotecznosci akademickiej, dostojnym Gosciom naszej
uroczystosci skltadam na nowy rok akademicki najlepsze
zyczenia:

OBY BYLO DOBRZE, SZCZESLIWIE I POMYSLNIE!



