Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 8 /2022

Kanclerza Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty Wyzszej z siedzibg w Siedlcach z dnia 28.06.2022 .

w sprawie: realizacji Projektu pn. ,Centrum Symulacji Medycznej Collegium Mazovia — Program rozwoju jakosci praktycznego ksztatcenia

studentéw potoznictwa” (nr umowy POWR.05.03.00-00-0016/19-00 z dnia 21.05.2020 roku), wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020, V Osi

priorytetowej Wsparcie dla obszaru zdrowia

REGULAMIN REKRUTACJI ORAZ UCZESTNICTWA
w Projekcie pn.
,Centrum Symulacji Medycznej Collegium Mazovia — Program rozwoju jakosci

ksztatcenia studentow potoznictwa”

§1.
Postanowienia ogodlne

Niniejszy dokument, zwany dalej Regulaminem, okresla zasady i warunki rekrutacji oraz
uczestnictwa w Projekcie ,Centrum Symulacji Medycznej Collegium Mazovia — Program
rozwoju jakosci ksztatcenia studentéw pofoznictwa” nr umowy o dofinansowanie
POWR.05.03.00-00-0016/19-00 z dnia 21 maja 2020 .
Projekt realizowany jest przez Collegium Mazovia Innowacyjng Szkote Wyisza,
z siedzibg w Siedlcach (08-110) ul. Sokotowska 161, tel. 25-633-30-32, fax: 25-633-20-51.
Projekt jest wspotfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, V O$ priorytetowa Wsparcie dla obszaru zdrowia, Dziatanie 5.3 Wysoka jakos¢
ksztatcenia na kierunkach medycznych.
Projekt realizowany jest od 01.04.2020r. do 31.10.2023 r.

§2.

Stownik poje¢:

Uzyte w niniejszym Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1.

IP - Instytucja posSredniczaca — Ministerstwo Zdrowia, 00-952 Warszawa,
ul. Miodowa 15.

PO WER - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

Projekt - Projekt pn. ,,Centrum Symulacji Medycznej Collegium Mazovia — Program rozwoju
jakosci ksztafcenia studentdw potoZznictwa” nr umowy o dofinansowanie POWR.05.03.00-00-
0016/19-00 z dnia 21 maja 2020 r. dofinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, V 0$
priorytetowa Wsparcie dla obszaru zdrowia, Dziatanie 5.3 Wysoka jakos¢ ksztatcenia na

kierunkach medycznych.



10.

11.

12.

Realizator Projektu — Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzisza z siedzibg
w Siedlcach, 08-110 SiedIce, ul. Sokotowska 161, woj. mazowieckie.

Partner Projektu — Zamojska Klinika Rehabilitacji Sp. z 0.0., ul. Peowiakéw 1, 22-400 Zamos¢,
woj. lubelskie.

Koordynator Projektu - osoba zarzadzajaca Projektem.

Potencjalny Uczestnik/Uczestniczka Projektu - studentka/student kierunku potoznictwo,
pielegniarstwo, kadra dydaktyczna, techniczna i zarzadzajaca Uczelni, ubiegajgca sie o
uczestnictwo w Projekcie.

Uczelnia — Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzsza z siedzibg w Siedlcach.
Uczestnik/Uczestniczka Projektu — studentka/student kierunku potfoznictwo, pielegniarstwo
osoby wchodzgce w sktad kadry dydaktycznej, technicznej i zarzadzajgcej Uczelni, ktéry/a/e
zostat/a/y zakwalifikowany/a/e do wziecia udziatu w Projekcie oraz podpisat/a/y deklaracje
udziatu w Projekcie.

Godzina dydaktyczna — godzina zaje¢ dydaktycznych trwajgca 45 minut.

Biuro Projektu — Collegium Mazovia Innowacyjna Szkofa Wyisza 1z siedzibg
w Siedlcach, 08-110 Siedlce, ul. Sokotowska 161, pok. A1-024 (I pietro),
tel. 25 63330 32 wew. 44, e-mail: projekty@mazovia.edu.pl

Strona Projektu — www.mazovia.edu.pl

§3.

Zatozenia i cele Projektu
Celem gtéwnym Projektu jest poprawa jakosci ksztatcenia na kierunku potoznictwo poprzez
wdrozenie programu rozwojowego oraz utworzenie Monoprofilowego Centrum Symulacji
Medycznych na kierunku potoznictwo.
Cel zostanie osiggniety poprzez realizacje elementéw wsparcia w ramach poszczegdlnych
etapow:
Etap 1: Przygotowanie 1 (stownie: jednego) Programu Rozwoju Uczelni
pn. “"Centrum Symulacji Medycznej Collegium Mazovia — Program rozwoju jakosci
praktycznego ksztatcenia studentéw potoznictwa poprzez utworzenie MCSM”. Za
realizacje etapu odpowiadajg Realizator Projektu oraz Partner Projektu.
Etap 2: Utworzenie 1 (stownie jednego) Monoprofilowego Centrum Symulacji
Medycznych dla kierunku potoznictwo, w sktad ktérego wejdg stworzone w oparciu o
istniejgcy baze dydaktyczng i wyposazenie zakupione w ramach projektu: Sala symulacji
wysokiej wiernosci, Sala Porodowa oraz pomieszczenie kontrolne — sterowania; Sala

egzaminacyjna OSCE, Sala do ¢éwiczen umiejetnosci praktycznych, 2 Sale zaje¢ dla potrzeb



debryfingu i wprowadzenia do symulacji oraz dwie szatnie dla studentéw — damska i

meska. Za realizacje etapu odpowiada Realizator Projektu.

Etap 3: Przeprowadzenie szkolen i warsztatéw interdyscyplinarnych dla oséb objetych

wsparciem projektu w celu podniesienia kompetencji zawodowych — warsztaty i

szkolenia dla Uczestnikéw projektu — studentéw, kadry zarzadzajacej, dydaktycznej oraz

technicznej Uczelni w tym:

a. Szkolenia dla kadry dydaktycznej - 15 osob (K13 i2M),

3 — dniowe (24h) szkolenie ,Praktyczne zajecia symulacyjne w osrodku
symulacji medycznej” dla 15 os6b — szkolenie wyjazdowe — specjalistyczne:
zapoznanie z funkcjonowaniem osrodka symulacji medycznej, wprowadzenie
do symulacji medycznej, podstawy obstugi symulatoréw medycznych, udziat
w symulacjach medycznych, zapoznanie z organizacjg centrum symulacji
medycznej.

1 — dniowe wyjazdowe szkolenie dla 15 oséb (8h) ,Podniesienie jakosci
ksztatcenia poprzez psychologiczny wptyw ksztatcenia symulacyjnego” dla
nauczycieli: analiza i sposéb komunikowania ze studentami w trakcie
symulacji medycznej, sytuacje problemowe i ich rozwigzywanie, zasady
realizacji zaje¢ grupowych w trakcie symulacji, Prebryfing i Debryfing.

5 — dniowe szkolenie etapowe dla 15 0séb (5 dni - 40h zajeé oraz 20 dni
konsultacji — 160h) ,,Instruktor symulacji niskiej wiernosci” dla instruktorow.
Etap 1 — stacjonarny w Uczelni: podstawy symulacji niskiej wiernosci,
tworzenie scenariuszy niskiej wiernosci dopasowanych do efektéw
ksztatcenia wraz z tworzeniem list kontrolnych dla potrzeb egzaminu OSCE.
Etap 2 — konsultacyjny - tworzenie scenariuszy niskiej wiernosci zgodnie
z zasadami i programem studiow w konsultacji, w rdéznych formach
z trenerami symulacji, przygotowanie scenariuszy symulacyjnych niskiej
wiernosci zgodnie z przydzielonymi tematami wedtug schematéw
przekazanych podczas etapu 1, sprawdzenie i zaopiniowanie scenariuszy
symulacyjnych przez treneréw symulacji medycznej w pielegniarstwie na
zakonczenie etapu 2.

Etap 3 - wyjazdowy - praktyczna nauka (pokazy, ¢wiczenia, dyskusje,
symulacje medyczne) prowadzenia scenariuszy niskiej wiernosci stworzonych
podczas etapu drugiego, dopasowanych do efektéw ksztatcenia oraz

praktyczne ich przeprowadzenie w warunkach Osrodka Symulacji Medyczne;j.



5 — dniowe szkolenie etapowe dla 10 oséb (5 dni - 40h zaje¢ oraz 20 dni
konsultacji — 160h) pt. ,Instruktor symulacji w przedmiotach
specjalistycznych w pielegniarstwie” dla instruktoréw.

Etap 1- stacjonarny w Uczelni: podstawy symulacji posredniej wiernosci,
nauka tworzenia scenariuszy posredniej wiernosci dopasowanych do
efektow ksztatcenia przedmiotéw specjalistycznych wraz z tworzeniem list
kontrolnych dla potrzeb egzaminu OSCE.

Etap 2 - konsultacyjny: tworzenie scenariuszy posredniej wiernosci
przedmiotéw specjalistycznych zgodnie z zasadami i programem studiéw, w
konsultacji, w réznych formach z trenerami symulacji odpowiedzialnymi za
realizacje szkolenia. Przygotowanie scenariuszy symulacyjnych zgodnie z
przydzielonymi tematami wedtug schematéw przekazanych podczas etapu 1
dla kazdego przedmiotéw specjalistycznych realizowanych w formie
¢wiczen/praktyk zawodowych zgodnego z programem ksztatcenia Uczelni.
Sprawdzenie i zaopiniowanie scenariuszy przez treneréw symulacji
medycznej na zakonczenie etapu 2.

Etap 3 - wyjazdowy: Obejmuje praktyczng nauke (pokazy, ¢wiczenia,
dyskusje, symulacje medyczne) prowadzenia scenariuszy niskiej wiernosci
stworzonych podczas etapu drugiego, dopasowanych do efektéw ksztatcenia
oraz praktyczne ich przeprowadzenie w warunkach Osrodka Symulacji
Medycznej.

5 — dniowe szkolenie etapowe dla 10 oséb (5 dni - 40h zaje¢ oraz 20 dni
konsultacji — 160h) pt. ,Instruktor symulacji wysokiej wiernosci” dla
instruktoréw.

Etap 1 - stacjonarny w Uczelni: podstawy symulacji wysokiej wiernosci),
tworzenie scenariuszy symulacji wysokiej wiernosci, dopasowanie do
efektédw ksztatcenia przedmiotédw nauczania w Uczelni wraz z tworzeniem list
kontrolnych dla potrzeb egzaminu OSCE.

Etap 2 - konsultacyjny: obejmuje tworzenie scenariuszy symulacji wysokiej
wiernosci realizujacych efekty ksztatcenia réznych przedmiotéw, zgodnie
z zasadami i programem studidéw, w konsultacji, w réznych formach z
trenerami symulacji odpowiedzialnymi za realizacje szkolenia, przygotowanie
scenariuszy symulacyjnych zgodnie z przydzielonymi tematami wedtug
schematéw przekazanych podczas etapu 1 dla kazdego przedmiotéw

specjalistycznych realizowanych w formie ¢wiczen/praktyk zawodowych



zgodnego z programem ksztatcenia Uczelni. Sprawdzenie i zaopiniowanie
scenariuszy przez treneréw symulacji medycznej na zakoriczenie etapu 2.
Etap 3 - wyjazdowy: obejmuje praktyczng nauke prowadzenia scenariuszy
wysokiej wiernosci przedmiotéw nauczanych w Uczelni stworzonych podczas
etapu drugiego, dopasowanych do efektéw ksztatcenia oraz praktyczne ich
przeprowadzenie w warunkach Osrodka Symulacji Medyczne;j.

® 5 — dniowe szkolenie etapowe dla 10 oséb (5 dni - 40h zaje¢ oraz 20 dni
konsultacji — 160h pt. ,Przygotowanie i prowadzenie egzaminu OSCE” dla
instruktoréw i nauczycieli:
Etap 1 - stacjonarny w Uczelni: podstawy prowadzenia egzaminéw OSCE dla
przedmiotéw realizowanych w Uczelni z zastosowaniem metod symulacji
medycznej niskiej, posredniej i wysokiej wiernosci, nauka planowania
stanowisk egzamindéw OSCE oraz zasad oceny studenta na rdéznych
poziomach zaawansowania.
Etap 2 - konsultacyjny: planowanie stanowisk egzaminacyjnych OSCE zgodnie
z efektami ksztatcenia réznych przedmiotéw realizowanych w Uczelni,
zgodnie z zasadami i programem studiéw w réznych formach z trenerami
symulacji odpowiedzialnymi za realizacje szkolenia. Przygotowanie przez
kazdego uczestnika min. 1 stanowiska egzaminacyjnego OSCE zgodne z
programem ksztatcenia uczelni, sprawdzenie i zaopiniowanie przez treneréw
symulacji medycznej w pielegniarstwie na zakoriczenie etapu 2.
Etap 3 — stacjonarny - ¢wiczeniowy: praktyczna organizacja stanowisk
egzaminacyjnych OSCE z wykorzystaniem infrastruktury uczelni i uzyciem
opracowanych stanowisk w ramach realizowanego kursu zgodnie z
programem ksztatcenia dla celdw przeprowadzenia egzaminu testowego
OSCE.

® 2 — dniowe szkolenie wyjazdowe dla 2 oséb (1 dzien - 8h zaje¢) pt.
,Praktyczne zastosowanie technik informatycznych w centrum symulacji
medycznej”. Celem szkolenia jest praktyczne zapoznanie z funkcjonowaniem
Osrodka Symulacji Medycznych pod wzgledem informatycznym.

e 3 — dniowa, wyjazdowa konferencja szkoleniowa dla 12 oséb (3 dni — 24 h
szkoleniowe), pt. ,Symulacja medyczna nowg metodg ksztatcenia
pielegniarek i potoznych”.

b. Szkolenia dla technikéw symulacji medycznej— 4 osoby (K1 i3M).



e 5 - dniowe wyjazdowe szkolenie ze stazem dla 3 os6b (3 dni — 24h
szkolenia oraz 2 dni — 16h stazu) dla technikdw: obstuga i sterowanie
symulatorami medycznymi, systemami kamer i rejestratorami video,
przygotowanie materiatéw do debryfingu itp., drobne naprawy
i konserwacja sprzetu i symulatoréw medycznych, udziat w symulacjach
medycznych jako asystent/technik symulacji realizowanych w symulacji -
Symulacji Wysokiej Wiernosci - z doswiadczonymi trenerami symulacji

medycznej.

V. Etap 5: Zajecia dla Uczestnikdbw Projektu - studentéw kierunku potoznictwo i

pielegniarstwo objetych ksztatceniem obowigzkowym w toku studiéw w tym:

Zajecia dodatkowe dla 184 (K145;M39) studentéw kierunkdw medycznych
uczelni wykraczajgce poza standardowy program ksztatcenia z zakresu symulacji
medycznej.

Zajecia dodatkowe dla studentéw kierunkdw medycznych z zakresu symulacji
medycznej — 80 os6b (75K;5M). W ramach ich realizacji instruktorzy bedg mieli
mozliwo$¢ zdiagnozowania indywidualnych potrzeb szkoleniowych grupy i ich
realizacje metoda symulacji.

1 — dniowe szkolenie stacjonarne dla 12 oséb (studentéw) ,Szkolenie z zakresu
komunikacji i radzenia sobie z sytuacjami trudnymi” — obejmujace zakres
podnoszenia kompetencji epidemiologiczno-demograficznych dla studentéw
uczelni.

2 — dniowe wyjazdowe warsztaty interdyscyplinarne dla 45 oséb (3 grupy 15
osobowe) w ramach rozwoju kompetencji w zakresie zmieniajgcych sie trendow
epidemiologiczno-demograficznych w kraju.

2 — dniowe warsztaty interdyscyplinarne dla 120 oséb (15 grupy 8 osobowych)
dla studentéw Uczelni: zapoznanie studentéw z procedurami stosowanymi w
jednostce Partnera, praktyczna realizacja procedur medycznych z udziatem kadry
merytorycznej Partnera. Potozony bedzie nacisk na prace ,przy tézku” chorego,

nabycie umiejetnosci miekkich z zakresu komunikowania z pacjentem.

3. Realizator Projektu w porozumieniu z Partnerem zastrzegajg mozliwo$¢ zmian w zakresie

form wsparcia stuzgcych realizacji celu gtéwnego wytacznie za zgoda IP, co wymaga dokonania

zmian w Projekcie.



§4.
Grupa docelowa
1. Zgodnie z Wnioskiem o dofinansowanie Projektu oraz w oparciu o obowigzujace

uregulowania prawne, jak réwniez dokumenty programowe Uczestnikiem/Uczestniczka
Projektu mogg by¢ studentka/student, kierunkéw medycznych, wyktadowcy - kadra
dydaktyczna, zarzadzajgca ipracownicy — kadra administracyjna itechniczna - Uczelni,
ktdry/ktdra zostanie objeta wsparciem opisanym w §3 pkt 2 w tym:
a. studenci kierunku potoznictwo: 16 oséb (16K;0M)
b. studenci kierunku pielegniarstwo: 204 osoby (K150;M54),
c. kadra Uczelni, w tym:

® przedstawiciele kadry zarzadzajacej: 4 osoby (K2;M2),

® przedstawiciele kadry technicznej: 4 osoby (K1;M3),

e kadra dydaktyczna: 17 os6b (K15;M2),

ktéra zostanie zakwalifikowana do wziecia udziatu w Projekcie oraz podpisze deklaracje udziatu
w projekcie.
§5.
Ogolne kryteria formalne udziatu w projekcie

1. Udziat w projekcie mogg wzig¢ wytgcznie osoby spetniajgce ogdlne kryteria formalne poprzez
przynalezno$¢ do grupy docelowej, okreslonej w §& 4 pkt 1, weryfikowana na podstawie
oswiadczen zawartych w formularzu zgtoszeniowym stanowigcym Zatgcznik nr 1 do
Regulaminu.

2. Przediozenie w trakcie realizacji projektu prawidtowo wypetnionego i podpisanego formularza
zgtoszeniowego zawierajgcego dane wskazane w Wytycznych w zakresie warunkéw
gromadzenia iprzekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020 oraz
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020 (Zatgcznik 1 do Regulaminu), Os$wiadczenia uczestnika
projektu regulujgcego obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679), ktorego wzdr stanowi
Zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu oraz Deklaracji uczestnictwa w Projekcie, ktorej
wzér stanowi Zatgcznik nr 3 do Regulaminu.

3. W zwigzku z realizacja wsparcia opisanego w §3 pkt 2 rekrutacja Uczestnikéw Projektu

odbedzie sie w oparciu o Ogoélne kryteria formalne udziatu w projekcie opisane w §5 pkt 1 2.



§6.

Szczegotowe kryteria merytoryczne i premiujace udziatu w projekcie

1. W zwigzku z realizacjg zaplanowanych form wsparcia opisanych §3 pkt 2 realizator projektu

okresla nastepujace kryteria merytoryczne i premiujgce, ktére muszg zosta¢ potwierdzone w

procesie rekrutacji Uczestnikdéw Projektu.

2. Realizator okresla nastepujgce kryteria merytoryczne i premiujgce dla Uczestnikéw Projektu —

studentéw:

a.

b.

C.

Kryterium merytoryczne motywujace Srednia arytmetyczna ocen za poprzedni
semestr, a w przypadku studentéw | semestru $rednia arytmetyczna ocen ze
$wiadectwa maturalnego wg nastepujacych wag punktowych:

® ocena powyzej 4,5 -5 pkt,

® ocenaw przedziale 4,0 — 4,5 — 3 pkt,

® ocena ponizej 4,0 — 1 pkt.
Kryterium premiujace - cztonkostwo w studenckich kotach naukowych — 2 pkt.

Kryterium premiujgce — osoby z niepetnosprawnosciami — 5 pkt.

3. Realizator okresla nastepujgce kryteria merytoryczne i premiujgce dla Uczestnikéw Projektu —

kadra dydaktyczna:

a.

Kryterium merytoryczne - zatrudnienie na kierunkach studiéw potoznictwo,
pielegniarstwo, bez wzgledu na forme wspodtpracy — 5 pkt,
Kryterium merytoryczne — prowadzenie zaje¢ z potencjatem nauczania w ramach
symulacji medycznej(zajecia punktowane okresla ekspertyza pt. ,Dedykowane tresci
nauczania metodg symulacji medycznej” )-5 pkt,
Kryterium premiujgce — doswiadczenie zawodowe wg nastepujgcych wag
punktowych:

® powyzej 5 lat — 5 pkt,

® w przedziale 2-5 lat — 3 pkt.

4. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw wynikajacych z kryteriéw opisanych w § 6

ust. 2 i 3 decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

5. W przypadkach nie opisanych w §& 6 ostateczng decyzje o zakwalifikowaniu Uczestnika

Projektu do udziatu w Projekcie podejmuje Koordynator projektu po uzyskaniu opinii Rektora

Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty Wyzszej.



§7.

Zasady uczestnictwa w Projekcie

1. Uczestnikiem/Uczestniczkg Projektu moze by¢ wytgcznie osoba zakwalifikowana do udziatu

w Projekcie, ktéra nie pdiniej niz pierwszego dnia wsparcia, przekaze pracownikowi Biura

Projektu kompletnie wypetniong Deklaracje udziatu w Projekcie (Zatgcznik nr 3).

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za sktadanie oswiadczen niezgodnych

z prawda.

3. Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie zobowigzane bedg dostarczy¢ do Biura Projektu

inne wymagane przez Realizatora Projektu dokumenty.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)

12)

13)

Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie zobowigzane sg do:

przestrzegania niniejszego Regulaminu oraz zasad wspétzycia spotecznego;

regularnego i punktualnego uczestnictwa w zajeciach organizowanych w ramach Projektu;
kazdorazowego potwierdzania obecnosci na liscie obecnosci wtasnorecznym podpisem;
potwierdzenia odbioru materiatéw dydaktycznych jesli dotyczy;

potwierdzenia odbioru podrecznikéw jesli dotyczy;

potwierdzenia korzystania z przerw kawowych i obiadu jesli dotyczy;

potwierdzenia korzystania z noclegdw jesli dotyczy;

wypetniania ankiet ewaluacyjnych;

przekazania danych po  zakoficzonym udziale w  projekcie, niezbednych
do wyliczenia wskaznikdéw rezultatu bezposredniego projektu w terminie do 4 tygodni od
zakonczenia udziatu w projekcie;

udziatu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych réwniez po zakorczonym udziale
w projekcie;

informowania Biura Projektu o wszelkich zmianach zwigzanych z danymi personalnymi
oraz o zaistnieniu okolicznos$ci powodujgcych utrate statusu osoby spetniajgcej kryteria
grupy docelowej, okreslone w § 4 niniejszego Regulaminu;

kazdorazowego potwierdzania skorzystania z noclegu wfasnorecznym podpisem
na stosownej liscie (dotyczy oséb korzystajgcych z noclegu);

informowania Biura Projektu o braku mozliwosci wziecia udziatu w zajeciach
dydaktycznych (w tym braku mozliwosci skorzystania z noclegu), co najmniej na 3 dni

kalendarzowe przed planowanym terminem zjazdu.

5. Przed rozpoczeciem zaje¢ jak i w trakcie ich trwania Uczestnik/Uczestniczka Projektu

zobowigzany/zobowigzana jest do wypetnienia i podpisania dokumentéw zwigzanych

z uczestnictwem w Projekcie.



6. Realizacja form wsparcia odbywac sie bedzie zgodnie z harmonogramami udzielania wsparcia
publikowanymi na stronie internetowej www.mazovia.edu.pl.
7. Harmonogramy udzielania wsparcia, programy szkolen oraz informacje o miejscu odbywania sie
zajec beda przekazywane Uczestnikom/Uczestniczkom poprzez ich adresy e-mail.
8. W przypadku gdy dana forma wsparcia w ramach Projektu nie dojdzie do realizacji
W wyznaczonym terminie, z przyczyn niezaleznych od Realizatora Projektu:
1) informacja taka zostanie zamieszczona na stronie internetowej Projektu:

www.mazovia.edu.pl;

2) Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zostang poinformowani/poinformowane o tym fakcie
niezwtocznie e-mailem i/lub telefonicznie (zgodnie z danymi Uczestnika/Uczestniczki
zawartymi w formularzu zgtoszeniowym).

8. Po zakonczeniu Projektu kazdemu Uczestnikowi/Uczestniczce zostanie wydanie zaswiadczenie

o udziale w Projekcie.
§8.
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach. Rezygnacja
z udziatu w Projekcie wymaga formy pisemnej.

2. Uzasadnione przypadki moga wynikac¢ z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i nie
mogtly by¢ znane Uczestnikowi w momencie przystgpienia do Projektu.

3. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie z przyczyn nieuzasadnionych Uczelnia moze wystgpic
do Uczestnika o zwrot catosci lub czesci kosztéw zwigzanych z udzielonym wsparciem.

4. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy poszczegdlnych form
wsparcia w przypadku naruszenia przez Uczestnika projektu niniejszego Regulaminu oraz zasad
wspotzycia spotecznego, udowodnionego aktu kradziezy, obecnosci na zajeciach w stanie
nietrzezwym.

5. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do udziatu
w Projekcie, z przyczyn o ktédrych mowa w ust. 3 i 4, jego miejsce moze zajac¢ kolejna osoba bedaca

na liscie rezerwowej, ktéra wyrazi zgode na uczestnictwo w Projekcie.

§9.
Zakonczenie udziatu w Projekcie
1. Uczestnik Projektu, bedacy studentem koriczy udziat w Projekcie w momencie zakoriczenia catego
cyklu ksztatcenia na kierunku potoznictwo lub pielegniarstwo (uzyskujac tytut zawodowy licencjata
potoznictwa/pielegniarstwa) i realizujgc wszystkie zadania i obowigzki wynikajgce z zatozen

Projektu.



. Uczestnik Projektu, bedacy pracownikiem dydaktycznym koriczy udziat w Projekcie w momencie

zakoriczenia szkolenia/szkolen, do ktorego/ktorych zostat zakwalifikowany.

§10.
Postanowienia koricowe
. Uczelnia oraz Partner Projektu zastrzegajq sobie mozliwo$¢ nieodptatnego wykorzystania
wizerunku Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu do celéw promocyjnych (zdjecia) pod warunkiem,
ze materiaty zdjeciowe zostaty wykonane w trakcie zajeé realizowanych w ramach Projektu.
. Uczelnia zastrzega sobie prawo wniesienia zmian lub wprowadzenia dodatkowych postanowien
w Regulaminie na kazdym etapie realizacji Projektu.
. Ostateczna interpretacja zapisbw Regulaminu Projektu nalezy do Koordynatora Projektu
dziatajagcego z upowaznienia i w porozumieniu z Rektorem Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty
Wyzsze;j.
. Kwestie sporne nieuregulowane w Regulaminie bedg rozstrzygane przez Koordynatora Projektu
w porozumieniu z Rektorem Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty Wyzszej.
. Aktualna tres¢ Regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu oraz na stronie Projektu
www.mazovia.edu.pl.
. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie beda mialy przepisy
Kodeksu Cywilnego.

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 28.06.2022 r.

Zatgczniki do Regulaminu rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie ,,Centrum Symulacji Medycznej Collegium
Mazovia — Program rozwoju jakosci praktycznego ksztatcenia studentéw potoznictwa”:

Zatacznik nr 1 Wzér formularza zgtoszeniowego
Zatacznik nr 2 Wzér o$wiadczenia
Zatacznik nr 3 Wzér deklaracji



